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RESOLUCION N°3 | @; -

(23 de Septiembre de 2016)

POR MEDIO DE LA CUAL SE HACE UN TRASLADO DE SITIO DE
TRABAJO A UNA FUNCIONARIA DE LA ESE CARMEN EMILIA OSPINA

El Gerente de la Empresa Social del Estado “Carmen Emilia Ospina”, en uso de
sus atribuciones legales y estatutarias, y

CONSIDERACIONES

Que se hace necesario para la Empresa Social del Estado “Carmen Emilia
Ospina” de la ciudad de Neiva, trasladar de sitio de trabajo a la sefiora ISABEL
TAPIAS GONZALEZ , Auxiliar administrativo del Area de la Salud, cédigo 412,
grado 05; cuya finalidad es ubicar el personal y distribuir los empleos en areas
que se requieran dentro de las plantas de personal global, de acuerdo con los
perfiles requeridos para el ejercicio de las funciones, la organizaciéon interna,
las necesidades del servicio y los planes, programas y proyectos trazados por
la entidad y con el fin de garantizarle a la Administracién una mayor utilidad del
personal, con el objeto de atender las cambiantes necesidades del servicio y de
cumplir de manera eficiente con las funciones que le corresponden.

Que la funcionaria quien se desempefa en el cargo de Auxiliar del Area de
Salud, cédigo 412, grado 05, sera trasladada al Centro de Salud de Eduardo
Santos, en el horario de lunes a viernes de 6 am a 2 pm.

Que en tanto se mantenga la naturaleza del cargo que se desempefa y la
prestacion del servicio en condiciones dignas y justas para el empleado, resuilta
perfectamente valido para la entidad trasladar a sus funcionarios en las
diferentes areas que conforman la Empresa Social del Estado “ Carmen Emilia
Ospina” de la ciudad de Neiva, segun lo exijan las necesidades del servicio, en
este caso Servicios Asistenciales Internos de la E.S.E. Carmen Emilia Ospina
de la ciudad de Neiva, por lo cual se hace viable trasladar de puesto de trabajo
al funcionario sin que se afecte las condiciones de trabajo del empleado.

Que por lo anteriormente expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Trasladar de sitio de trabajo por necesidad del servicio
a partir del 3 de Octubre de 2016 a la funcionaria ISABEL TAPIAS
GONZALEZ, identificada con cédula de ciudadania 55.154.090, quien se
desempefia como Auxiliar Administrativo del Area de la Salud, codigo 412,
grado 05, como apoyQ asistansial ¥ 59 iinue Funeliengy Jas fungiones propias
de su cargo, sin desmejorar su asignacion salarial y sus condiciones laborales,
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en el Centro de Salud de Eduardo Santos, en el horario de lunes a viernes de 6
am a 2 pm. Oficiese.

ARTICULO SEGUNDO: La funcionaria debera aplicar los correspondientes
registros, de conformidad con las normas legales vigentes y los procedimientos
establecidos por la Empresa, para lograr el efectivo cumplimiento de sus
funciones tal como lo establece el Acuerdo N° 004 de 2016, Manual de
Funciones y Competencias Laborales. Oficiese.

ARTICULO TERCERO: La funcionaria debera hacer entrega de todos los
elementos que se encuentren a su cargo, de conformidad con el inventario que

le fue asignado.

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucion rige a partir de su Notificacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en-Neiva a los Veintitrés dias (23) dias del mes de Septiembre de 2016.

1Y

LOSADA CARDOZA BETTY TRUJILCO PEREZ
Subgerente ( E)

ERIKA PAOL
Gerente ( E)

GUSTO TRUJILLO P.
or de Talento Humano

Proyect IA CRISTINA OSORIO SAAVEDRA
AROYO JURIDICO TALENTO HUMANO

Servimos con Excelencia Humana
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COMUNICACION INTERNA

Neiva - Huila, 21 de Septiembre de 2016

Doctor

CARLOS AUGUSTO TRUJILLO PERDOMO
Gestor de Talento Humano

TALENTO HUMANO

E.S.E. Carmen Emilia Ospina

Asunto: REUBICACION ISABEL TAPIAS

Buen dia

Comedidamente me permito solicitar la reubicacion de la auxiliar area de la salud ,
ISABEL TAPIAS GONZALEZ quien venia laborando en el equipo de demanda inducida ,
al centro de salud de EDUARDO SANTOS, horario de 6a.m a 2 pm con el fin de apoyar
y fortalecer la actividad de promocién y prevencion intramural.

Cordialmente
LEDVI ESNEDY OVIEDO ACEVEDO
Jefe De Grupo

Copia Interna: Doctora - ERIKA PAOLA LOSADA CARDOZA - Gerente (E)
Doctora - BETTY TRUJILLO PEREZ - Subgerente (E)
Sefiora - LUISA RITA CARDOSO DE ORTIZ - Auxiliar Administrativo

Proyect6 : L.Oviedo

Servimos con Excelencia Humana
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