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RESOLUCION No.143
19 de Julio de 2012

“Por la cual se ajusta el Comité de Vigilancia Epidemioldgica e Infecciones
Intrahospitalarias de la Empresa Social Del Estado Carmen Emilia Ospina”

LA GERENTE DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CARMEN EMILIA OSPINA
en uso de sus facultades legales y

CONSIDERANDO

Que es funcién del Gerente dirigir la Empresa Social del estado, manteniendo la
unidad de procedimientos e intereses en torno a la mision y objetivos de la
misma.

Que de igual manera, en concordancia con lo anteriormente mencionado y
establecido en los Estatutos de la E.S.E Carmen Emilia Ospina, es competencia
del Gerente articular el trabajo que realizan los diferentes niveles de la entidad
dentro de una organizacién participativa de la gestion.

Que en consideracion a lo anterior y con el fin de disponer y controlar la gestion
asistencial en los diferentes centros de atencion, prestados a traves de los
diferentes profesionales de la salud, se hace necesario reglamentar el COMITE
DEVIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA E INFECCIONES INTRAHOSPITALARIAS,
funciones y la conformacion del mismo, para contribuir a garantizar la calidad
de los servicios de la ESE.

Que la resolucion 1043 de 2006, reglamentaria del Decreto 1011 de 2006 por el
cual se define el Sistema Obligatorio de Garantia de Calidad de la Atencion en
Salud del Sistema General de Seguridad Social en Salud, establecen como de
obligatorio cumplimiento en el estandar de “Seguimiento a riesgos en la
Prestacion de Servicios” realizar un proceso de evaluacién y seguimiento a las
infecciones intrahospitalarias, entre otros riesgos inherentes al tipo de servicio
que prestan las instituciones prestadoras de Servicios de Salud. Asi mismo
consagra que los prestadores de Servicios de Salud deben contar con
procedimientos de coordinacién permanente entre el Comité de Infecciones vy el
servicio de esterilizacion, limpieza, aseo y mantenimiento hospitalario.

Que el Decreto 3518 de 2006, por el cual se crea y reglamenta el Sistema de
Vigilancia en Salud Publica, establece en su articulo 37 que los departamentos,
distritos y municipios crearan Comités de Vigilancia en Salud Publica en sus
respectivas jurisdicciones. El Comite de Infecciones - Intrahospitalarias actua
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Como un Comité de Vigilancia en Salud Publica, el cual debera definir su pr
reglamento. ;

Que en consideracion a lo anterior,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: DEFINICION. El comité de Vigilancia epidemiolégica e
Infecciones Intrahospitalarias de la Empresa Social Del Estado Carmen Emilia
Ospina” es un organismo asesor de la Institucion, el cual actuara con funciones
propias definidas en la presente Resolucion. i

ARTICULO SEGUNDO. CONFORMACION DEL COMITE. El comité estara
conformado por los siguientes funcionarios: !

« La Gerente, quien lo presidira.

e Asesor Técnico cientifico.

o Un profesional de la salud epidemidlogo y/o profesional encargado de
Infecciones Intrahospitalarias.

e El Jefe de la zona Norte

e El Jefe de la zona Oriente

o ElJefe de lazona sur

« Subgerente Administrativo de la institucion o quien haga sus veces.

« Un representante del laboratorio clinico

« Un Quimico Farmacéutico representante del servicio farmacéutico o un
regente de farmacia.

« Un representante del Programa de Salud Ocupacional, encargado de la
Coordinacion funcional del manejo de desechos Hospitalarios.

« Un representante de servicios generales’ y/o un representante de
mantenimiento.

e Profesional con formaciéon y / o entrenamiento y/o experiencia en
servicio de esterilizacion.

« El Coordinador de promocion y prevencion. .

« Un Profesional Especializado de la Oficina de calidad

o Auditor Médico

« Profesional de la salud encargado de estadisticas vitales

PARAGRAFO PRIMERO. EL comité Vigilancia Epidemioldgica e Infecciones Intra
hospitalarias podra solicitar o autorizar la asistencia de otras personas a Sus ¢
reuniones, en calidad de invitados, con el proposito de ilustrar o recibir
informacion necesaria para la toma de decisiones que le corresponde.

PARAGRAFO SEGUNDO: SECRETARIO DEL COMITE. La secretaria del comité
serad ejercida por el epidemidlogo que realizard acta de cada una de las
reuniones del Comité, con la cual se formara el archivo de Actas que de manera
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oficial se llevara de las mismas, una vez sean aprobadas y firmadas p el
Presidente, el asesor técnico cientifico y el Secretario. El libro de Actas estara

en custodia en la Oficina de calidad.

ARTICULO  TERCERO. FUNCIONES  DEL COMITE DE  VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA E INFECCIONES INTRAHOSPITALARIAS DE LA EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO CARMEN EMILIA OSPINA”

e Los integrantes del Comité deben asistir regularmente a todas las
sesiones y en caso de no poder hacerlo, con causa justificada, deben
existir soportes por escrito avalados por el gerente de la institucion.

« Garantizar la funcionalidad del Comité de Infecciones Intrahospitalarias
en la implementacion del Programa de Prevencion, Control y Vigilancia
Epidemioldgica de las Infecciones Intrahospitalarias.

e Elaborar y desarrollar un Plan de Accion Anual, con objetivos, metas,
actividades, responsables, indicadores de evaluacién, cronograma de
actividades para el fortalecimiento del Programa de Prevencion, Control y
Vigilancia Epidemioldgica de Infecciones Intrahospitalarias y la
contencion de la resistencia bacteriana.

« Detectar y proponer a la Gerencia, las necesidades institucionales de los
recursos necesarios de talento humano, infraestructura, insumos para la
prevencion, control y vigilancia epidemioldgica de las ITH vy la contencion
de la resistencia bacteriana.

« Recibir del area de epidemiologia el informe del comportamiento de la
morbilidad, la mortalidad y de las enfermedades de notificacion
obligatoria presentada en la institucion, con el fin de orientar acciones
de prevencion y promocion dirigidas a los usuarios de la ESE

« Direccionar la implementacion de las directrices y procedimientos
determinados por el Ministerio de Protecciéon Social, la Secretaria de
Salud Departamental y Municipal en relacién con los procesos basicos de
la Vigilancia Epidemioldgica en los centros de salud de la ESE. a

« Recibir el informe de las actividades individuales coordinadas por el area
de epidemiologia tendiente a confirmar los eventos de interés en salud
publica sujetos a vigilancia vy direccionar las' intervenciones para su
seguimiento.

« Verificar que epidemiologia mantenga actualizada la base de datos sobre
los eventos de interés en salud publica sujetos a vigilancia de acuerdo
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con los estandares de informacion estableudas por el Mmlsterlo de
Proteccion Social, la Secretaria de Salud Departamental y Municipal

« Elaborar y proponer al drea de talento humano para su implementacidn,
un plan anual de induccidn y capacitacion sobre la prevencion, vigilancia
y control de las infecciones intrahospitalarias y la contencion de la
resistencia bacteriana que incluya poblacion objeto, objetivos, metas,
temas de capacitacion, duracion, responsables, indicadores de
evaluacion y cronograma dirigido al personal de salud.

» Implementar procesos de sensibilizacion dirigidos a usuarios sobre las
practicas recomendadas para la prevencion y control de infecciones y
que brinden herramientas para exigir su: cumplimiento a nivel
institucional. |

e Promover la participacion de los usuarios en la gestion asistencial con
calidad de los servicios de salud, sistematizar y analizar las
irregularidades que se reporten al respecto relacionados con infecciones
intrahospitalarias que sirva como insumo para toma de decisiones vy
ejecucion de planes de mejoramiento.

e Elaborar un informe anual sobre el desarrollo del Programa de
Prevencion, Control y Vigilancia de Infecciones Intrahospitalarias y de las
estrategias para la contencion de la resistencia bacteriana y socializarlo a
nivel institucional.

« Apoyar el andlisis en el Sistema de Farmacovigilancia, con énfasis en
efectos adversos a los antimicrobianos.

e Establecer Planes de Mejoramiento que garantlcen la implementacion de
los protocolos para el seguimiento de las Infeccnones Intrahospitalarias y
el adecuado uso de los antibidticos.

e FEfectuar notificacion mensual y de acuerdo con los lineamientos
establecidos por el Area de Vigilancia en Salud Publica, al sistema de
vigilancia epidemioldgica de infecciones intrahospitalarias y resistencia

bacteriana.
-

e Efectuar notificacion inmediata y obligatoria de brotes de infecciones
intrahospitalarias.

e Comunicarse y cooperar con otros comités de la IPS con intereses
comunes, como los de farmacia y terapéutica, historias clinicas, calidad,
ética hospitalaria, técnico-cientifico y salud ocupacional, entre otros.
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« Establecer mecanismos de verificacion de la eficacia de los métodos de
desinfeccién y esterilizacion y de los sistemas establecidos para mejorar
la limpieza de la ESE.

e Ofrecer asesoramiento especializado, andlisis y direccion en materia de
investigacion y control de brotes. -

« Trabajar en equipo interdisciplinario para garantizar la calidad de la
atencion prestada a los pacientes y disminuir los riesgos de infeccion a
los familiares, los visitantes y los trabajadores de la salud. Incluye
acciones articuladas con esterilizacion, aseo, limpieza y mantenimiento.

« Participar en la elaboracién de guias'y protocolos de prevencion y control
de las infecciones intrahospitalarias.

o Trazar estrategias orientadas a garantizar el cumplimiento de las normas
y medidas de control establecidas en la institucién.

o Analizar los resultados de la vigilancia epidemioldgica.

. Difundir los resultados del analisis de los datos obtenidos por medio del
sistema de vigilancia. ‘

. Identificar los factores que condicionan la presencia de las IIH en la
institucion: posibles contactos hospitalarios, cambios en la flora
microbiana, resistencia a los antibidticos, condiciones medio ambientales
como la disposicion de basuras y residuos, asi como los aspectos
administrativos. :

o Establecer y ejecutar politicas y mecanismos de intervencion para la
prevencion, la vigilancia y el control de las infecciones e incluirlas en el
plan de desarrollo institucional.

« Intervenir oportunamente cuando se presente un caso o un brote.

e Evaluar el sistema de Vvigilancia y control de las infeccionesv/
intrahospitalaria y el impacto de las medidas adoptadas.

ARTICULO CUARTO. PERIODICIDAD DE LAS REUNIONES. El Comité se reunira
ordinariamente cada mes y extraordinariamente por convocatoria de alguno de
los miembros o por alerta epidemioldgica. Para deliberar y aprobar se requiere
de la presencia de la mitad mas uno de los miembros.
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ARTICULO QUINTO. DE LA DENOMINACION DE LOS ACTOS DEL COMITE DE
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA E INFECCIONES INTRAHOSPITALARIAS.Los
Actos del comité de Vigilancia Epidemioldgica e Infecciones Intra hospitalarias,
se denominan DECISIONES y surtiran efecto a partir de la fecha de su
expedicion. Se numeraran sucesivamente con iniciacion del dia, mes y afio en
que se expiden, y seran suscritos por el Presidente de la misma.

ARTICULO SEXTO. DURACION DE LAS REUNIONES .La duracién de las
reuniones de Comité sera variable dependiendo de la complejidad del temario.
En la agenda de la reunion se establecera por el Secretario del comité el tiempo
aproximado de duracion.

ARTICULO SEPTIMO. . La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su
expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.,

Dada en Neiva., a los veintinueve (19) dias del mes Julio de 2.012,

GLADY\S fvl ORRERE
Ger nt%

E.S.E Carmen Emilia Ospina

Proyecto Dra. Esmeralda Galeano Zabala — Asesora Técnico Cientifica
Reviso: Dr. Duber Antonio Sanchez Jiménez — Asesor Juridico
Enfermera - Astrid Rios. Epidemiologia
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