EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
CARMEN EMILIA OSPINA
NIT. 813.005.265-7

RESOLUCION No. 0258
(Septiembre 01 de 2014)

POR MEDIO DE LA CUAL SE HACE UN NOMBRAMIENTO EN PROVISIONALIDAD

El Gerente de la Empresa Social del Estado “Carmen Emilia Ospina” de Neiva, en uso de sus
atribuciones legales y,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 25 de la Ley 909 de 2004, sefiala que en los empleos de carrera cuyos titulares se
encuentren en situaciones administrativas que impliquen separacién temporal de los mismos seran
provistos en forma provisional solo por el tiempo que duren aquellas situaciones, cuando no fuere
posible proveerlos mediante encargo con servidores publicos de carrera.

Que el Decreto 760 del 17 de marzo de 2005 “por el cual se establece el procedimiento que debe
surtirse ante y por la Comision Nacional del Servicio Civil para el cumplimiento de sus funciones”
establece en el articulo 44 que en vacancias temporales generadas por el encargo se podra
efectuar nombramiento en provisionalidad.

Que el mismo articulo transitorio sefiala que el nombramiento provisional procedera de manera
excepcional cuando no haya personal que cumpla con los requisitos para ser encargado y no haya
lista de legibles vigente que pueda ser utilizada.

Que el Articulo 25 de la ley 909 de 2004 consagra que en el caso de la provisién de los empleos por
vacancia temporal, a cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que impliquen
separacion temporal de los mismos seran provistos en forma provisional solo por el tiempo que
duren aquellas situaciones, cuando no fuere posible proveerlos mediante encargo con servidores
publicos de carrera.

Que mediante CIRCULAR No 003 DE 2014, La CNSC no otorgaréd autori zggg es para proveer
transitoriamente lo | rrera a travé ncar rami isional ordenada
por el Consejo de Estado mediante Auto de fecha 05 de mayo de 2014, medlante el cual suspendid
provisionalmente apartes del decreto 4968 de 2007 y la circular No 005 de 2012, en consecuencia
las Entidades tienen la facultad legal para proveer transitoriamente los empleos.

Que en la planta de personal de la ESE CARMEN EMILIA OSPINA DE NEIVA existen nueve (09)
vacantes temporales del empleo de AUXILIAR AREA DE LA SALUD, cddigo 412, grado 03.

Que se hace necesario nombrar en la vacante temporal AUXILIAR AREA DE LA SALUD, cddigo 412,
grado 03, dejada por la Sra. ESPERANZA MEDINA GARZON identificada con la C.C 36.167.630
quien se encuentra encargada mediante resolucion No 0244 de del 27 de agosto de 2014 y acta de
posesion No 0208 del 27 de agosto de 2014 en el empleo Auxiliar Area de la Salud cédigo 412
grado 05.

Que seglin certificacion de la Coordinadora de Talento Humano de fecha 29 de agosto de 2014, se
ran vacantes en el cargo de AUXILIAR AREA DE LA SALUD, Cddigo 412 Grado 03, e indica
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que analizada la hoja de vida de la sefiora SILVERIA CASTRO, identificada con cédula de ciudadania
niimero 55.179.613 de Neiva- Huila, retne los requisitos y el perfil requerido para ser nombrada
provisionalmente en el cargo de AUXILIAR AREA DE LA SALUD, Cédigo 412 Grado 03, exigidos en
el Manual Especifico de Funciones de la Planta Global de Personal Administrativo y demas normas y
disposiciones concordantes, ademas que la entidad no cuenta con personal para ser encargado de
estas funciones.

Que para tal efecto existe disponibilidad presupuestal para la vigencia del afio 2014.
En mérito de lo anteriormente expuesto,

RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: Némbrese en Provisionalidad por el término de seis (6) meses, a la sefiora
SILVERIA CASTRO , idenyificada con cédula de ciudadania nimero 55.179.613 de Neiva- Huila,
en el cargo de AUXILIAR AREA DE LA SALUD, Cddigo 412 Grado 03, de la Empresa Social del
Estado “Carmen Emilia Ospina”, con una asignacion basica de UN MILLON CIENTO NOVENTA'Y
UN MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y CINCO PESOS MCTE ($1.191.885.00), por el termino
de seis (6) meses contados a partir de la fecha de posesion.
ARTICULO SEGUNDO: Comuniquese esta decision a la sefiora SILVERIA CASTRO, y si acepta,
que tome posesion dentro del término legal, con el cumplimiento de los requisitos propios del
mismo.

ARTICULO TERCERO: Enviese copia de este acto administrativo junto con el acta de posesion al
4rea de talento Humano de la institucion.

ARTICULO CUARTO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Neiva, al primer (01) dia del mes de septiembre de 2014.
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AVIDANDRES CANGREJO TORRES

Gerente
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Vo. Bo. SANDRA VIVIANA GONZALEZ CHAMORRO
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