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RESOLUCION No.4 8 3‘— Hﬂ |
(24 0CT 2019 »
POR LA CUAL SE CONCEDEN UNAS VACACIONES

La Gerente de la Empresa Social de Estado “Carmen Emilia Ospina", en uso de sus atribuciones legales y
estatutarias, y

CONSIDERANDO

Que la sefiora MARIA ISABEL ORTIZ PENA identificada con la Cédula de Ciudadania Namero
36.170.929, se encuentra vinculada a la Empresa Social del Estado “Carmen Emilia Ospina” y ha trabajado
en forma ininterrumpida en las funciones de su cargo como AUXLIAR DEL AREA DE LA SALUD.

Que en la actualidad devengan como sueldo la suma de DOS MILLONES CIENTO SIETE MIL
SETECIENTOS TREINTA Y SEIS PESOS ($2.107.736.00) M/CTE.

Que la funcionaria se le adeuda sus vacaciones por el periodo laborado entre 02 de Mayo de 2018 al 01 de
Mayo de 2019.

En virtud de lo anterior,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Reconocer y ordenar el pago de quince (15) dias hébiles de vacaciones a la
funcionaria de la Empresa Social del Estado “Carmen Emilia Ospina”, MARIA ISABEL ORTIZ PENA
identificada con cédula de ciudadanfa ndmero 36.170.929, por el periodo indicado, las cuales disfrutard a
partir del 10 de Febrero de 2020 hasta el 28 de Febrero de 2020 solicitud realizada mediante oficio 01-TH-
005744-E-2019 por parte de la funcionaria exponiendo una situacién familiar la cual es avalada por la
Administracién.

PARAGRAFO: El gasto correspondiente a Vacaciones, Prima de Vacaciones, Bonificacion Especial de
Recreacion B.E.R, se cancelardn con cargo a los rubros 1020101, 1020108, 1020110, 10201112, del
presupuesto aprobado por la Junta Directiva de la E.S.E. “Carmen Emilia Ospina” para la vigencia del 01
de Enero al 31 de Diciembre de 2019.

ARTICULO DENOMINACION VALOR
1020101 VACACIONES $ 1.686.189
1020108 PRIMA DE VACACIONES $ 1.174.822
1020110 BONIFICACION ESPECIAL B.E.R $  140.516
10201417~ | INCREMENTO DE VACACIONES i $ 193.527

) TOTAL $ 3.195.054

ARTICULO SEGUNDO: Paguese en consecuencia por compensacion de vacaciones |a suma de TRES MILLONES
CIENTO NOYENTA Y CINCO MIL CINCUENTA Y CUATRO PESOS ($ 3.195.054.00) M/CTE.
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MUNICIPIO DE NEIVA
E.S.E. CARMEN EMILIA OSPINA

LIQUIDACION DE VACACIONES, INCREMENTO DE VACACIONES, PRIMA DE VACACIONES
Y BONIFICACION ESPECIAL DE RECREACION

36.170.929 MARIA ISABEL ORTIZ PENA
cc APELLIDOS Y NOMBRES DEL TRABAJADOR
FECHA DE INGRESO A LA INSTITUCION 02/05/1981
DIA MES ANO
VACACIONES CORRESPONDIENTES AL PERIODO LABORADO ENTRE EL 02/05/2018 vEL 01/05/2019
DIA  MES ANO DIA  MES ANO
FECHA DE LIQUIDACION 02/05/2018 HASTA EL 01/05/2019  TOTAL DE 24
DIA  MES ARO DIA MES ARD DIAS CALENDARIO
DISFRUTA DESDE EL 08/11/2019 HASTA 29/11/2019
SE REINTEGRA A SUS LABORES EL 02/12/2019
LIQUIDACION DE VACACIONES
SUELDO § 2.107.736,00 x 24 DIAS COMUNES $ 1.686.189
30
INCREMENTOS VACACIONALES : (FACTORES PAGADOS A LA FECHA)
GASTOS DE REPRESENTACION -PRIMA TECNICA $ 0
AUXILIO DE ALIMENTACION + 0
AUXILIO DE TRANSPORTE ) 0
1/12 DE $ 737.708 BONIFICACION POR SERV + 61.476
1/12 DE $ 2.165.190 PRIMA DE SERVICIOS 180.433
SUB - TOTAL 1 $ 241.908
SUB-TOTAL 1 § 241,908 X 24 DIAS COMUNES X § 193.527
30
PRIMA DE VACACIONES :
SUELDO $ 2.107.736
INCREMENTO VACACIONES (SUB - TOTAL) + 241.908
SUB - TOTAL 2 3 2.349.644
SUB-TOTAL2 § 2.349.644 $ 1.174.822
2
BONIFICACION ESPECIAL DE RECREACION (B.E.R)
SUELDO § 2.107.736 x 2 DIAS X $ 140.516
30
GRAN TOTAL POR VACACIONES $ 3.195.054

CONCEDIDAS POR RESOLUCION No

OBSERVACIONES:

Proyecto y Liquido: Cristian Javier Acosta H.
Apoyo Tecnico Administrativo

Revision Financiera Rocio Correa Losada

Profesional especializada 1

Revision y aprobaciRobinson Conde Valencia

Coordinador contable y financiero




Neiva, 11 de septiembre de 2019
ES.E CARMEN EMILIA Q%PINA

cowees RN OO O

responger i I
01-THOO5744-E-2019

Remitente: MARIA + SABEL ORTIZ PENA -

Cestinalario: : ROCIC CORREA LOZADA

Asunto Solicitud de #plazamiento de Vacac nes

=~ “ecna: 2018-09-12 10:50:00 Falos: 1 Angxos:
Sefores

E.S.E. CARMEN EMILIA OSPINA
Talento Humano
Ciudad

Asunto: solicitud de aplazamiento de vacaciones
Atento Saludo,

Por medio de la presente me dirijo a ustedes con el fin de solicitar se reprograme
mis vacaciones del periodo comprendido del 2 de mayo de 2018 al 01 de mayo
de 2019 y las cuales se encuentran dispuestas para disfrute en el mes de
noviembre del afio en curso, esto debido a una actividad familiar programada
para el siguiente afio a partir de 10 de febrero, por lo que solicito la nueva fecha
de disfrute sea a partir de este dia.

Agradezco de antemano la atencion prestada y quedo atenta a una pronta
respuesta,

Atentamente,
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MARIA ISABEL ORTIZ PERA 9
C.C. 36.170.929 de Neiva
Cel. 3102868092

253.691




