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RESOLUCION No. 0 2 |l
( 040DIC 202 )
POR LA CUAL SE CONCEDEN UNAS VACACIONES

El Gerente de la Empresa Social de Estado “Carmen Emilia Ospina *, en uso de sus
atribuciones legales y estatutarias, y

CONSIDERANDO
Que la sefiora NELCY DELGADO MOTTA identificada con Ia Cédula de
Ciudadania Numero 55.055.931 se encuentra vinculada a la Empresa Social del
Estado "Carmen Emilia Ospina” y ha trabajado en Forma ininterrumpida en las

funciones de su cargo como AUXILIAR ADMINISTRATIVA CODIGO 407
GRADO 04,

Que en la actualidad devenga como sueldo la suma de UN MILLON
SEISCIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL SESENTA Y UN PESOS ($1.646.061)
MCTE.

Que a la funcionaria se le adeudan sus vacaciones por el periodo laborado entre el
24 de Julio de 2019 y el 23 de Julio de 2020.

En virtud de lo anterior,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Reconocer y ordenar el pago de quince (15) dias habiles
de vacaciones a la funcionaria de la Empresa Social del Estado “Carmen Emilia
Ospina”, la sefiora NELCY DELGADO MOTTA identificada con la Cédula de
Ciudadania Numero 55.055.931, por el periodo indicado, las cuales disfrutard a
partir del 21 de Diciembre de 2020 hasta el 13 de Enero de 2021, el cual se
pagaran en la ndmina de Diciembre del presente afio.

PARAGRAFO: El gasto correspondiente a Vacaciones, Prima de Vacaciones,
Bonificacion Especial de Recreacién B.E.R, Incremento de Vacaciones se
cancelaran con cargo a los rubros cargo 1010117, 1010110,1010113, 1010104 del
presupuesto aprobado por la Junta Directiva de la E.S.E. “Carmen Emilia Ospina”
para la vigencia del 01 de Enero a 31 de Diciembre de 2020.
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~ ARTICULO DENOMINACION VALOR |
1010117 | VACACIONES § 1.316.849 |
1010110 | PRIMA DE VACACIONES $ 1,020.776
1010113 | BONIFICACION ESPECIAL B.E.R $ 109.737
1010104 | INCREMENTO DE VACACIONES $ 316.392
| TOTAL $ 2.763.754 _|

ARTICULO SEGUNDO: Paguese en consecuencia por concepto de vacaciones la
suma de DOS MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y TRES MIL
SETECIENTOS CINCUENTA Y CUATRO PESOS ($ 2.763.754).

ARTICULO TERCERO: La presente resolucién rige a partir de la fecha de
expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Neiva 0 4 DIC 2020

ACHO VARON

JOSE ANTONIO MUNOZ PAZ
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JULIAN MﬁURICIPfQPEZ CLAVIIO
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AREA DE TALENTO HUMANO

LIQUIDACION DE VACACIONES, INCREMENTO DE VACACTONES, PRIMA DE VACACIONES
¥ BONIFICACION ESPECIAL DE RECREACTON

55.055.931

MNELCY DELGADO MOTTA
[+H o] MNOMERE
FECHA DE INGRESD A LA INSTITUCION 24/07/1935
[, MES ARG
FAMRIRER CORIEESPONIIERES AL PRI AT IRAT S ENTHE 1, 240712018 veL 2310712020
D4 MES A0 Dy MES Afio
FEGHA DE LIQUIDSCIN 2410772019 HASTA EL 230772020 TOTAL 24
DA MES ARD Ola  MEZ ARD DIAS CALENDARIC
PERIDD DESDE EL 2111212020 HASTA 13012021
[ ol
5E REINTEGRA 4 SUS LABQRES EL 140172021
INDENIZACION DE VACACIONES
SUELDOD 3 1,846,081 * 24 CIAS COMUMES 5 1,316,849
30
INCREMENTOS VACACIONALES 1 [FACTORES PAGADDS A LA FECHA|
GASTOS DE REPRESEMTACION PRIMA TECHICA 3 0
ALRILI DE ALIMBNTACKN + G088
ALAELIOY DI TR ANSPORTE + 1028564
12 D6 8 823.031 BONIFICACION POR SIRVICKS + BB.586
i bes 1.085.4268 PRIMA DE SIRVICIDS + 167.052
SUB - TOTAL 1 8 395,490
SUB-TOTAL 1 & 35490 X 24 DIAS COMUNES X & J16.392
20
FRINMA DE VACACIONES 1
SUELDO ] 1,645,051
NCREMENTC MACACIONES (SUS - TOTAL) + 385,490
SUE - TOTAL 2 H 2.041,551
SUBTOTALZ 3 2.041.551 H 1.020.776
2
BONIFICACION ESPECIAL DE RECREACION (B.E.R)
SUELDD 5 1.646.061 X 2 Cias L 109,737
30
LHIAN TOTAL POl VACACIONES s 2.763 754 (
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