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POR LA CUAL SE ORDENA LA COMPENSACION DE UNAS VACACIONES

El Gerente de la Empresa Social de Estado "Carmen Emilia Ospina “, en uso de
sus atribuciones legales y estatutarias, y

CONSIDERANDO

Que la sefiora RUTH DERY GARCIA SOLORZANO identificada con la Cédula
de Ciudadania Numero 26.477.315 se encuentra vinculada a la Empresa Social
del Estado “Carmen Emilia Ospina” y ha trabajado en Forma ininterrumpida en

las funciones de su cargo como TESORERO GENERAL, CODIGO 201, GRADO
14,

Que en la actualidad devenga como sueldo la suma de CINCO MILLONES .
SETENTA Y UN MIL SETECIENTOS NOVENTA Y TRES PESOS
($5.071.793) MCTE.

Que a la funcionaria se le adeudan sus vacaciones por el periodo laborado del 01
de octubre de 2020 al 30 de septiembre de 2021. '

Que dada la necesidad del Servicio, la Gerencia autoriza la compensacion de las
vacaciones a las que tiene derecho, y en razén a que la Institucion no cuenta con
el recurso humano necesario para suplir la ausencia temporal de la funcionaria
RUTH DERY GARCIA SOLORZANO identificada con la Cédula de Ciudadania
Numero 26.477.315, teniendo en cuenta que es la Tesorera de la institucion y en
la planta globalizada de personal de la entidad no existe otro funcionario que
pueda ser encargado del cumplimiento de dichas funciones,

Al respecto de la compensacidn de vacaciones la Corte Suprema de Justicia, Sala
de Casacion Laboral Radicacién No. 230272 del 03 de abril de 2008, Magistrado
Ponente, Gustavo José Gnecco Mendoza, se reconocen a titulo de indemnizacion,
como lo ha sostenido la Corte Constitucional en sentencia C-598 de 1997: "Por
ello, la compensacion en dinero de las vacaciones ests prohibida, salve en los
casos laxativamente sefialados en /a ley, puesto que la finalidad es que el
lrabajador efectivamente descanse. ”

Del mismo modo, el Concepto 02 de 2014, asi como la jurisprudencia del Consejo
de Estado, han establecido que se debe " Fvidenciar de forma real y verificable la
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existencia de situaciones de apremio o necesidad del servicio que permitan
concluir que sin la provision del cargo se afectaria significativamente fa funcion
de /a administracion o el servicio publico, en detrimento de los intereses pliblicos,
cuya garantia estd a cargo de /a entidad”

Que observado lo anterior, es procedente el compensar las vacaciones de la
funcionaria en mencion, teniendo en cuenta la causal primera del articulo 20 del
Decreto 1045 de 1978, al considerar ésta entidad que la ausencia temporal en el
cargo generaria perjuicios graves en el servicio publico.

En virtud de lo anterior,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Reconocer y ordenar la compensacién de las vacaciones
de quince (15) dias habiles de vacaciones a la funcionaria de la Empresa Social
del Estado “Carmen Emilia Ospina”, funcionaria RUTH DERY GARCIA
SOLORZANO identificada con la cédula de ciudadania No. 26.447.315, por el
periodo indicado, correspondiente al tiempo laborado para la entidad entre el 01
de octubre de 2020 al 30 de septiembre de 2021.

PARAGRAFO: El gasto correspondiente a Vacaciones, Prima de Vacaciones,
Bonificacion Especial de Recreacién B.E.R, se cancelaran con cargo a los rubros
1010110, 1010113, 1010104, 1010116 del presupuesto aprobado por la Junta
Directiva de la E.S.E. “Carmen Emilia Ospina” para la vigencia del 01 de Enero a
31 de Diciembre de 2021.

" ARTICUL | DENOMINACION T VALOR |
0
1010110 | PRIMA DE VACACIONES $2.768.354
1010113 | BONIFICACION ESPECIAL B.ER $ 338.120
' 1010104 | INCREMENTO DE VACACIONES $ 340.937
1010116 | INDEMNIZACION DE VACACIONES $3.719.315
$ 7.166.726
TOTAL
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ARTICULO SEGUNDO: Paguese en consecuencia por compensacion de
vacaciones la suma de SIETE MILLONES CIENTO SESENTA Y SEIS MIL
SETECIENTOS VEINTISEIS PESOS ($ 7.166.726).

ARTICULO TERCERO: La presente resolucisn rige a partir de la fecha de
expedicion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Neiva, 2 7 5pp 2021

JULIAN MAU 4
Profesional j Talento Humana

alento Humano
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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CARMEN EMILIA OSPINA
MUNICIPIO DE NEIVA
E.S.E. CARMEN EMILIA OSPINA
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AREA DE TALENTO HUMANO

LIQUIDACION DE VACACTONES, INCREMENTO DE VACA
Y BONIFICACION ESPECTAL DE R

CIONES, PRIMA DE VACACIONES
ECREACION

26.477.315 RUTH DERY GARCIA SOLORZANG
c.z NOMBRE
FECHA DE MGRESO A LA INSTITUCION 11062020
D& MES ARD
VACWIONES CORRESIORUINTES AL PR 0 1,40 CHEMK) ENTRE 2L 112020 veL 3/09/2021
Dl MES ARD Dia  MES &R0
FECHA DE LISUIDACKIN 102020 HASTA EL 3008/2021  ToTAL 22
Dy MES Al Din MES ARD CénS CALENDARID
PERIDO DESDE EL /1012021 HASTA 2702021
—
SE REINTEGRA A SUS LABDRES EL 28102021
——
INDEMNIZACION VACACIONES
SUELDO 5 B.O71.783 X 22 DIAS COMUNES ] 3.718.315
30
INCREMENTOS VACACIONALES ; [FACTORES PAGADOS A LA FECHA)
GASTOS DE REFRESENTACION -BRIMA TECHICA H 4]
—_—
AUKILIO DE ALIMENTACIN o
AUXILIO DE TRANSPORTE + o
1412 DE 5 1775128 BONIFICACION POR SERVICIOS . 147,927
/12 DE & 3,803,844 PrIMA DE SERVICICS + 316,087
e Ll
SUB - TOTAL 1 £ 464914
SUB-TOTAL 1 & 4B4.914 X 22 DIAS COMUWES X & 340.937
30
PRIMA DE VACACIONES : =
SUELDD 5 5.071.783
INCREMENTD VACACICHES [SUB - TOTAL) . 464,814
5U8 - TOTAL 2 5 5.536.707
SUB-TOTALZ 5 5.535.707 3§ 2.768.354
2
BONIFICACION ESFECIAL DE RECREACION [B.E.R)
SUELDD 3 6.071.783 kS 2 DlAS X & J38.120
30
GRAN TOTAL POR YACACIINES ( ? 166 ?25 m
OESERVACIOMES: "]
Proyecto y Liquido: Lorena Buendia Ramirez
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Mastha Liliana Rodrigusz Garcia
Gestor Contable y Financigrg

Revision Financiera:
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