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RESOLUCION No.
C W4DIC 2001 )
POR LA CUAL SE CONCEDEN UNAS VACACIONES

El Gerente de la Empresa Social de Estado “Carmen Emilia Ospina *, en uso de sus atribuciones
legales y estatutarias, y

CONSIDERANDO

Que la Sra. MARIA SILVIA MARIN identificado con la Cédula de Ciudadania Nimero 28.914.702
se encuentra vinculado a la Empresa Social del Estado "Carmen Emilia Ospina” y ha trabajado en
Forma ininterrumpida en las funciones de su cargo como AUXILIAR DEL AREA DE LA SALUD
CODIGO 412 GRADO 03.

Que en la actualidad devenga como sueldo la suma de UN MILLON NOVECIENTOS CINCUENTA
Y OCHO MIL SETECIENTOS NOVENTA PESOS ($1.958.790) MCTE.

Que al funcionario se le adeudan sus vacaciones por el periodo laborado entre 01 de septiembre de
2020 al 31 de agosto de 2021.

En virtud de lo anterior,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Reconocer y ordenar el pago de quince (15) dias habiles de vacaciones al
funcionario de la Empresa Social del Estado “Carmen Emilia Ospina MARIA SILVIA MARIN
identificado con la Cédula de Ciudadania Nimero 28.914.702 por el periodo indicado, las cuales
disfrutara a partir del 20 de diciembre de 2021 hasta el 07 de enero de 2022,

PARAGRAFO: El gasto correspondiente a Vacaciones, Prima de Vacaciones, Bonificacion Especial de
Recreacion B.E.R, se cancelaran con cargo a los rubros cargo 1020101, 1020108, 1020110,
10201112, del presupuesto aprobado por la Junta Directiva de la E.S.E. “Carmen Emilia Ospina” para
la vigencia del 01 de Enero a 31 de Diciembre de 2021.

| ARTICULO DENOMINACION VALOR
‘ 1020101 | VACACIONES $ 1.436.446
| 1020108 | PRIMA DE VACACIONES $ 1.091.957
1020110 BONIFICACION ESPECIAL B.E.R $ 130.586 o
10201112 | INCREMENTO DE VACACIONES $ 165.092
r TOTAL $ 2.824.081
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CULO SEGUNDO: Paguese en consecuencia por compensacion de vacaciones la suma DOS

MILLONES OCHOCIENTOS VENTICUATRO MIL OCHENTA Y UN PESOS MCTE
($2.824.081).

ARTICULO TERCERO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Neivaa los g} 4 D1C ﬂz&

CLAVIIO

lento Human alento Humano
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LIQUIDACION DE VACACIONES, INCREMENTO DE VACACIONES, PRINADE VAcCicionNeS
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