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RESOLUCION No, 4 6 8 !-_.iﬂ '
CA4DIC 2001 ?
POR LA CUAL SE CONCEDEN UNAS VACACIONES

El Gerente de la Empresa Social de Estado “Carmen Emilia Ospina *, en uso de sus atribuciones
legales y estatutarias, y

CONSIDERANDO

Que la Sra. SENAGUETH LOSADA GONZALEZ identificado con la Cédula de Ciudadania
Mumero 55.189.642 se encuentra vinculado a la Empresa Social del Estado "Carmen Emilia

Ospina” y ha trabajado en Forma ininterrumpida en las funciones de su cargo como AUXILIAR
DEL AREA DE LA SALUD CODIGO 412 GRADO 03.

Que en la actualidad devenga como sueldo la suma de UN MILLON NOVECIENTOS
CINCUENTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS VEINTINUEVE PESOS ($1.958.829) MCTE.

Que al funcionario se le adeudan sus vacaciones por el periodo laborado entre 01 de septiembre
de 2020 al 31 de agosto de 2021,

En virtud de lo anterior,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Reconacer y ordenar el pago de quince (15) dias habiles de vacaciones
al funcionario de la Empresa Social del Estado "Carmen Emilia Ospina SENAGUETH LOSADA
GONZALEZ identificado con la Cédula de Ciudadania Nimero 55.189.642 por el periodo
indicado, |as cuales disfrutara a partir del 20 de diciembre de 2021 hasta el 07 de enero de 2022.

PARAGRAFO: El gasto correspondiente a Vacaciones, Prima de Vacaciones, Bonificacion Especial
de Recreacion B.E.R, se cancelaran con cargo a los rubros cargo 1020101, 1020108, 1020110,
10201112, del presupuesto aprobado por la Junta Directiva de la E.S.E. “Carmen Emilia Ospina”
para la vigencia del 01 de Enero a 31 de Diciembre de 2021,

ARTICUL DENOMINACION VALOR
o
1020101 | VACACIONES $ 1.436.475
1020108 | PRIMA DE VACACIONES $ 1.091.979
' 1020110 | BONIFICACION ESPECIAL B.E.R $ 130.589
| 10201112 | INCREMENTO DE VACACIONES $ 165.095
|
$ 2.824.138
TOTAL
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ARTICULO SEGUNDO: Pdguese en consecuencla por compensacién de vacaciones la suma

DOS MILLONES OCHOCIENTOS VENTICUATRO MIL CIENTO TREINTA Y OCHO P
MCTE ($2.824.138). -

ARTICULO TERCERO: La presente resolucién rige a partir de la fecha de expedicién,

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Neiva a los ﬂi DIC 2821
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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CARMEN EMILIA OSPINA
MUNICIPIO DE NEIVA
E.S.E. CARMEN EMILIA OSPINA
NIT 813.005.265 - 7
AREA DE TALENTOC HUMANC
LIQUIDACION DE VACACIONES, INCREMENTO DE VACACIONES, PRIMA DE VAUACIONES
Y BONIFICACION ESPECIAL DE RECREACTON

55.189.642 SEMNAGUETH LOSADA GONZALEZ
c.C NOMBRE ¥ APELLICDS
FECHA DE INGRESO A LA INSTITLICION 21 08 1 _2014
(s MES ARG
VALATIONER COHIESONDIENTES AL PERIODO EABBAIDY ENTRE EL 1092020 YEL 31/08/2021
[44 MES ARD Dia MES ARD
FECHA DE LIGUEDWCION 110872020 HASTA EL 31/08/2021 TOTAL 22
D& MES  ARO DiA  MES  ARD DIAS CALENDARID
PERIDC CESDE EL 201272021 / HASTA 7/01/2022
-
SE REINTEGRA A 5L5 LABORES EL 11m1:2u22/’
VACACIONES
SUELDO § 1.858.8629 % 22 DiAS COMUNES H 1.436.475
ag

TICREMENTOS VACACGIONALES | (FAGTORES PAGADOS A LA FECHA]

GASTOSE DE REPRESENTACION -PRIMA TECNICA 5 Q
ALKILIC DE ALIMENTACIOMN * ]
ALXILID DE TRANSPORTE * a
112 T § BES 620 BOMIFICACION POR SERVICICS * E7.133
1712 DR Y 2.015.962 FPRIMA DESERVICIOS * 167,947
SUH - TOTAL 1 3 226,129

SUB-TOTAL 1 & 225129 X 22 DIASCOMUNES X § 165.085

a0
PRIMA DE VACACIONES

SUELDO 5 1.858.829
INCREMENTD VACACIONES {SUB - TOTAL) * 225 1249
SUB - TOTAL 2 5 2.183.9E58

SLIE-TOTALZ2 & 2,183,958 5 1.091.979

2

DOMIFICACION ESPECIAL DE RECREACION (B.ER)

SUELDO 5 1.858.829 ® 2 DlAs - 130 539_
30

GRAN TOTAL POR VACACIONES H 2.824.138 il

OBSERVACIONES

Proyecto v Liguido: Luis Guillermo Perdome Tapias = ""—';//

Apayo Profesional en Mamina
Revision Financiera: Martha Liliana Rodriguez Garcia /\_\/ﬂ TN
A

Gestor Contable y Financiero

Rewvision Talento Humano  Rocio Correa Losada

Frofeslonal Especializada Talentw%




