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RESOLUCION No, & 5;:':: :
Carorcar ?
POR LA CUAL SE CONCEDEN UNAS VACACIONES

~

El Gerente de la Empresa Social de Estado "Carmen Emilia Ospina ", en uso de sus atribuciones
legales y estatutarias, y

CONSIDERANDO

Que la Sra. MARIA NUBIA QUEVEDO GARZON identificada con |a Cedula de Ciudadania Nimero
26.477.620 se encuentra vinculada a |a Empresa Social del Estado “Carmen Emilia Ospina” vy ha
trabajado en Forma ininterrumpida en las funciones de su cargo como AUXILIAR DEL AREA DE
LA SALUD , CODIGO 412, GRADO 03

Que en la actualidad devenga como sueldo la suma de UN MILLON NOVECIENTOS CINCUENTA
Y OCHO MIL SETECIENTOS NOVENTA PESOS ($1.958,790) MCTE,

Que al funcionario se le adeudan sus vacaciones por el periodo laborado entre 11 de agosto de 2020
al 10 de agosto de 2021,

En virtud de lo anterior,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Reconocer y ordenar el pago de quince (15) dias habiles de vacaciones al
funcionario de la Empresa Social del Estado "Carmen Emilia Ospina MARIA NUBIA QUEVEDO
GARZON identificado con la Cedula de Ciudadania Nimero 26.477.620 por el periodo indicado, las
cuales disfrutara a partir del 27 de diciembre de 2021 hasta el 17 de energ de 2022,

PARAGRAFO: El gasto correspondiente a Vacaciones, Prima de Vacaciones, Bonificacion Especial de
Recreacion B.E.R, se cancelaran con cargo a los rubros cargo 1020101, 1020108, 1020110,
10201112, del presupuesto aprobado por la Junta Directiva de Ia E.S.E. "Carmen Emilia Ospina” para
la vigencia del 01 de Enero a 31 de Diciembre de 2021,

' ARTICULO DENOMINACION VALOR
1020101 | VACACIONES 3 $1.436.446
|
1020108 | PRIMA DE VACACIONES $1.091.957
1020110 | BONIFICACION ESPECIAL BER $130.586 ]
10201112 | INCREMENTO DE VACACIONES $165.092
il R TOTAL $2.824.081
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CULO SEGUNDO: Paguese en consecuencia

MILLONES OCHOCIENTOS VENTICUATRO
($2.824.081) MCTE

por compensacion de vacaciones la suma DOS
MIL OCHENTA Y UN MIL PESOS MCTE

ARTICULO TERCERO: La presente resolucidn rige a partir de la fecha de expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Neivaalos .| [ DIC 11 |
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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CARMEN EMILIA OSPINA
MUNICIPIO DE NEIVA
E.5.E. CARMEN EMILIA OSPINA

NIT 813.005.265 - 7
AREA DE TALENTO HUMANO

LIQUIDACION DE VACACIONES, INCREMENTO DE VACACIONES, PRIMA DE VACACIONES
¥ BONIFICACION ESPECIAL DE RECREACION

26.477.820 MaRIA MUBIA QUEVEDD GARZOMN
Cc.C NOMERE ¥ APELLIDOS
FECHA DE INGRESD A LA INSTITUCION 1] ) 11 F 2014
D4, MES ARG
VAL IS CORRESIMMNDLENTES AL FERIDDO LATORADD ENTIEE EL 1170872020 ¥ EL 10/08/2021
Dla MES ARO DlA MES  ARQ
FECHA DE LIQUIDAGION 11/08/2020 HASTA EL 10/08/2021  ToOTAL 22
D4 MES  ARO oA MES  ARD DUAS CALENDARID
PERIDO DESDE EL 2T &2021 HASTA 170172022
SE REINTEGRA A 5US LABORES EL 1810412022
VACACIONES - ™ =3
SUELDD § 1.8958. 790 X 22 DIAS COMUNES % 1.436. 446
) 3
INCREMENTOS VACACIONALES | |FACTORES PAGADOS A LA FECILA)
GABTOS DE REPRESENTACION FRIMA TECNICA 5 0
ALXLIC DE ALIMENTACION + 0
ALUXILKY DE TRANSPORTE + 0
1/12 DE & 85,577 BONIFKCACION FOR SERVICIOS + 57,131
1772 DE § 2.015.921 PRIMA DESERVICIODS * 167 993
SUB- TOTAL 1 5 226,125
SUB-TOTAL 1 % 226125 ® 23 DIAS COMUNES X 5 185.092
30
FRIMA DE VACACIONES ;
SUELDO - 1958, 790
INCREMENTO VACACIONES [SUB - TOTAL) ‘ F35 125
SUE - TOTAL 2 £ 2.183.015
SUB-TOTALZ & 2.183.915 3 1.091.957
2
BOMIFICACION ESFECIAL DE RECREACION (B.ER)
SUELDO 5 1958780 x 2 DI&S X 8 130,588
3
LiAN TOTAL POR VACACIONES g
CESERVACIONES

Proyectd y Liguidd:

Revision Financiera:

Revision Talento Humano;
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2.824.081

Apovo Profesional en Nomina
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