EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
CARMEN EMILIA OSPINA
NIT. 813.005.265-7

RESOLUCION No. 272
(Octubre 27 de 2015)

“POR LA CUAL SE PRORROGA UNA PROVISIONALIDAD EN LA PLANTA DE PERSONAL DE LA
E.S.E CARMEN EMILIA OSPINA-NEIVA”

El Gerente de la Empresa Social del Estado “Carmen Emilia Ospina” de Neiva, en uso de sus
atribuciones legales y estatutarias y,

CONSIDERANDO:

Que mediante Resolucién No. 0260 de fecha 31 de octubre de 2013 se nombrd en provisionalidad a la
Sefiora YURY NERIETH HERRERA VANEGAS Identificada con la C.C 26.430.921 en el cargo de AUXILIAR
ADMINISTRATIVO, Cédigo 407 Grado 04, de la Empresa Social del Estado “Carmen Emilia Ospina”.

Que la Sefiora YURY NERIETH HERRERA VANEGAS, tomd posesion del cargo mediante Acta de Posesion
No. 192 el dia 01 de noviembre de 2013.

Que mediante resolucién No. 0110 de abril 29 de 2014, se suspendi¢ la insubsistencia de nombramiento en
provisionalidad por la no prérroga de la autorizacién por parte de la Comision Nacional del Servicio Civil.

Que mediante Resolucion No. 0283 de septiembre 22 de 2014, se levanta la suspension de la declaratoria
de insubsistencia y se prorroga a partir de la misma fecha el nombramiento en provisionalidad.

Que mediante Resolucidn No. 076 de marzo 19 de 2015, se prorroga el encargo de Auxiliar Administrativo,
Cddigo 407, Grado 04, de la Empresa Social del Estado “Carmen Emilia Ospina” a la funcionaria HERRERA
VANEGAS, a partir del 22 de marzo de 2015.

Que mediante Resolucién No 0237 de 21 de septiembre de 2015 se aclara y reanuda los términos de
provisionalidad de la funcionaria HERRERA VANEGAS.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil expidié la Circular nimero 003 del 11 de junio de 2014, mediante
la cual establece que: “a partir del dia 12 de junio de 2014, no se otorgaran autorizaciones para proveer
transitoriamente los empleos de carrera a través de encargo o nombramiento en provisionalidad, ni realizara
prérroga a las autorizaciones existentes y que si bien las Entidades tienen la facultad legal para proveer
transitoriamente sus empleos de carrera que se encuentren en vacancia definitiva o temporal, deberan
salvaguardar el derecho preferencial que otorga la carrera a sus titulares, de conformidad con los articulos
24y 25 de la Ley 909 de 2004 y el articulo 9° del Decreto nimero 1227 de 2005".

Por lo antes expuesto,

RESUELVE:
Articulo Primero: Prorréguese a partir del 01 de noviembre de 2015, el Nombramiento en provisionalidad
de la sefiora YURY NERIETH HERRERA VANEGAS, identificada con cédula de ciudadania numero
26.430.921, en el cargo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, CODIGO 407, GRADO 04, de la Empresa
Social del Estado “Carmen Emilia Ospina” por un término no superior a seis (6) meses.

Articulo Segundo: La presente resolucidn rige a partir de la fecha de expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Neiva, a los veintisiete (27) dias del mes de octubre de 2015.

VID A/éCANGREJO ORRES DRA VIVIANA GONZALEZ CHAMORRO
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