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JUNTA DIRECTIVA ORDINARIA

FECHA:
HORA:
LUGAR:

CONVOCADO POR:
MIEMBROS:

Gorky Murioz Calderdn

Lina Maria Rivas Dussan
Claudia Marcela Camacho Varén
Alvaro Jhon Tarazona Diaz

José Olimpo Ortiz

Joseé Antonio Mufioz Paz
Rodrigo Antonio Urrea Beltran
Revisor Fiscal ESE CEQ

INVITADOS ASISTENTES:

Eliana Carmenza Ordofiez
Lina del Carmen Perdomo

Diego Dario Aragonez
Ruth Dery Garcia

Martha Liliana Rodriguez
Francy Lorena Rivera
Rodrigo Antonio Urrea
Ingry Alexandra Suarez

DESARROLLO DE LA REUNION

ACTA No. 01

11 de Marzo de 2021

3:00 p.m.

SALA DE JUNTAS GERENCIA ESE CEO-
VIRTUAL

JOSE ANTONIO MUNOZ PAZ

Alcalde - Presidente

Secretaria de Salud Municipal
Representante Profesionales Administrativos
Representante Asistencial de la Institucion
Representante de los Usuarios

Gerente ESE CEQ - Secretario Junta Directiva

Profesional Universitario Planeacién ESE CEQ
Profesional Universitario Planeacion ESE CEQ

Gestor de presupuesto
Tesorera

Contadora

Cartera

Revisor Fiscal

Lider Area Técnico Cientifica

1. Llamado a lista y verificacién del Quérum.

El Dr. Jose Antonio Mufioz Paz da un breve saludo y llama a lista a los asistentes

miembros de la Junta Directiva,

estando presentes; Dr. Gorky Mufioz Calderén

Presidente, la Dra. Claudia Marcela Camacho, Dra. Lina Maria Rivas Dussan, Dr
Alvaro Jhon Tarazona, Sefor José Olimpo Ortiz hoy presenta un problema de salag
y no se ha podido hacer presente; y el Dr. José Antonio Mufioz Paz informa que se
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confirma quérum para iniciar, deliberar y decidir. También est4 presente el Sefior
Rodrigo Antonio Urrea Beltran, Revisor Fiscal ESE Carmen Emilia Ospina.

2. Lectura, discusion y aprobacion del orden del dia.

Se da la bienvenida a los honorables miembros de la Junta extraordinaria de fecha
11 de marzo de 2021 y solicita dar lectura al orden del dia.

Se da lectura del orden del dia y se pone en consideracion una vez leido por los
representantes de la junta directiva para una posterior aprobacion de la misma.

1. Llamada a lista y verificacion del quorum.

2. Lectura, discusién y aprobacién del orden del dia.

3. Lectura discusion y aprobacion del acta 10 del 22 de diciembre de 2020.

4, Presentacion informe gestion financiera de la vigencia 2020 de la ESE CEO.

5. Presentacién dictamen a los estados financieros de la vigencia fiscal 2020
ESE CEO.

6. Entrega y socializacién informe revisoria fiscal vigencia 2020 ESE Carmen
Emilia Ospina.

7. Presentacion informe RIPS 4 trimestre y consolidado 2020

8. Presentacion Informe desagregacion del presupuesto de ingresos, rentas,

gastos e inversion para la vigencia del afo 2021, seguln resolucion 668 del 29
de diciembre del 2020.

9. Lectura, discusion y aprobacion del proyecto de acuerdo por el cual se
adiciona recursos de disponibilidad inicial, al presupuesto de ingresos, gastos
e inversiones de la vigencia fiscal 2020.

10.Lectura Discusion y aprobacién del proyecto de acuerdo por el cual se
autoriza al Gerente de la ESE Carmen Emilia Ospina para adelantar un
proceso de contratacién con agremiacion sindical para la vigencia 2021.

11.Proposiciones y varios.

Se pone en consideracion la aprobacion al orden del dia, el cual los miembros de la
honorable Junta Directiva aprueban.

3. Lectura discusion y aprobacion del acta 10 del 22 de diciembre de 2020.

El Dr. José Antonio Mufioz Paz hace la lectura del presente punto del orden del dia y
pregunta si existe alguna observacion del Acta 10 del 22 de diciembre de 2020, los
honorables miembros manifiestan estar de acuerdo y se pone en consideracion la
aprobacién al orden del dia, la cual aprueban unanimemente.

4. Presentacion informe gestion financiera de la vigencia 2020 de la ESE
CEO. 2136
Dra. Martha Liliana Rodriguez Contadora de la ESE CEO
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ESTADO DE RESULTADOS
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|D2020] 49828292 | 13.674.096 | 32301646 3.852.550
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Este es el informe de gestion financiera con corte a 31 de diciembre de la vigencia

2020.

Con corte a 31 de diciembre como lo podemos observar nuestros ingresos

disminuyeron un 9% con respecto al 2019,

Los gastos disminuyeron un 28% respectos a la vigencia 2019,

Los costos se incrementaron un 7% respecto a la vigencia 2019 ya que en el 2019
cerramos con $30.182.372 y en el 2020 cerramos con $32.301.646.

La utlidad o pérdida del Ejercicio: nos disminuyé un 30% en la vigencia 2019

$5.503.763 y en la vigencia 2020 $3.852.550.

E.S.E. CARMERN EMILILA OSPINA
Sarvimos con Excalancia Humans
AMALISIS ESTADD DEL RESULTADO 1IN MWVIDLUAL M
Paeriodes Contables Terminados del 31/12/2020 a31/712/201% mﬂg
[Cifrae en Piles de Pesos)
a1/12/2020 Fiptngy | SO RS %
Ingresos por Prestacion de Servicios A2.230.537 A42.214,929 24.608) 0,06
Costo por Prastacion de Serwvici 32.301.646 30.182.372 2.119.274 ra
Gastos de administracion v Operacidn 9.639.200 8.772.539 BEE.66R1 10
Otros Gastos Operacionales 1.8B83.457 1.834.450 A9.007 3
Perdida Operacional (1.584.766) 1.425.567 -2.010.334] -Z33d
Ingresos Financiergs 270,252 420.008 -140.756] 2 -34
Otros Ingresos y Gastos Mo Operacionales 5.161.797 3.659.055 1.502.742 a1 613?
Rasultado del Pericdo 3.852.550 _ 5.503.763 -1.651.213] -30
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Aqui podemos realizar un analisis al estado de resultados, podemos observar los
ingresos por la prestacion del servicio en el afio 2019 $42.214.929 y en el ano 2020
$42.239.537 con un incremento del 0,06%. Cabe resaltar gque estos resultados no
deben ser comparables ya que el afio 2020 es un afio atipico, pero de todas formas

los resultados fueron estables, es decir que a pesar de la pandemia nos mantuvimos
en nuestros ingresos.

Los costos nos incrementaron un 7% como lo vemos reflejado en la anterior
diapositiva, los gastos se ven incrementados en un 10% esto se da ya gue a causa

de la pandemia se debio invertir en mas personal y elementos de proteccién. Los
otros gastos operacionales tienen un incremento de 3%.

La pérdida operacional nos llegé a $1.584.766 y en la vigencia 2019 hubo una
utilidad de $1.425.567. A esta pérdida le sumamos los ingresos financieros y los
ofros ingresos y gastos no operacionales que fueron todas las donaciones que nos
ingresaron en el 2020 gracias a la gestion realizada por nuestro gerente vy

subgerente para asi al final del periodo tener un resultado con una utilidad de
$3.852.550.

E.S.E. CARMEN EMILIA OSPINA

Servimos con Excaeloncia Humana

ARALISIS ESTADOD DEL RESULTADD INDIVIDUAL i
Periodos Contables Terminados del 31/12/2020 a 3171272019 mg
{Cifras en Miles de Posos)

I112/2020 sirzzots | U0 "';Li"'ﬁ e 5
Ingresos por Prestaclon de Servicios 42.239.537 42.214.929 24.609| 0,06
Costo por Prestacion de Servicios ___32.301.646 30.182.372 2.119.2749 7
Gastos de Administracion y Operacitn 9.639.200 B.772.539 BGE.661 10
Otros Gastos Operacionales 1.883.457 1.834.450 49.007 3
Perdida Operacional (1.584.766) 1.425.567 -3.010.334] -211
Ingresos Financieros 279.252 420.008 -140.756| -34
Otros Ingresos y Gastos No Operacionales

Resultadeo del Periodo {1.805.514) 1.845.576 -3.151.000] -171

Aqui realizamos un analisis y podemos observar que en el periodo tuvimos una

perdida de $1.305.514, por lo cual debemos apuntarle a tener austeridad en el
gasto.

2138
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Otros ingresos No operacionales:

BIENES RECIBIDOS 51N CONTRAPRESTACION 1.073.478|
Transferencias y 5.144.214 UBWEMCION POR MNACIOMES 2.529. 206
subvenciones SUBVEMNCIONES POR RECURSOS TRAMSFERIDOS

FOR EL GOBIERNO L4820

MARGEN DE CONTRATACION 1.783.200

INTERESES DE MIORA 322.122
Ingresos diversos 2.165.289 [RENDIMIENTOS FINANCIEROS USO RESTRINGIDE 1.835

CERTIFICACIONES 5.8532]

REVERSION DETERIORO DE CARTERA, a5.272|

Los ingresos por donaciones fueron por un valor de $5.144.214 y los ingresos
diversos fueron por un valor de $2.165.289. Es decir que las donaciones en el 2020
fue la que dio la mano para poder generar esta utilidad.

INGRESOS Y COSTOSIBOR PRESTACION DE SERVICIOS

31/12/2020

&1/a2/2020|
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Hospitalizacion ¢ 530.705 842,826
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Imagenologia : 999,310 331879
Farmacia ) 23?2_!".‘#11' o g, 12?I.‘.?':|_4
Servicios conexos a la salud . 606.401 o 1,2“_95.4_'88
Servicios de salud -otros 701.872]  2.900.331
Servicios de salud prestados de pago capitacion A L 0
Servicios de salud prestados FGP
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lﬁiba_u_ Z08.255 L.156.245 460,857 _ ol 2129

=2019 | cE1.802 705227 = aB4.621
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Los otros gastos operacionales, el deterioro de las cuentas por cobrar disminuyeron
un 60% ya que en el 2019 cerramos con $664.602 y en el 2020 con $266.255, aqui
vemos reflejada la gestion que ha hecho el departamento de Cartera el cual ha sido
muy bueno y por esto tenemos esta cifra tan considerable, la depreciacion por
propiedad planta y equipo nos incrementoé en un 64% respecto a la vigencia anterior.
Respecto a la provision para litigios y demandas en el 2019 $464.621 y en el 2020
$460.957 con una disminucion del 1%, practicamente las demandas de riesgo alto
se han mantenido.

Tl
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Aqui quiero mostrar la evaluacion que se le realizé a la Institucion sobre el riesgo la
cual es realizada por el area financiera de manera mensual porque de esta manera
podemos ir analizando las oportunidades de mejora a pesar de que la norma dice
que se debe hacer de manera anual; es de aclarar que la institucién cierra en el
2020 sin riesgo.

Estado de Situacion Financiera:

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
S04 |
B, R, D00 s |
500, R, 100 Ly ‘r'
40.000.000 | : Wi+
30000000 |
FOGOOO0D | A e
10000000 | e b -—
gl e v | easivos | eatmimomio | 2140
|ma1/13/2020| 57005105 | 40lsos1 53.6181.024
8 et S OO e togamars
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Los activos nos incrementaron un 5% ya que en el 2019 cerramos con $55.092.768
y en 2020 $57.695.105. El pasivo nos disminuyé un 24% en el 2019 pasamos con un
pasivo de $5.264.293 y en el 2020 $4.014.081. En cuanto al patrimonio nos

incrementd en un 8% esto es debido a todas las utilidades generadas en los
pericdos anteriores.

Efectivo y equivalente al efectivo:

- EFECTIVO Y EQUIVALENTE AL
18,000,000 EFECT;VD
16,000,000
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l Py
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- i c:..-uru'rn_s CORRIENTES CUENTAS DE AHORRO ‘ RESTRINGIDO
e L L ASp.eTE _ [ ®502.257 ML LE
|- ~2020] _ 183.470 AL iEapedEs T [T 19.842

Respecto a las cuentas corrientes nos ha disminuido un 59% en el 2019 teniamos
$450.076 y en el 2020 $183.470, en las cuentas de ahorro nos disminuy6 un 12% y
en el efectivo de uso restringido nos disminuy6 un 98% esta disminucion se debe a
la reclasificacion de cuentas que se debi6 realizar por la Contaduria General de la
Nacion ya que el efectivo de uso restringido no va en esa cuenta sino en una cuenta
de banco de Ahorros, este es el motivo de la disminucién tan grande que vemos
reflejada aqui.

Provisiones de los litigios:

PROVISIONES
1500000
1,000,000 s
H"--
SCHI DR =
LI [
Litigios v Demandas
g .~ Admirativas e i
|maifi1z2/2020 1.4%7.083

| marfiz/zo19| i 1.148.601

Litigios y Demandas Admirativas: Estas nos incrementaron un 27% respectaz‘giatja
vigencia anterior ya que en el 2019 cerrd con $1.148.601 y en el 2020 $1.457.083.
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Al cierre del 2020 la suma asciende a $1.457.083.253, tenemos 5 procesos de
accion de reparacién directa con un valor de pretensiones de $642.847.029 y accion
de nulidad y restablecimiento del derecho por $814.236.224 con 9 procesos en
riesgo alto. Estos procesos judiciales ya estan provisionados al 100%.

CARTERA: Francy Lorena Rivera

- Stris "diet- 20" Branbe VIR J.:-n "
wsdai §11ABLATE. 180

> | mEcauDOS | CONCILIACI | SALDO CARTERA
| 540,208.106,151 | $642.073.727 __T_ 16.854,213.505 9142
: 54 1.542.447 584 | $39,062.029.512 $593.513.042 | 13.454.459.130
|- :IH'-r 2.186.905.040 = 2.377.488.653 1.145.076.630 4B.560.685 { 3,368.754.375
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Como podemos observar en el afio 2019 cerramos con $11 .287.554.090 y en el afio
2020 $13.484.459.130 con una diferencia de $2.186.905.040 Yy un incremento de
19,4% Respecto al valor cobrado podemos observar gue incremento en un 5,7%. En
cuanto al tema de recaudo se presenté un incremento del 2.9%. Las conciliaciones
presentaron un incremento del 8%. En el saldo a cartera cerramos en el afio 2020
con $16.854.213.505 y en el 2019 con $13.484.459.130 con una diferencia de
$3.360.754.375 presentando una diferencia del 25%.

Aqui podemos observar que el 46% corresponde al régimen subsidiado, el 2% al
SOAT Y FOSYGA, el 30% a Régimen contributivo y otros, el 3% a la Secretaria de
Salud Municipal, el 1% a la Secretaria de Salud Departamental y el 19% a EPS
retiradas y liquidadas.

Indicadores Eficiencia de Recaudo:
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El indicador de eficiencia del recaude 2020 como lo podemos observar tuvimos una
eficiencia del 90,9% con un valor recaudado total del $40.208.105.803 frente al valor
facturado de $44.219.934.253.

5. Presentacion dictamen a los estados financieros de la vigencia fiscal
2020 ESE CEO.

Este punto esta a cargo del sefior Revisor Fiscal quien aclara que dicho dictamen
esta incluido dentro del paquete que fue entregado con anterioridad a cada uno de

los miembros de la junta, por lo cual pregunta si hay alguna duda u observacion al
respecto.

No se realiza ninguna observacion al respecto.

6. Entrega y socializacion informe revisoria fiscal vigencia 2020 ESE
Carmen Emilia Ospina

Dr. Rodrigo Antonio Urrea.

ACTIVIDADES REVISORIA FISCAL

El Informe correspondiente a la revisoria Fiscal se resume en las actividades que se
describen a continuacion.

Seguimiento al proceso de implementacién - software contable INDIGO
Revision, firma y presentacion de declaraciones tributarias

Liguidacién, firma y pago de nomina y aportes conexos

Verificacion de pagos proveedores y contratistas

Control a depdsitos bancarios y pagos electronicos

Seguimiento Control Interno Contable 2144
Verificacion de cumplimiento de consultas SARLAFT y RETHUS

GO

R
-

e

!

i:. {. .:.
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b

Registro de informacién en SECOP |

Verificacién expedientes demandas falladas

Participacion en inventarios y Comité de Bajas de Almacén
Atencion de consultas y expedicién de diversos certificados
Cierre contable vigencia 2020 — Contaduria General de la Nacién
Dictamen a los Estados Financieros vigencia 2020

e

b

ol

-
‘-‘f

R
.+|

7. Presentacion informe RIPS 4 trimestre y consolidado 2020
Dra. Ingry Alexandra Suarez.

Este es el consolidado del afo 2020

Poblaciéon asignada 2020 IV trimestre ESE CEOQ:

aari | EUARZ0 { LN (1 ] T ek & R it

o | TS| R (MO0 O | P ESE inuﬂm’ |5 ;ﬂ;a Ei:
COMPAMILAR| 26892 | 6238 | 17099 |16083 a0 | s | 5ol | am0 | 4z | 865 |15 6%
meomss | st | ew | asu [aom | s | 1 | ws | 9% | 27| 80 8%
A s | s | am [um] & g | s | om | om | m [1ar]wem| s
vhcapos | L4 | m | am | am , wo | om | m | m [m[un|A
DESPLAZADOS| 156 1 3 1 ! [ 15 (011%
indigena r [Ty ; I ] 10 1| 8 |oo%
KB S ! 4 |00k
Toelgeneral | %% | eon | asn nosl & e | K I T s | 66 {140 15e06 0k

Para el afo 2020 la ESE Carmen Emilia Ospina tuvo un total de 154.054 usuarios.
Frente a la distribucién por EAPB podemos evidenciar en la tabla que la mayor
asignacion corresponde a COMFAMILIAR con un 68%, seguida de MEDIMAS con
un 18% y AIC con un 11% siendo estas 3 las méas representativas para la institucion.
En cuanto a la distribucién por sedes podemos ver que en la sede CANAIMA es
donde hay mayor cantidad de usuarios que asisten como tal a los servicios, seguida
de Granjas, IPC y Palmas.

Poblacion atendida iv trimestre 2018-2020:

AREA umimm] % |amimm| % 202011 TRIM % | aowvtam | %
RURAL 10067 | % | e 10% 8620 5 055 | 8%
URBAND wossr | % | s 0% 54,796 5% 113.641 52%
Total nesss | s | @am 100% 103416 0ok | 1ame | 1% h145
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I TRIMESTRE 2019
| TRIMESTRE 2020

132.615

€3.772
Total general
145.568
103.416

IVTRIMESTRE 2019 48.567

IV TRIMESTRE 2020 44.664 42.281 36.791 123.736

=1

Se puede evidenciar que se realizaron un total de 123.736 atenciones de las cuales
el 8% correspondié a zona rural y el 92% correspondié a zona urbana.

A pesar de la pandemia y de ser un afio atipico no se presenté una gran variacion
respecto al afio 2018 como se puede observar en la anterior tabla.

Facturacion 2013 - 2020 especificado por trimestre:

m2013 w2014 ®W2015 WM2016 2017 w2013 w2019 = 2020

2146



EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
CARMEN EMILIA OSPINA
NIT: 813.005.265-7

Actas Junta Directiva

| VALOR FACTURADO POR MESES | <1010V TRIMESTRE 20172020 ‘
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Na0ke| satms | usasfzs 18 | 353473 | S1289380 | 176150 | | 32808330 :Ja_-eam 34387064 | 32094525 | 33967363 | 0047904 | 1181545
020m0] 34333207 | 16083115 | 11953119’-:_11.5191 I Lmes N 1MOT% | 24783590 | 263080 | 31973407 | 35000500 | 28453057 | 2090508 | |

La facturacién del afio 2020 en comparacion a la del afio 2019, no fue tan notoria la
disminucion a pesar de ser el 2020 un afio atipico.

Facturacion por centros de salud iv trimestre 2020:

CENTRO DE SALUD OCTUERE NOVIEMBRE DICIEMBRE Total EEI!EM

CANAIMA 5 1297655228 | 5 L.027.418.160 | S  1.023.020.655 | §  3.348.094.143
GRANJAS § 574472394 | § 551.193.260 | $ 627.401.773 §  1.753.067.427
PALMAS S 563.525.048 | § 484.227.727 | 5 501.729.148 | §  1.549.481.923
IPC 5  369.964.760 | 5 170.326.975 | $ 230.832.023 | § 771.123.758
EDUARDO SANTOS S  230.331.288 | § 202.479.278 | § 166.588.810 | S 599.399.376
SIETE DE AGOSTO $ 178.254.152 | § 157.613.867 | & 144,942.335 | & 430,810,354
EXTRAMURAL MOVIL S 131.990.722 | § 85.507.377 | S 98.891.837 | & 326.389.936
ZRNORTE 5 78.911.749 | 5 72.850.337 | § 71.408.075 | § 223,170,161
ZRORIENTE S 54.202.667 | 5 49.961.101 | § 41.025.747 | 5 145.189.515
ZRSUR 5 31.650.953 | 5 33.817.643 | § 33.707.714 | 5 99.176.310
Total general §  3.510.958.061 | §  2.845.305.725 | §  2.029.548.117 | §  9.295.902.903

Vemos que CANAIMA es la sede que mayor facturacién aporta a la entidad por ser
la sede principal, mas grande y a la que mas acuden los usuarios, seguida de la
sede Granjas, Palmas e IPC, vale la pena también resaltar las brigadas y actividades
realizadas en zona rural y que fortalece los indices de facturacion de la empresa.
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Produccion por centros de salud IV 2020:

CONSULTAS MOV |EDO SANTOS| GRaMJAS | 2AmoRre | pawas TossostolzRomente] ec | camama ZRSUA P TOTAL
ENFERMERL pyp 330 1402 1,743 50 16 | 7 o 1 | s 51 [ 8,778
MEDICO pyp 1315 1496 L1006 &75 1066 | 1511 3 ur | dam a3 ] 10,511
TOTAL BYP L5 1208 ame | s | a7 | 2w 930 T 673 [ 19,689
b 1% 15% 1% ™ | 1N L1% % % 17% % % 100%
ratan de p o -mg 2 144 102 D i s : 1 0,36 ! o1yl 1
URGEMCIAS (v} 4] 8,249 il A7 0 [¥] 4,525 13.583 11 a 34,766
y 0% 0% % 0% 2% | 1% 0% 0% % 100%
WEDI NG GENERAL 1.051 i 1,545 1700 1,39 1428 403 433 Lok 2237 1.155 1] 3013
% a4 % 1% % 153 i L 4% i 5% % 1005
TEION 8 urgmg o ] 3 ket B g 0 5 1 9 HiDIv/ol 1
Cdurilciogia 0 529 T % | 1195 [ 31 175 Tl 118 ] 4510
Hﬁ-ﬁm ;

A 98 WS 8 195 575 17 1 76 i o5 ] 1081
HEmen &a dosis oo 1| = ;

ckSgion aphcada 7| am 1% a7g 1018 Pk 2 2.007 5035 10 ] 10,045
Himera Ze edmenes

i 517 | wiss | 0 f 18310 | &636 [ 6.262 33390 ] ] 97463
]

syl 0 ¢ | tas | o | s | o 0| s 3649 0 0 663
taimam de Ecopralias 7

el 0 0 110 0 | 6t 444 0 12 0 0 0 b7

La tabla anterior nos muestra la produccién por cada uno de los centros de salud de
la entidad.

Aqui vale la pena resaltar que para el Gltimo trimestre del afio 2020 se dio la
apertura de la sede de CAIMI, en donde se aperturaron los servicios de
hospitalizacion, urgencias y rayos x.

Morbilidad por el servicio de urgencias IV trimestre 2020:

MORBILIDAD ATRIMESTRE 2020 - CONSULTA DE URGENCIAS

SERICIO | tas | 6at0 | a5 | 6@ | Nads | ab) | maporsd [Towgerent] %
:E”"mfmmmmmmmm"“ a8 | » ‘ s | | ws | o | 8 | 2 | 2
INFECCION VIAL MO ESPECFICADA RN IR R
Diarrea y gestroenteritls de presutn eripen ifercionn n wol ELE ol 17 ik un 0%
INFECCION DE VUAS URNAREAS, S0 NO ESPECKICADO 4 4 | 1 bl 18 bl 5} 500 it
(TA5 DOLORES AEDDMINALES Y LOS NO ESPECFICADOS % G | B | % | ®m | A 1 356 T
Contacto oy Bxposidon & ntras enfeemedades transmisbles 5 |* 1 16 m | M i T i
RNGRARINGS AGUDA RESERADO COMUA] |4 | wl @l w | w] ] o«
(FALEA BERE R 1 3 5%
NEUMON, NO ESPECRCADA g SRR E | s
LUMBAS0 KO ESPECCAD0 | ¢ | s [ m | u 535

Total geteral | o L om | am | un | um | w | uew | om gy
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Podemos observar que la principal causo de atencién en urgencias fue Infeccién
Aguda de las Vias Respiratorias Superiores no Especificada con un 25%, que va
muy de la mano con los diagnésticos de COVID 19 presentados durante este afio
debido a la pandemia, siendo la poblacion mas atendida la de a partir de los 16 afios

de edad. Esto seguida del diagnoéstico de infeccién viral, diarrea e infeccién de vias
urinarias.

Morbilidad por el servicio de consulta externa IV trimestre 2020:

MMORBILIDAD ATRIMESTRE 2020 - CONSULTA EXTERMA

SERIVICIOS 135 | 6310 | wa1s | 6am | stads | 5380 | mayordd [Totalgeneral] %
HIFERTENSION ESENCIAL (PRIMAALA} i | 7 wm | um | s Wy | an
COND-19 virut no eanfirmada 57 LT S m 185 43 LT 1078 1%
mﬂmﬁmmmsummmm SN MENCION DES 1 & P % w07 o
19 virus confirmidn 3 14 145 Pl o] 328 %
ﬁpﬂ;&;;;m.ﬁﬂmlmﬂmﬁﬂﬁﬁfhlﬂﬂﬂﬂ IE 0 5 o % 410 W
HEERLEIDENA MOTA : 5 n 21 7 1 1%
LUMBAGO NO ESPECIFICADG 1 ! i1 45 N 143 13 348 4%
INFECCION DE Vi8S URINARLAS, SO NG ERPECEICAD0 I | 7 17 4 ] 151 1 334 1%
PARESTTOSIS INTESTINAL, SN OTRA ESPECFICACION B 5 4 53 n Q2 5 1 5
CEFALEA § 1 n 5 54 % 5 T %
Total ganeral 152 13 1 91 m | em | ™ 8061 | 10K

Podemos evidenciar que las principales causas son Hipertension la cual sigue
siendo la mas representativa, seguida de la infeccion por COVID 19 aqui se debe
resaltar que se realizaron seguimientos telefénicos por parte del personal de auxiliar
de enfermeria y personal médico de la Institucion.

Morbilidad por el servicio de odontologia IV trimestre 2020:

MORBILIDAD ATRIMESTRE 2020 - CONSULTA ODONTCLOAIA

SERNVICIOS 135 | 6310 [ a1 | t5ad | dtads | &am | mayoe®) [Towlgenend] %
PULPITS 3 ) 5 | 3 m | R
CARIES DE LA DENTINA 1 54 ¥ | o | s [ w 2 m | W
NECROSIS DELA PULPA 1 1 § | 9% 1 14 3 k1 1%
PERIDDONTIT AGUDA 4 1 5 | 8 4 188 § 3 %
ASSCESO PERAPICAL SN FISTLLA 15 0 T " & 1 %7 &
RAZ CENTAL RETENIDA § % | = 4 i 5 E] ]
FRACTURA D LOS DIENTES : 4 3 U T 11 &% |
ABSCESO PERAPCAL CON FSTULA i 1 ; 7 | K] 3 % |
PERIODONTITIS APICAL AGLOA RIGINADIA EN LA PULPA A B | » [ihe b A 2'1 49
GNGHTS CRONICA $ | u 15 15 g § 1 7 7%
Total general W [ [ w | w T aa ae
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La principal causa de morbilidad fue pulpitis con un 32% seguida de caries de la
dentina con un 20% y necrosis de la pulpa con un 11%.

Es de aclarar que este servicio se empieza a reactivar a partir del 28 de noviembre

que se generd la circular por parte de la secretaria de Salud Departamental que
permitia la reapertura de los servicios.

Morbilidad por el servicio de hospitalizacién IV trimestre 2020:

MORBILIDAD ATRIMESTRE 2020 - HOSPITALIZACION

SERIVICIOS 1a5 | gaw 1af5 | 16330 | 3ads | 45880 | mayor80 [Totlgenenl] %
OTR0S DOLORES ASDOMINALES ¥ LOS NO ESPECIFICADDS 5 | 1% 1 1M [T [T 18 193 e
DOLOR ASDOMINAL LOCALIZADG EN PARTE SUPERIOR 1 1 4 & 3 54 3 168 1%
M&FMETWIMSHWWD ORISEN INFECOOS0 13 | 12 i 31 2 ] 7 14% 0
zs;zﬂ”:::mmm EN OTRAS PAETES INFERICRES DEL . [ " | % | 2 | » 1 4 ik
FEBAE, HO ESPECIFICADIA # O] A S i 3 116 8%
DEPLECION K61 NOLUMEN 2 | B T 1 1 ] 114 B%
NEUMONIS, N ESPECFICADA | 1 N 5 16 107 b
COLICO RENAL, MO ESPECIFICADD | 1 15 3 19 1 50 %
INFECCION DE VIAS BINARERS, TR0 NO ESPECIFICADD i T | im 17 ] ] 81 B
NALISER ¥ VORATD I § 1 7 B 1 ] %
Total general T i 400 T 154 [ 1417 100%
1% ™ &% ) 0% 5% & 100%

Se presentaron un ndmero importante de eventos por neumonia aunque no es la
principal causa y en esta se incluyen los casos de morbilidad por virus COVID 19.

La principal causa de morbilidad con los Otros Dolores Abdominales y los no
Especificados con un 27%, seguido del localizado en la parte superior con un 12%.

Morbilidad por salud publica 2020:

IEDICAGRES 15 | TEAL e T His AL s | TEIAL deer | ToRAL 30

R q [T } o ]umhium'l L |mm|mw€ : |w]w}' Imﬂml : | o
IapRon e i 1 i3 i ; z
| | |
s por Cungug 4 o 1 £ ] ]
S ————+—————— 1|
IR e Pudna ey 1# ] i | i ] 5 ] a 1§
(HE V) - T
W E] e Lo LH (3] 100 8 57 100 (5] B2 1
L ] a4 ] ] 15 & o 137 ] n W n

tasa martaddud rratuima s 1000 v |

tasa de rikay £on bae pes ol |
Dbt o 102w

Tawa mariabdad parinste 2 88m| 1

Taea oo incizarcta de siils 9 - ; T S | ' |
e [BER w JIMG v | % Lol ¢ | W [EAN o | oy [REN e | 1
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Aqui podemos observar que se presentd disminucién en la letalidad por dengue,
disminucién en la proporcion de nacidos con hipotiroidismo y disminucién en los
casos de reingreso en los servicios de urgencias.

Para las actividades de COVID la ESE Carmen Emilia Ospina jugo un papel muy
importante para la semana numero 53 habia reportado un total de 13.041 eventos
COVID con una positividad 3.466 casos. La ESE Carmen Emilia Ospina fue una de
las pioneras en la realizacion de las pruebas de antigeno.

8. Presentacion Informe desagregacion del presupuesto de ingresos,
rentas, gastos e inversion para la vigencia del afo 2021, segln
resolucion 668 del 29 de diciembre del 2020

Dr. Diego Dario Aragonez.

FUENTES DEL PRESUPUESTO

“Disposiciones Externas *

Constitucion Politica

Decreto 115 de 1996

Decreto 111 de 1996

A. Municipal No.002 de 2008

"Regula aspectos Pto del Municipio y sus Entidades descentralizadas”
“Disposiciones Internas”

Acuerdo 002 “Articulos 3 y 4 de 2009 "Régimen presupuestal de las “EIC".
Acuerdo No.16 “Art. 22" octubre 28 de 2010 “Normas sobre elaboracion
conformacion y ejecucion del presupuestos de la E.S.E”

Acuerdo No. 12 “Diciembre 22 de 2020" Contempla el Pto ESE COE 2021
Resolucion No. 668 “Diciembre 29 de 2020" Desagregacion del Pto 2021

Presupuesto inicial de ingresos 2021:

DR 96,

AE410
3.5E+10 |
SE+10 |

2,5 +10 |

2E+A10
1,5E+10 |
1":"1"-'} I 0%s 1.04%: :
SE-OD s s === — = 2 — i
' .I.'_J.ISI'-‘L)NIH-H.IDP: IMNGRESCH S INGRJS-':,);TJL TE‘I:AL DE
! [ GIMICIAL |  CORRBIENTES | CAPITAL IMGRESOS
i L] E:erie:;1'| o | AL.751.686.448 | A¥6.a71.968 | 36.1 IF.ASE. 416
cODIGO CONCEPTO APROPIADO
1.0 DISPONIBILIDAD INICIAL 5 0,00
1.1 INGRESOS CORRIENTES $ 35.751.686.448,08151

12 INGRESOS DE CAPITAL 5 376.171.568,00
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TOTAL DE INGRESOS 5 36.127.858.416,00

Se aprobo un presupuesto inicial de $36.127.858.416
Nuestros ingresos corrientes corresponden a la prestacion de los servicios.

EXEETCITENTT T M ¢ & CUETES DE SCHTWRARE - ABETERCIAL £1.000,
W11 Lo £ 2000
52000 |
& 2000
GASTOL B DESARROLLD - ADMINISTRATIVG & LO00
CGASTOS OF DESARROLLD - ASISTENCIAL 5 1.050
DITROES PRODAICTOS L8 PROSME DA SNTELECTUAL & 21.333.380
CTRCE PACTAICT O 08 FROPIFDAD IITELECT WAL - ADNINISTRATIVO 56.578.122
B CTRCA PACOUCTOS DE PRECFEDAD INTELECTIAL = ASHSTENCLAL 4 1e.755.238
ADCIURSICICNES DI ERFNTES DE ACTR/ s 5 18, 200357407
FIATERLSLES ¥ SUMINISTRAOS 5 A55 803,152
PROOLACTOS ALASERTICIOS, BIRIDAS: TENTILES, FRENDAS DB VESTIR Y FROGUETOS DE CUSRO 42000
PRODUCTOS ALIAERTIIOS BEDIDAS TEXTRES PREFDAS DE VESTIR ¥ PRODLACTOS DE CLUERD - A0MINISTRATIVG £1.000 |
B PRSOUCTOS AUMENTICIDS BEDIDAS TEXTRES PIENPAT DE VESTIR ¥ PROCUCTOS DE CUERD « ATETERCIAL 5 LOM
OTROE BEEWES TRANSHOHTABLES EXCERTO PRODLCTDS METALIOOE MAGHUAINARIA ¥ EOUISD § 413565500
OTRDS msmmmmmmmmunﬁucmumwmmmm § 112088740
OTRLS BENES TRANSPORTABLES EXCEPTO FROOUCTOS METALICES MAGAINARIA ¥ EQUIPD ADKSNISTRATIVD VESENCIAS 313
FUITLIRAS 0000
OTROE BENEY THANSORTABLES ERLEITO PRODUAC TS METALICEE BAATUMNARLA Y EXLARG ASISTENCIAL & P61 ATG0E0
OTRO5 BIENES TRANSAOTARLES EXCEPTO PRODUCTOS METALICES MACKRNARIA ¥ EOUIPG ASISTENCIAL MGTNDA P
Wi A 20.0O0.000
PASDUETOS METALICOS ¥ PAGUETES DF SOFTWARE 2 542,295,343
PACDLICTOS MITAUEDS ¥ FAGLETES DF SCATWART ADMINETRATIVE 5 12,870,800
PRDDUCTON METALCOS ¥ FACUETES 5F SOFTWARE ASISTENCIAL LS8 Fa.984.T2
ALLREICRON D SEMACIIS 5 1EETE.SH. 3T
SERVICHIS 16 LA CONBTALCCIGN 5 2,000
SERVICKTS DU LA COMETRUCCHAN - ALRAINIE TRATIVE 5 1000
SERWVICEGS DE LA COMETRUCTIGN « ASSTERCIAL 51.000

SERVICEDS DE ALCUARIENTO; STRVITIOE DE SURMINISTIO Df COMIDAS ¥ BEBIDAL; SEMICICS DE TRAMSPORTE: ¥ SERVICIOS 5 4.611.90% 980
DB CISTRUBLACION BE ELECTIRCIOAD, BA5 ¥ AGUA 4
SERVICIOS DE ALOAMIENTEY SEFWSCInG DF SURMINIETIG D8 COMICAS ¥ BERIDAS: SEMACIOS DE THANSPORT ¥ SEnVICaS o T
DF DISTRLEUSHON G2 BLECTRICIDAD. GASY A5LIA 3 e T R i L

SERWICIOS D ALDUARAENT D SERVICHIS DE SLAMKISTRD DE COMIDAS ¥ DIBIDAS SERVICHOS DE TRANSBORTE ¥ SERVICIOS DE & 1.000
CHETRIBUCKIN DF ELECTRIDIDAD GA% ¥ AGLIL - ADLIKISTAATIG

SERVICIOS DE ALOUARSENTC SERVICICS DE SUAMBRISTRD DF COMIDAS ¥ BESIDAS SERVICIOE 0F TRANSPORTE ¥ SERVICIOS OF

DIETRIBUCKIN DE ELECTRICIDAL GA5 ¥ AGLA - ASIS TENCIAL 5 Loo
GSERWVEC IS U0 THAMP CRLTE FEFIRFL -1
BERWITICS TRANSPORTT - AOMINIETHATIVE 5 50260
HERWVICICS TRAMEPORTE - ADMINSETIATI WD Vigedal AL FUTIARAS & 20000 OO0
FERVECICS TRANERORTE - & WETERC AL 4
SERVICICS TRANSPOATE - ASETENC AL « VIGERUIAL FUTURAS 3 53000000
SEMVICICS POBLICOY 5 LRGBS S0
SERVICICS PUDLICCS - ADRIBIETRATIVG § 200 845.720
SERWICICS PUBLICES - ASISTEHCIAL § N7R.204.310
RECOLECCICH TRAMSPOATE ¥ DISPOS S 3N 1INAL DE LOS RLEEDO0S HOSMTALARIOS « W.F. & 30,000,000
EERTENET RN 5E i3 FINAIYCIERDS ¥ SERVICIDS CONEXOS, SERVICIOS |NPADBILIARIOS ¥ SERVIEICS DE LEASING 5 5.136.000
SEMATIOS FINANCIERCS ¥ SEAVECICS COMEXCS SERVID Q% INMOBMARIOS ¥ SERVICIOHS DE LEASING = Ligs
ADMENISTRATIVG i & L5408
S SERVICIDS FINANCIERQS ¥ SERVICIOS CONEROE SERVICION INMOBILARIDS ¥ SERVIZIONS DE LEASING - ASISTENCIAL % 3.395.200
SERVICHIS PRUSTADOS & LAS ERMEESA L ¥ SERVIDIOS BE PrOoUecrin LB AN, T1G
WERANTEMIMIENTO 5 1. 268862052
N RAANTERIMIENTD - ADMINISTRATIVE | S4s1mer.an7
MANTERIMIENTO « ADBAINISTRATIVG « W GEMCLAS FUTURAS 5 05,700,000
Sl HANTEMIMEENTD - ALATERCIAL i 5 05 500,000
MANTERIMIENTE - ASTENCIAL VIGENGIAS FUTURAS § 185,700,000
VHIILANCIA 5 LEBDLBUENSE
N WVIGILARKELA - ALRINISTRATIVG 4378710074
Bl VIGILANCIA - ADRAINISTRATIVG - VIGERCIAS FUTLALAS 5 102458005
VAIGILANELA - ATISTERCIAL 5 BB3,055.172
WIGILAWCLA « ASISTERCIAL VIGERCIAS FUTURAS § 235960697
TR ] % 1671583304
RPN TR ASED < ADMINISTRATIVO % 405.304.985
FLIDIOBE ASED - ADMINISTRATIAD - VIGENCIAT FUTUIRAS 5 90 270,026
: ASED - ASISTENCIAL i 5 545.474.255
ASED - ASLSTENCIAL » VIGEMCIAS FUTUBLAS % 224,030,060
HAPRESOS ¥ PUBLICACIONES S 3X1.564.810
IMPRESOS ¥ PUBLICACIONES » ACRURISTRATIVG 5 B5.669.40F
B IMFRESOS ¥ PUBLICACIONES - ACMINISTRATIVE - VEIENEIAS FLITURAS % 10,800,000
IMPRESOS ¥ PUBLICACIONES - ASISTENCIAL S 199.0095,367
IMPRESOS ¥ PUSLICACHINES - ASIETENCIAL = VEIENSLAS FUTURAS 5 25.200.000
SECILUAOS & S0, 0,624
SHGLRDSE - ADMINIETRATIVG % 166,121,920
SEGELIRGE - ASIFTENCIAL $ 233,248,704
IVEREST Al SO0 SATAL A6 TIN
§ BIEMESTAR SORCIAL - ADMINESTRATIVE 5 52,380,206
BIEMESTAR SDOLAL - ASISTEMCIAL S 2ai.088,507
ARRE W DA RALE N T DS 5 S IR 400
ARREMNDARMIEMTOS - 400 NISTRATIVG 5139.750.520
ARBENDUMNMIENTOS - ADWALHNESTRATIVO - VIGENCIAS FLTLRAS & 22.500.000
ARRENDAMIENTOS - ASI3TENE AL 5 164.637-850
ARRENDARIENTOS - ASISTEMCIAL -VIGENCIAS FUTLRAS 5 53,300,000
Bl CAPACTTACION ! S 12260000
CAFACITAGION - ADMINISTRATIVD 5%52
CAPACITATION — ASISTENCIAL -2

PLALICHIAL Y PROMAGANIIA 5 000, 00D
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GASTOS [E VIAIE - ADMINISTRATIVD
GASTOS DE WIAIE < ASSTENCIAL

SERVICIDS DE COMUNICACION

SERVICIOS DE COMUNICACION - ADMINISTRATIVE

B SERVICAOE DE COMUNICACION - aDMIRISTRATIVG

Bl SERVICROS DE COMUNICACICIN - ASISTENCIAL -
SERVICIOS DE COMUNICACION « ASISTENCIAL

IMPLESTOS MULTAS ¥ CONTRIUCIONES

IMPUESTOS MULTAS ¥ COMTRIEUCIONES - ABMINISTRATIVO

IMBUESTOS MULTAS ¥ CORTRIBUCIONES - ASHTENCIAL

SERVICHIS PARA LA COMUMIDAT SOCIATES Y PERSONALES

SEMVILELS FARA LA COMUNILATE SOCIALES ¥ FERSOMALLS ADSMINISTIATIVG

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD SOCIA1ES ¥ PERSONALES REMUNERACIAN SERVICHDS TECHICDS

Lo SN - &
e FUTURAS

SERVILIOS PARA LA COPLINIDAT SOCIALDS ¥ PERSCHIALES  (1HOS GASTIES POK SERVICIDS PRESTADOS
SERVICIOS PARA LA COMUNDAL SOCIALES ¥ PERSOMALES « OTROS GASTOS POR SERVICIOS BAESTADGS -
VIGENCIAL FUTURAS g

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD SOCLALES ¥ PERSONALES HONORARICS JUNTA DIRECTIVA

SERVICIOS FARA L COMUNIDAD SOCLALES ¥ FERSOMALES COMISION NACIOMAL DEL SERVICIOS CivIL -
SERVICAOS PARA LA COMUMIDAL $OCIALES Y PERSONALES ASISTENCLAL

8 SERVICICS PARS L COMUMIDAD SOUIALES ¥ PERBONALES  REMUNERACIIM SERVICIDS TECHIEDS

EUTURAS
SERVICIOE PARA LA COMUNIDAD SOCIALES ¥ PERSONALES HONORARIOS

SERVICHOS PARA LA COMUNIDAD SOCIALES ¥ PERSMONALES « HONORARIOS - VIGENCIAS FUTURAS
SEAVICIOS PARA LA COMURIDAD SOCIALES ¥ PERSDMALES 0TROS GASTDS POR SLRVICIOS PRESTADOS
SERVICIQS PARA LA COMURIDAL SOCIALES ¥ PERSOMALES « OTROS GASTOS POR SERVICIOS PRESTADOS -
VIGENCIAS FUTURAS

il SERVICIOS PARA LA COMUMDIAD SOCIALES Y PERSONALES COMBION NACIONAL DEL SERVICIOS CIVIL.
TRANSFERENCIAS CORRIENTES

A DREBEANIZACIONES NACIOMNALES

OTRAS TRANSFERENCIAS PUBLICAS

SENTERCIAS Y COMCILIACIONES

SENTENCIAS ¥ COMCILACKIMES FALLOS MACKIALES

GASTOS DE COMERCLALZACION ¥ PIODUCCION

MATERIALES ¥ SUBINISTROS

QTR BIENES TRANSPORTASLES EXTERTOS PFAOULCTOS METALICOS MACLINARIA ¥ EQUIPG

OTROS BIENES TRAMSPORTASLES PXCEETOS PRODUCTOS METALICOS BARLNARLA ¥ EQUIPD

| PRODUCTOS METALICSS MACLINARIA ¥ ECLIPD

PROGUCTOS METALICOS MAQUINARIA ¥ [0UIPD }

s IADOUSKON DOSERYWES - 1. | 1 R ET &S
i SERVITIOS DE ALQUALNEN T SERVICDE DECURSMISTAC DE COM I DASY SEBIDS SERVICICE BE TRANSPORTE
SERVICIOE DE ALDJAMAENTO BERV CI05 DF SUMINMATSD DE COMIQASY AERIDS SERVICHTS OE TRANTPORTE
SEAVICICE PRESTADDS A LAS EMPREGES ¥ cedN TINE DES RODUCCIGH
SEAVICIOSPRESTADOS & LAS EMPRELAS v SEVTI0E DE PAODLCTINN
B SERVICIOS PARA LA COMURIDAD SOIALL 5 ¢ PEISORALES
B SERVICIOSZRPARA LA COMURIDAD SOCIALES ¥ PERGOMALES DHEFEMESANCION DE MEDICAMENTOS
SERVICIQE PARS LA COMUNIDAD SOCILE S Y PERSOMALES DSFEREACION DEMEDICEMENTOS
IHYERSIGN
ADQUISICION OE BIENES Y SERVICIOD
ADCUISICION DE ACTIVOS RO FINAMCIERDS
ACTIVOSFIOS
R ECiFICACIONESY ESTALCTURAS
EDIFICACIONES DETINTAS 4 Vi ENDa
§ EDIFICIOS RELACIONADOSCON SALLD
EBFICOSAELACIONADCSCON SALUD
ECIFI0SRELACIGHACOS CON SALLID - Ca bl
ll otias ESTRUCTURAS i i
B ALCANTARFLLADD ¥ PLANTAS DE TRATAMIENTO DE AGUA
OTHAS OBRAS DE INGEMERS CTyiL 5 s
MAGUINARIA ¥ FQLIFDS
OTRAS MAGUINAS PARS LIS GENERAL ¥ SLS PARTES YRIEZAS
MECLINARI A DE LS0S ESPECIALES
3 HrL A OTRAS MACLINAS FARA LSO ESPECIALY $LISPARTES Y PIEZAD
TN R I 115 0L M AR 1A DE OFICINA, CONTABIIDAL E INFORMATICA
aIn; . MACUIMAS PARA OFICINA Y COINTASHI0AT VELIL F ARTESY ACCESOR 108
SAACAI INARIA DE IhD'GRm-ﬂT(l YEUSPERTESFIEIAS v ACCESORIOS
J MaoinaRIA Y APRRATOS EECTR COS
RO BOUIPO ELECTRICO ¥ SUS FARTES ¥ FIEZAS
EQUIIPT D THANSPORTE
OTROS EOUIPO ELECTRICD ¥ SUIS PAATES ¥ PIEZASVERICLILOS AUTOMOTORES ¥ 5L/S PARTES MEZAS ¥ ACCESORICS
GASTOS DE COMERCIALLIAGIAN ¥ PRonisds
MATERIALES Y SUIMINISTROS
ADGUISICIONDE SERVICIOS

; 4§ 10,601.607.579

SERVICIOS BARS LA CORSUNIDAD SOCIALES ¥ PERSDNALES - AEMUNERACION SERVICIOS TECKICDS - VIGENCIAS

SERVICICS PARS LA COMUNIDAD SOCLALES ¥ PERSONALES - REMUNERACION SERVICIOS TECKICOS - VIGERCIAS

s

53138304502
4 510,538,000

5 mwﬁ
&1.:3?.171.59_5
5693185, 280
§ 3.000.,000

. 350,000,000
§ 7.493.415.697
© 5 425,354.500
£ 156,825,000
$3.072.830.657
5 982.219,492
§ 11515320378
42613843 700

% 254.000,000
% 88 000000
§320.2685.951
5 19.000.000
§ 4420 000,000
5 3 089,000,600
431,000,000
5 154,012,008
‘5152038078
5152.03%.074
5 152035078
5 GT.000.000
% 510000000
551.000.000
5 50, 000,00
5 1,000,000
515,000,000
51,000,000
§ 05,033,078
% 1.000.000
' %1.000000
‘$ 81031078
%'1.000,000
£ 80.081.078
% 1.000.000
% 1.000.000
£ 1.000.000
£1.000.000
szoooop] 53
5 1.000.000
1,000,000
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En las tablas anteriores se puede observar detalladamente el presupuesto
desagregado.

El presupuesto inicial es de $36.127.858.416 pero los gastos estan en alrededor de
$42.000.000.000 por lo cual se deben realizar labores de gestion.

El area financiera y en especial la oficina de presupuesto esta comprometidas en
cumplir con la normatividad del sector en la cual se encuentra la empresa social del
estado Carmen Emilia Ospina; aplicando los principios que conformar el ESTATUTO
ORGANICO DEL PRESUPUESTO.

Todos los movimientos en adiciones y traslados que se han realizado al presupuesto
de la Empresa Social de Estado Carmen Emilia Ospina para la presente vigencia
han sido motivados mediante actos administrativos (Resoluciones) facultados por la
Junta Directivas y presentados ante el COMFIS (Consejo Municipal de Politica
Fiscal).

Las necesidades de personales, bienes y servicios; y todo lo indispensable para la
prestacion de los servicios en la Empresa Social de Estado Carmen Emilia Ospina,
se han apropiado teniendo en cuenta la programacién del presupuesto y el plan de
compra de la entidad.

Como gestor de presupuesto recomiendo mantener la austeridad del gasto como se
ha venido manteniendo; si descuidar la prestacion de los servicios de forma
oportuna y eficiente y eficaz; y si seguir creando ese impacto social positivo en
nuestra comunidad Neiva.

9. Lectura, discusion y aprobacion del proyecto de acuerdo por el cual se
adiciona recursos de disponibilidad inicial, al presupuesto de ingresos,
gastos e inversiones de la vigencia fiscal 2020.

Disposiciones Externas

Constitucién Politica

Decreto 115 de 1996

Decreto 111 de 1996

A. Municipal No.002 de 2008

‘Regula aspectos Pto del Municipio y sus Entidades descentralizadas”

Disposiciones Internas

Acuerdo 002 “"Articulo 3 y 4 de 2009 “Régimen presupuestal de las “EIC".
Acuerdo No.16 “Art. 22" octubre 28 de 2010 “Normas sobre elaboracién
conformacion y ejecucion del presupuestos de la E.S.E”

Acuerdo No. 12 "Diciembre 22 de 2020" Contempla el Pto ESE COE 2021
Resolucion No. 668 “Diciembre 29 de 2020" Desagregacién del Pto 2021

Adicion al ppto ingresos 2021:

2154
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EL CONTADOR Y EL TESORERD DE LA ESE CARMEN EMILIA OSPINA
CERTIFICA:

Que la Empresa Social de Estado CARMEN EMILIA CSFINA, tenia a 31 de Diclembre del afio 2020, los
siguientes salkdos:

Saldo Caja y Bancos | $8.366.021,378,83 | <
Saldo de cuentas per pagar [$  2941.175.239,00 ]
i
Cuentas por pagar tesoreria |_§ 252,375.007,00 ]
K.
Total Cuentas por Pagar: [5 _ 3.193.553,246,00 |
Convenios Pendientes: /
Contrate Interodministrativa ETV - No. 0550 - 2020 5 128.126.577.00
Conirato (ntergdministrative PIC - No. 0530 - 2020 5 98.350.437,00
Resolicion- No. 1013 - 2020 5 33.634.283,00
Contrato interadministrative PIC DEPT- No. 1001 - 2000 1 02.554,000,00
Total Contratos Interadministrativas y Resoluciones Pendientes [ 3s2665.207.00]
Disponibilidad Incial afio 2021 [ § %:819.802.835,83 |,/
X o
| b
RUTH DERY GARCIA SOLORZANG Y A RODRIGUEZ BARCIA
Tesorere General Gestora Cdntable y Fin cigro
Proyecto:
Gestor de Presupiesto
2155
COoDIGO CONCEPTO VALOR

1.0 DISPONIBILIDAD INICIAL $4.619.802.835,00

L5,



UZIT  EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
=g CARMEN EMILIA OSPINA
EMITIA NIT: 813.005.265-7

Sordimos con
Excelancia Hum.ans

Actas Junta Directiva

Adicién al ppto gastos 2021

0060 L DENOMINATION

[ e DEFNTVO
EERR R oo o s
0 RSN § 163800535
NANH0H SERVICIOS PUBLICOS § 250,000,000
PAVCIZITEE I SERVICIOS PUBLICOS - ADMINISTRATIVO § 150,000,000
SERVICIOS PUBLICDS-ASTENCIL § 100000000
BIENESTAR SOCIAL § MBS
TR BIENESTAR SOCIAL - ADMINISTRATIVO. § 14.105.450
PIVONTACTTI A BIENESTAR SOCIAL - ASSTENCIAL 5 2812716
EETCET SE301C105 ARA LA COMUNIDAD SOCIALES YLRSONALES § %o
NN SERVICICIS PARA LA COMUNIDAD SOCIALES Y PERSONALES ADMINSTRATIVO § 200,000.000
10 PSR SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD SOCIALES Y PERSONALES. OTROS GASTOS POR SERVICIOS PRESTADGS § 20000000
HHN0 SERVICICS PARA LA COMUNIDAD SOCIALES Y PERSONALES ASISTENCIAL § 3.300.000.000
IR IR SERYICIOS PARA LA COMUNIDAD SOCIALES Y PERSONALES REMUNERACKON SERVICIOS TECNICDS § 200,000,000
TN X002 SEAVICIOS PARA LA COMUNIDAD SOCIALES ¥ PERSONALES HONCRARIOS § 1.600,000,000
VA HTIE 0N SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD: SOUIALES ¥ PERSONALES GTROS GASTOS FOR SERVICIOS PRESTADCS § 1,300,000,000
TRANSFERENCIAS CORRIENTES 5 200.000,000
SENTENCIAS ¥ CONCILIACIONES 5 200.000.000
M SENTENCIAS ¥ CONCILIACIONES FALLOS MACIDMALES 5 200,000000
: GASTOS DE COMERCIALIZACION Y PRODUCCKN 5 172784670
i 1) MATERIALES Y SUMINISTROS § 172184670
15008 SERVICIOS PRESTADDS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION §
INVERSION $
i ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS §
W06 MACLINARIA DE USOS ESPECIALES 5
P IE N OTHAS MACUINAS PARR LISO ESPECIAL Y SIS PARTES Y PIEZAS §

En la tabla anterior se muestra el desagregado del valor a adicionar.

Una de las necesidades contempladas en esta adicion y que la Dra. Claudia nos va
a ayudar en su aclaracion es la adquisicion de un EQUIPO DE RAYOS X para el
centro de salud de CANAIMA debido a que en estos momentos esta salienda&g}g%
costoso el mantenimiento del equipo existente que la adquisicion de un e
nuevo y a la vez lograr el mejoramiento en la calidad del servicio.
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Dra. Claudia Marcela Camacho.

En estos momentos existe la necesidad urgente y teniendo en cuenta las
problematicas que se estan viviendo en salud a causa de |Ia pandemia COVID 19, es
urgente la adquisicion de un nuevo EQUIPQ DE RAYOS X para la zona CANAIMA y
la proyeccion de dos equipos portatiles de rayos x para las zonas de Granjas y
Palmas. Ya se tiene estructurado el proyecto en la ESE CEO y se logré identificar
que el equipo de rayos X presenta fallas constantes del tubo, el colimador y los
tubos de alta tensién esto ocasiona que no se pueda atender a poblacion que tenga
problemas de obesidad generando una barrera de acceso a los servicios para la
comunidad y hace que se esté violando el sistema obligatorio del sistema de calidad
en salud en uno de sus principios basicos que es la accesibilidad, también se debe
tener en cuenta que este equipo tiene una vigencia de 10 afios por lo cual la
tecnologia es analoga y ya se encuentra desactualizada, el concepto técnico que da
la Ingeniera biomedica es que se de baja el equipo, asi mismo el concepto de dos
empresas externas quienes dan el mismo concepto, el objetivo también es dar
cumplimiento a los objetivos y lineamientos del Plan de Desarrollo de nuestro
gerente.

Dr. Alvaro Jhon Tarazona.

Considero de vital importancia la adquisicion de este equipo, mas realizo una
anotacion y es que se debe tener muy en cuenta la parte técnica de estos equipos
ya que los equipos con tecnologia de punta son muy delicados por lo tanto se debe
contar con un personal idoneo y capacitado para su instalacién y para el manejo de
estos equipos al igual la compra de los equipos debe estar guiada por personal que
conozca de estos equipos.

Dra. Claudia Marcela Camacho.

La asesoria para la adquisicion del equipo la da la ingeniera biomédica vy
sustentadas bajo los lineamientos del ministerio en base a esto da un concepto
técnico y un estudio técnico para su compra.

Se somete a votacion este punto y es aprobado por todos los asistentes.

10.Lectura Discusion y aprobacién del proyecto de acuerdo por el cual se
autoriza al Gerente de la ESE Carmen Emilia Ospina para adelantar un
proceso de contratacion con agremiacion sindical para la vigencia 2021.

Dr. José Antonio Mufioz Paz.

Recordar en esta oportunidad que el afio pasado el Dr. Tito Murcia realizé alrededor
de 20 comités enfocados a la defensa de la Institucion de las diferentes demandas
laborales, dentro de esas posturas que el menciond. Siempre se dio la insistemc:jig@n
representacion de la defensa juridica de la institucién que estdbamos someti 4
unos importantes riesgos en torno a la figura de contrato realidad y en acta quedo
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evidencia de la necesidad de buscar otra alternativa de contratacion, el ideal de este
tipo de trabajo seria poder vincular al personal a la planta pero desafortunadamente
resulta imposible al cruzarlo con las realidades financieras de la empresa.

Se ha avanzado en un estudio de modernizacién de Ia planta y este estudio arrojo
que el porcentaje de personas que podemos vincular a la planta es realmente bajo.
Con estas consideraciones siempre se dijo en el comité de defensa judicial que se
debian tomar decisiones debido a que las demandas se incrementaron, se tenian
entre 500 y 600 millones en al afio 2017 hasta 4.500 millones en el afic 2019 esto
genero una voz de alerta ya que se convierte en una de las principales amenazas
institucionales y las demandas por contrato realidad se multiplicaron de una manera
muy fuerte.

Es por esto que una alternativa que aplican todas las entidades o por lo menos el
99% de estas, es la contratacion a través de una agremiacion sindical,

Dr. Christian Yohanny Ramirez.

La idea de presentar este proyecto tiene dos objetivos claros, uno es un objetivo
juridico y el segundo es el objetivo presupuestal.

Dr. José Antonio Muiioz Paz.
Como bien lo explicaba la subgerente este ya es un equipo con obsolescencia que
tiene alrededor de 16 afios de uso y por lo cual urge su reemplazo.

=2
.
o
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ESCALA INCREMENTO PROCESOS POR
CONTRATO REALIDAD

54.300.009.475 54.3595.399.887
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3 | $564.947.619  § 3.076.571.087 $3.335.133.212 £ 4.300.008.475 % 4.395.309. 987 2158
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En el afio 2016 contabamos con 7 procesos de contrato realidad, para el afio 2020
tenemos 30 procesos, las pretensiones de estos procesos suman $4.395.399.887,
esto indica que la entidad esta en un riesgo financiero gravisimo y no menos grave
es el riesgo juridico de los representantes legales por seguir generando este tipo de
contratacion, mas cuando la sentencia 388 del 2020 la cual nos indica que el
personal que trabaja para el sector salud, mas exactamente las auxiliares de
enfermeria deben estar por fuera de los contratos de prestacion de servicios, esto
nos sugiere que tenemos que prender las alarmas respecto a este tema que
estamos viviendo y ponernos al dia como lo han hecho las demas entidades que
estan en el circulo de la nuestra.

PROGES0S DENULIDAD Y RES

| Mo, Despacho Valor
| Radicacion Demandante Demandado  Azunto Juddkcial pretensiones Estado Actual

i 2012-23%  Clara Issbel Roa ESE CEQ Declaratorla e contrate Tribunal Pendiente  fallo
" Arias realidad - Bacterldloga Contencioso  §106.822.438 de segunda
vinculada por OPS Administrative instancia
2013-037  NWeloy Ortlz ESE CEQ Declaratoria de existencia Consejo de Pendiente  fallo
- Betancourth de una relaclén laboral estado $232.276.524 de segunda
1 cama enfermera instancia
ix | 2013-086  Raguel Alicia ESE CEQ Doclaratoria  de  contrato Tribunal Pendlente fallo
Cortes Ospina realidad - Bacteridloga Contenciose  $26.294.070 de sogunda
H vinculada por OPS Administrativo instancia
i 2013-331  Blanca Racio ESE CED Declaratorla  de  contrate Juzgado Pendiente fallo
Cabrera realldad - Higienlsta y Moveno 545,000,000 de segunda
Auxiliar de  odontologia Administrativo instancia
vinculade por OPS
Lina Maria Polanco ESE CEQ Dezclaratorla  de  contrato Tribunal Pendiente  fallo
Andrade realidad - Bacteridloga Contsnciose  $95.669.653 da sagunda
vinculada por OPS Administrative instancia.
Carmen  Ximena ESE CED Daclaratoria de  una Juzgado Pendiente fallo
Fernandez relacidn  laboral como Quinto S4B 066,723 de segunda
auxiliar de subgerengia Administrative instancla. ;
Oscar Wiifrada ESE CEQ Declaratorla  de  contrete Juzgado Sexto Pendiante de
COrtegdn realldad - Medico vinculade Administrative $425.877.188 fallo  segunda
| por OPS instancia
"1 2017-284  Gilberto  Gomez ESE GEO Declaratoria de  Contrate Juzgado Pendiente  fallo
j Clsneros realidad -Apoyo contable Cuarto $200.000.000 primera
vinculado por CPS Administrativa instancia
859 2017-261  Mieves Joven Celis ESE CEO Doclaratoria de  existencla Juzgado Sexto $114.202.757  Pendiente  fallo
T de uma relacidn  laboral Administrativo de segunda
i coma enfermera instancia
A0 2017476  Jackeiine Olaya ESE CEO Doclaratorla  de  contrato Tribunal $1,602,279.800 Etaspa probatoria
4 realidad - Bacteridloga Administrativo
i vinculada por OPS del Huila

PROGESGS DENULIDAD Y RES TABLEGINIENTO D=L 6EAEH0 POR GONTRAT REALIBAD AGTY

Mo, ; Despacho Valer E
Radicacion Demandante Demandado Asunto Judicial pretensiones  Estado Actual
Declaratoria  de  conlrato Juzgado
raalidad auxlilar  de Séptimo
O 2017-426 Elised Alarcon ESE CEQ  enfermeria Administrativo $20.000.000 Etapa probatoria
Juzgado ;
Declaratoria de una relacion tercero 2159

2017-328 Hebbel Losada ESE CEQ  laboral como mensajera Adminlstrative $150.000.000  Etapa pmh'aiuﬂl
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E: No,
Mo, | Radicacian

1 2019-029

2019-122

2019-305

Alba Rocio Salazar

Serrato ESE CEQ
Diana Marcela
Lasso ESE CEQ

Odeth  Solorzano

Declaratoria de existencia

de  una relacidn laboral Tribunal
como auxillar de enfermeria Administrativo
vinculada por GRS del Huila

Declaratoria de existencia Juzgado

de  una relacion laboral quinto

como auxiliar de facturacién Administrative $7.225.778
Declaratoria de existencia

de una relecion laboral Juzgado

coma auxiliar administrativa Noveno

£20.000.000

Herndndez ESECEQ  vinculada por OPS Administrativo $100.000.000
Declaratoria de existencia
de una relacion  laboral Juzgado
Jhon Fredy coma auxiliar administrative Segundo
Andrade Chala ESECED  vingulada por OPS Administrative $70.000.000
Declaratoria de exlstencia
de una relaclén  laboral Juzgado
Mabel Ortiz como auxiliar de facturacién Quinto
Perdamo ESECEQ  vwinculada por OPS Adminlstrative §19.533.237
Relacldn  laboral  como Tribunal
Pledad Joven auxliiar  de  facturacldn Administrativo
Aroca ESECEQ  vinculada por OPS del Huila $49.679.600
Declaratoria  de  existencia
de una relacién  laboral Tribunal
como  auxiliar técnico de Administrativo
Juan Carlos Tovar ESE CEQ  rayos x del Hulla $154.457.506
Declaratorla de existencia
de una relacién  laboral Tribunal
Carlos Andres como modico vinculado por Administrativo {
Belefo Dumar ESE CEQ OFs dal Huila $ 102,432,590
NULIDAD ¥ RESTABLECIVIENTO DEL DERECHO POR CONTRATO REALIDAB
Despacho Valor
Demandante Demandado  Asunio Judiclal pretensicnes
Laura Maria Cruz ESE CEQ Declaratoria de existencia Juzgado $20.000.000
Almaric de una relacién  laboral Primero
COmg auxiliar de Administrativo
cdontelogia vinculada por
OPS
Mary Leldy ESE CEQ Declaratoria de existencia Juzoado §249.605.120
Bastidas de una relaclén laboral Cuarto
comg auxillar da Administrative
enfermeria  vinculada por
ors
Maria Cristina ESE CEQ Declaratoria de existencia Juzgado § 20.000.000
Eonllla Tavera de wuma relacidén  laboral Cuarto
oMo Auxiliar de Administrative
Laboratorlo vinculada por
OPS
Jhon Alexander ESE CEQ Doclaratoria de exlstencia Juzpado 5 48,103.861
Tovar de una relacién laboral Octave
COmo Ing. Industrial Adminlstrative
vinculadg por OPS
Jhen Willlam ESE CEQ Declaratoria de existencla Tribunal $133.621.985
Chavez Palencia y e una relacion laboral Administrative
Eibiana Andrade como médicos del Hulla
Venus Zoraida ESE CEQ Dreclaratoria de existencla Juzgado £70.000.000
Collazes Méndez de una relacion laboral Séptimo
como auxiiar de Administrativo
facluracién
Yury Biblana ESE CEQ Declaratoria de existencia Juzgado $14.123.837
Rodriguez de wuna relagién laboral Quinto
Coma auxiliar da Administrativo

enfermeria

Pendlente de fallo
segunda instancia

Pendiente fallo de
segunda instancla

Etapa probataria

Etapa probatoria

Pendiente fallo de
segunda instancia.

Pendiente de fallo
segunda instancia

Pendiente
Sentencla de
Primera Instancia

Pendlente de fallc
de primera
instancia

Estado Actual
Pendiente de
audiencia de
prushas

Pendiente de
fallo de primera
instancia

Pendiente de
audiencia de
pruebas

Fendlente de
audiencla de
prusbas

Etapa probatoria

Audiencia Iniclal

Para contestar

demanda
2180
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Hilder Vargas ESE CEQ Daclaratoria de existencla Tribunal § 74,131,286 Pendiente

Penagos da ung relacién laboral Contencloso contestar
como Conductor vingulade Adminlistrative demanda
por OPS,
Yolima Medina ESE CEQ Declaratoria de existencia Juzgado § 37.998.928 Pendiante
Chinde de wuma relacion laboral Primero contastar
como alixlliar de Administrativo demanda
enfermeria  vinculada por -
OPs,
2020-00048 Juan de Jesus ESE CED Declaratoria de existencla Juzgado §137.757.204  Pendiante
[ Laguna de una relacién leboral Segundo fijacian de
como  coordinador  de Administrative audiencia Inicial
planeacion

TOTAL PROCESOS: 30
TOTAL PRETENSIONES: $4.396.199.887

TOTAL PROCESOS PENDIENTES POR FALLO DE SEGUNDA INSTANCIA: 11
TOTAL PRETENSIONES: $1.142.068.370

DEPENDENCIA

PRETENSION No. De demandas CUANTIA

Enfermeria Declaratoria de existencia de una

relacién laboral come auxiliar de

enfermeria vinculada por OPS, 9 $ 718.561.142
Labaratario Declaratoria de contrato  realidad -

Bacteridloga vinculada por OPS 4 $ 1.831.1685.762
Facturacion Declaratoria de existencia de una relacién

laboral como auxiliar de facturacion 4 $ 146.438.818
Financiera Declaratoria de una relacion laboral coma

auxiliar area financiera 3 $ 348.068.723
Asistencial Declaratoria de contrato realidad - Medico

vinculado por OPS 3 % 6B2831.783
Odontologia Declaratoria de contrale  realidad -

Higienista y Auxiliar de odontologia

vinculada por QPS 2 § 65000000
Gerencla Declaratoria de exislencia de una relacion

laboral como auxiliar administrativo

vinculada por OFPS 2 $ 220.000.000
TAB- Referencia Declaratoria de existencia de una relacion

labaral como conductor de ambulancia 2 £  081.493.288
Asistencial Declaratoria de exisiencia de una relacion §  154.497.508

laboral como auxiliar técnico de rayos x 1
Gerencia Declaratoria de existencia de una relacion $ 137.757.204

laboral como coordinader de planeacian 1
Calidad Declaratoria de existencia de una relacién § 48.103.881

laboral como Ing. Industral vinculado por

oOFs 1

OBSERVACION: Las pretensiones elevadas de los procesos del &rea de
laboratorio, obedecen a la demanda interpuesta por Jacqueline Olaya quien
demanda perjuicios morales por el valor de $1.500 millones a favor de su ntcleo
familiar 2179
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Sintesis tutela 388 de 2020, expediente T-7.745.031 Sentencia Corte
Constitucional:

* La duracién de un contrato de prestacion de servicios debe ser por tiempo
limitado y, en el caso de que las actividades demanden una permanencia
mayor e indefinida, la respectiva entidad debe adoptar las medidas
pertinentes para proveer su planta de personal

* Los contratos de prestacion de servicios suscritos por entidades publicas
como una E.S.E. y auxiliares de enfermeria, como es el caso de la aqui
accionante, el Consejo de Estado ha dicho en reiterada jurisprudencia que,
por las caracteristicas de las funciones contratadas, se presume el
presupuesto de subordinacion y dependencia, el cual podra ser desvirtuado
por la parte accionada.

* Las funciones de auxiliar de enfermeria, se puede deducir gue esta funcién no
puede desempefarse de forma autonoma. ya que "quienes ejercen dicha
profesién no pueden definir ni el lugar ni el horario en que prestan sus
servicios”.

* Laregla general es la de la subordinacion, por lo que ésta se debe presumir”.

* De lo anterior se refleja la necesidad inminente de tomar medidas para mitigar
los riegos juridicos y financieros, que como esta demostrado pueden afectar
de forma algida la institucion, llevandola a un colapso administrativo que
genera consecuencias de caracter disciplinario y fiscal, es por eso de que se
insiste en la necesidad inminente de proponer ante la junta directiva y como
se ha indicado en pasadas sesiones, la contratacién de gremios sindicales,
que ante la normatividad vigente es el medio mas efectivo para combatir el
contrato de prestacién de servicios, medida que ha sido avalada por, el
consejo de estado, la OIT, la CGT y distintas organizaciones que defienden y
aprueban el gremio sindical como la propuesta que respeta el derecho al
trabajo y garantiza la seguridad social.

* Indica la Confederacién General de Trabajo (CGT) que con el contrato
sindical, se busca integrar los trabajadores desregularizados, formalizandolos
a traves del Contrato Sindical mejorando las condiciones laborales de éstos,
estableciendo nuevas culturas de trabajo con respeto a los derechos
laborales. Los beneficiarios de la CGT son las personas en la informalidad,
las que estan con los contratos basura y/o condiciones inaceptables,
buscando con esta figura una mejora de sus derechos laborales y
garantizandoles sus derechos a la igualdad respecto de quienes se
encuentran con un contrato de trabajo.

* El contrato sindical es una figura que se encuentra regulada en el Cadigo
Sustantivo del Trabajo y es de naturaleza colectivo laboral (Decreto 142?1 =
2010, articulo 1), al mismo tiempo la Corte Suprema de Justicia y la misma
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Corte Constitucional han sefialado gue el contrato sindical “es una medida

para mitigar el fenomeno de la tercerizacion laboral”,

* La figura del contrato sindical, se encuentra definida en el articulo 482 del
Codigo Sustantivo del Trabajo (Decreto Ley 2663, 1950), tiene como
caracteristicas principales, la existencia de uno o varios sindicatos que
desean prestar servicios o ejecutar una obra que esta necesitando el
empleador, deposito del contrato ante el Ministerio del Trabajo dentro de los

15 dias siguientes a la firma del mismo Yy se rige por las normas de los
contratos individuales de trabajo.

En este sentido la ESE CARMEN EMILIA OSPINA, realiza un estudio, financiero que
comprende el siguiente cuadro, con el propésito de proyectar el valor a contratar.

T
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asistenciales (Auxiliares de

Contratacion directa
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44.704 5 402.336.000 $ 310752 5 3.621.024.000
5 3.188.160.000
HASTA 31 DE
DICIEMBBRE DE
39360 & 354.240.000 354240 2021{3MESES)

De acuerdo a este estudio solicitamos a la honorable junta directiva la aprobacién de
este proyecto de acuerdo y el valor estipulado para mitigar el riesgo financiero y
juridico en el cual nos encontramos ahora, este proyecto esta presentado por 9
meses de abril a 31 de diciembre,

Dr. José Antonio Mufioz Paz. Es de aclarar que el valor o el pago del personal no
van a desmejorar en ninglin momento ya que consideramos gue nuestro personal es
merecedor de su salario y que en lo posible se trata es de mejorar.

Dr. Christian Ramirez.

En este sentido se debe tener en cuenta que el estudio y el analisis juridico y
financiero que hace la ESE CEO esta encaminado a la proteccion juridica de la
entidad, teniendo en cuenta que la normatividad ya lleva bastante tiempo
indicandonos y dandonos alertas diciendo que estamos en riesgo y que hasta el
momento la ESE no habla tomado acciones dirigidas a tratar de mitigar este riesgo
ya que a un corto plazo va a dar un golpe financiero fuerte y de la misma forma se
van a crear investigaciones disciplinarias que van a afectar al érgano colegiado y al
representante legal.

En atencién a lo antes mencionado se pone en consideracion de la honorable junta
directiva este punto.

Dr. Alvaro Hernan Tarazona.
Tengo algunas dudas ya que no conozco a fondo este proyecto, anteriormente estas
entidades de tercerizacién se denominaban COOPERATIVAS DE TRABAJO
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ASOCIADO las cuales fracasaron. Me parece bien hacerlo a través de una
agremiacion sindical pero mi pregunta es si ya esta definido con que empresa o qué
tipo de convocatoria se va a realizar para este proceso y también quiero conocer que
beneficios o que perderian los empleados que van a ser contratados bajo esta
modalidad.0. Asi mismo recomendar la idoneidad y la experiencia por parte de la
agremiacion sindical a contratar.

Dr. Christian Ramirez.

Desde el afio 2014 se empezd a ver en el espacio de las ESE que las cooperativas
estaban siendo mal vistas y las personas empezaron a demandar porque se sentian
atropelladas por los descuentos y demas y la corte constitucional y la corte suprema
de justicia empezd a pronunciarse acerca de estas cooperativas, en el 2015 o 2016
se prohibio la tercerizacion laboral para este tipo de prestacion de servicios toma
fuerza la figura de la contratacion a través de gremios sindicales, con varios
aspectos que un contrato sindical no puede cobrar administracién, deben realizar
asambleas donde todos los agremiados deciden acerca del futuro de la agremiacion,
este tipo de agremiaciones esta protegida por la constitucién y por la corte suprema
de justicia y por drganos internacionales.

Respecto a la segunda pregunta nosotros tenemos un estatuto de contratacion
propio ya gue las ESE y tenemos un régimen muy especial dentro del cual se
permite crear un estatuto de contratacion y dentro de este nos da la oportunidad de
contratar este tipo de servicios de manera directa sin necesidad de convocatoria
publica, ni pluralidad de oferentes, el articulo que nos da esta premisa es el articulo
23 del estatuto de contratacion de la ESE CEO del afio 2020 y en el numeral 26 nos
dice gue se permite la contratacion de este tipo de objetos contractuales como lo es
los contratos sindicales. Se ha traido a consideracién de la honorable junta directiva
debido al monto del mismo y queriamocs exponer al érgano directivo los argumentos
legales y financieros que teniamos para poder hacer este tipo de contratacién y
poder llevar a cabo la normalizacion de este proyecto, en cuanto a los descuentos
para el personal ya se ha aclarado que la agremiacion que vaya a contratar con
nosotros debe ser muy benévola con el trabajador es mas se aumenté el valor de la
hora para favorecer los ingresos del personal respecto al que tenian con un contrato
de prestacion de servicios es decir se aumentd de $8.500 a $9.000.

Es puesto a consideracion de la honorable junta directiva y aprobado por todos los
asistentes.

11.Proposiciones y varios:
Dra. Claudia Marcela Camacho Varén:

Para poner en conocimiento del presidente de la junta que el dia 23 de abrryhd |
presente afio se acaba el periodo de nuestro revisor fiscal para los tramite
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pertinentes y el proceso de seleccién de hoja de vida y lo pertinente para la
postulacion de este cargo.

Asi mismo para la Dra. Lina y poner en conocimiento de la Secretaria de salud
Municipal que el dia 27 de mayo del presente afio se vence el nombramiento de
nuestro representante de usuarios para empezar a hacer lo pertinente para el
nombramiento de este representante.

Dr. Alvaro Hernan Tarazona.

Tener en cuenta ya que la Dra. Claudia toca el tema de vacantes y cargos en el area
administrativa en la parte asistencial también se estan dando algunas vacantes y es
que para estas vacantes se tenga en cuenta al personal que ha venido laborando
bastante tiempo en la empresa vy que han demostrado compromiso a través del
tiempo.

Dra. Claudia Marcela Camacho Varén.

Para comunicar a la junta directiva que en el comité de desempeno de la ESE CEQ
se han recibido varias cartas de personal antiguo para ocupar estos cargos y se hara
evaluacion de estas hojas de vida en el momento en gue se dé la oportunidad para
estos cargos.

Dr. Gorky Mufioz Calderén.

Sin ser una camisa de fuerza se tendrd en cuenta esta consideracion logicamente
teniendo en cuenta su desempefio y compromiso.

El Dr. José Antonio Mufioz agradece a la honorable Junta directiva por la sesion de
Junta Directiva y da por cerrada la reunion.

La presente Acta se aprueba en sesion de Junta Directiva ordinaria del 09 de Abril
de 202

GORKY MUNOZ CALDERON
Presidente Junta Directiva

2174
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