EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
CARMEN EMILIA OSPINA
NIT. 813.005.265-7

ACUERDO0 1 DE 2016
(Febrero 2 de 2016)

Por el medio del cual se evalla el plan de gestion del Gerente de la ESE Carmen Emilia
Ospina de Neiva, para el periodo comprendido entre el 1 de Enero al 31 de Diciembre de
2015.

La Junta Directiva de la Empresa Social del Estado Carmen Emilia Ospina de Neiva (H),
en ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales, especiaimente las conferidas
por el Decreto 1876 de 1994, Ley 1438 de 201 1, Resolucién 710 de 2012, Resolucién 743
de 2012y,

CONSIDERANDO:

1. Que en los articulos 72 y 74 de la Ley 1438 de 2011, se definen los contenidos,
términos y procedimientos para la presentacién, aprobacion y evaluacion del plan de
gestion de los directores o gerentes de las Empresas Sociales del Estado del orden
territorial.

2. Que mediante Acuerdo de la Junta Directiva No.06 del 7 de Mayo de 2014, se aprobd
el Plan de Gestion del Gerente de la ESE Carmen Emilia Ospina para el periodo del
28 de Febrero de 2014 al 31 de Marzo de 2016.

3. Que el Dr. David Andrés Cangrejo Torres, Gerente de la ESE Carmen Emilia Ospina,
presentd y sustenté ante la Junta Directiva el informe de gestion del periodo
comprendido entre el 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2015, dentro de los términos
establecidos en el articulo 3 de la Resolucion 743 de 2013, con los documentos
requeridos para la evaluacion del plan de gestion.

4. Que para cumplir con la evaluacién, se adoptan los estandares e indicadores
establecidos en los anexos de la Resolucion No. 0710 de 2012, modificada por la
Resolucion 0743 de 2013, que contiene la informacion de base de indicadores, matriz
e instructivo de calificacion, el cual fue calificado individualmente por cada miembro
de la Junta Directiva y consolidado en la ficha resumen que forma parte integral del
presente Acuerdo, en sesion realizada el 2 de Febrero de 201 M\/\

En mérito de lo expuesto,
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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
CARMEN EMILIA OSPINA
NIT. 813.005.265-7

ACUERDA:

Articulo primero: RESULTADO DE LA EVALUACION DE GESTION. El nivel de
calificaciéon de la Gestion del Dr. DAVID ANDRES CANGREJO TORRES, Gerente de la
ESE Carmen Emilia Ospina, por el periodo comprendido entre el 1 de Enero al 31 de
Diciembre de 2015, es de CUATRO PUNTO VEINTISEIS (4.26), ubicandose en el nivel
SATISFACTORIO.

Articulo segundo: NOTIFICACION Y RECURSOS. De conformidad con lo previsto en el
articulo 74 numera 74.3 de la Ley 1438 de 2011, notifiquese la presente decisiéon al
Gerente de la ESE Carmen Emilia Ospina, la cual es susceptible del recurso de reposicion
anta la misma Junta, en los términos del articulo 74 numeral 74.4 de la precitada Ley.

NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Neiva a Igs 2 dias de Febrero de 2016.

FAIVER AUGUSTO SEGURA OCHO
Presidente
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Neiva, 2 de febrero de 2016.

Doctor

DAVID ANDRES CANGREJO TORRES
Gerente

ESE CARMEN EMILIA OSPINA

Ref.: Citacion de Notificacidon Acuerdo No 01 del 2 de febrero de 2016.

Por medio de la presente, me permito citarlo para que sea notificado de manera
personal del contenido del Acuerdo No 01 del 2 de febrero de 2016, por medio
del cual se evalué el cumplimiento del plan de gestién para el periodo
comprendido entre el 1° de enero y el 31 de diciembre de 2015, de la ESE
CARMEN EMILIA OSPINA DE NEIVA.

JUANTA DIRECTIVA ESE CARMEN EMILIA OSPINA




NOTIFICACION PERSONAL

Hoy 3 de febrero de 2016, siendo las 10:00 a.m., se presentd en la sede administrativa
ubicada en la Calle 38 No 8-30 Sede Granjas de la ESE Carmen Emilia Ospina, el Doctor
DAVID ANDRES CANGREJO TORRES identificado con la cedula de ciudadania No
7.724.237 de Neiva, con el fin de notificarle el contenido del Acuerdo No 01 expedida por

la Junta Directiva de la ESE CARMEN EMILIA OSPINA, de fecha del 2 de febrero de 2016, de la
cual se entrega copia.

Se le hace saber que contra este acto administrativo (X) SI ( ) NO, procede alguna clase de
recurso.

Se le informa que procede el Recurso de Reposicidn, el cual puede ser interpuesto ante la Junta
Directiva de la ESE CARMEN EMILIA OSPINA.

Para interponerlo debera hacerlos por escrito en la diligencia de notificacion personal, o dentro

de los diez (10) dias habiles siguientes a ella.
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