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ACUERDO No. 13 .,MM%E 2.017

(750102007

“Por medio de la cual sé fija el presupuesto de Ingresos, Rentas, Gastos e Inversion
de la Empresa Social del Estado Carmen Emilia Ospina, para el periodo
comprendido del primero (1°) de Enero al treinta y uno (31) de diciembre de 2018 y
se dictan algunas disposiciones generales”.

LA JUNTA DIRECTIVA DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
CARMEN EMILIA OSPINA DE NEIVA HUILA

En uso de sus atribuciones legales

ACUERDA

ARTICULO PRIMERO: Fijese el presupuesto de Ingresos y Rentas de la Empresa Social
del Estado Carmen Emilia Ospina, para la vigencia fiscal del primero (1°) de Enero al
treinta y uno (31) de Diciembre de 2.018 en la suma de TREINTA Y TRES MIL
QUINIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y DOS
MIL CUATROCIENTOS DIECISIETE PESOS ($33.559.962.417,00) MCTE, distribuido
de la siguiente forma:

CODIGO CONCEPTO APROPIADO
0 DISPONIBILIDAD INICIAL 0,00
1 INGRESOS CORRIENTES $33.335.565.189,00
2 INGRESOS DE CAPITAL $224.397.228,00
TOTAL INGRESOS $33.559.962.417,00

ARTICULO SEGUNDO: Con base en el articulo primero, fijese el presupuesto de Gastos
e Inversiones de la Empresa Social del Estado Carmen Emilia Ospina, para la vigencia
fiscal del primero (1°) de Enero al treinta y uno (31) de Diciembre de 2.018 en la suma de
TREINTA Y TRES MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MILLONES
NOVECIENTOS SESENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS DIECISIETE PESOS
($33.559.962.417,00) MCTE, distribuidos de la siguiente forma:
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CODIGO CONCEPTO APROPIADO
1 GASTOS DE PERSONAL $ 15.526.115.004,00

2 GASTOS GENERALES $ 8.511.975.378,00

3 TRANSFERENCIAS CORRIENTES $ 700.699.994,00

GASTOS DE OPERACION COMERCIAL GRUPO $
PRESTACION DE SERVICIO

8.546.172.041,00

7 GASTOS DE INVERSION $ 275.000.000,00

8 DISPONIBILIDAD FINAL $ 0,00

TOTAL GASTOS E INVERSIONES $ 33.559.962.417,00

ARTICULO TERCERO.- DISPOSICIONES GENERALES CLASIFICACION
PRESUPUESTO DE INGRESOS: El presupuesto de Rentas de la Empresa Social del
Estado Carmen Emilia Ospina de Neiva Huila, se define de la siguiente manera:

DISPONIBILIDAD INICIAL

Es el saldo de caja, bancos, e inversiones temporales, proyectado a 31 de Diciembre del
afio en que se prepara el presupuesto, excluyendo los dineros recaudados a terceros (los
cuales no tienen ningun efecto presupuestal)

INGRESOS CORRIENTES

Son los ingresos que la E.S.E CARMEN EMILIA OSPINA del Municipio de Neiva (Huila),
recibe ordinariamente en funcion de la prestacion de los Servicios de salud y aquellos que
por disposiciones legales le hayan sido asignados. Se clasifican en Ingresos de
Explotacién, Aportes y otros Ingresos Corrientes.

1. Ingresos de Explotacion

Se clasifican asi los ingresos derivados del objeto para el cual ha sido creada la entidad y
que estan directamente relacionados con la venta de los Servicios que presta.
Comprende la venta de Servicios, comercializacion de mercancias y otros ingresos de
explotacién. Se presupuesta dentro de estos conceptos todo lo que se estime se vaya a
recaudar efectivamente durante la vigencia que se programa.
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1.1. Venta de Servicios 13 od i

Son los Ingresos provenientes de la prestacién de Servicios de salud a los usuarios tanto
del régimen subsidiado como el contributivo, SOAT, Entidades de Régimen Especial,
Programas especiales de Salud (como el PIC - ETV), entre otros; los cuales han sido
contratados por las Administradoras del Régimen Subsidiado, Entidades Promotoras de
Salud y el Ente Territorial. Incluye también las cuotas de recuperacién o los pagos
efectuados por vinculados del sistema y los no afiliados asi como los Servicios de
promocién y prevencion contratados por el respectivo Municipio.

1.1.1. E.P.S. Régimen Subsidiado.

Ingresos provenientes de la prestacién de Servicios a afiliados al régimen subsidiado de la
Seguridad Social en Salud, contratados con E.P.S. y Cajas de Compensacion Familiar
autorizadas para el manejo del régimen subsidiado.

De la misma forma que para el régimen subsidiado, también hacen parte de este rubro,
los ingresos por prestacién de Servicios de urgencias a los afiliados al régimen
subsidiado, sin que para ello se necesite la existencia de contrato especifico ni general
con administradoras del régimen subsidiado.

1.1.2. A.R.S. Régimen Contributivo.

Se incluyen todos los ingresos provenientes de prestacion de Servicios a afiliados al
régimen contributivo de la Seguridad Social en Salud, contratados con E.P.S.

De la misma forma se incluiran, en los casos en los que haya contratado con las E.P.S. su
reconocimiento en favor de la E.S.E CARMEN EMILIA OSPINA DE NEIVA HUILA, los
ingresos provenientes de Cuotas Moderadoras y Copagos.

También hace parte de este rubro, los ingresos por prestacion de Servicios de urgencias a
los afiliados al régimen Contributivo, sin que para ello se necesite la existencia de contrato
especifico ni general.

1.1.3. Entidad Territorial — Subsidio a la Oferta — Atencién a Vinculados

Ingresos provenientes de la prestacién de servicios a la poblacion pobre sin seguridad
social (Vinculados), mediante la celebracion de convenios o contratos interadministrativos
con la Nacién, Departamento o Municipio y los ingresos para el financiamiento de los
aportes patronales (sin situacién de fondos), que corresponde a los pagos de cesantias,
pensiones, salud y riesgos profesionales de los trabajadores de la E.S.E CARMEN
EMILIA OSPINA DE NEIVA HUILA, que tienen como contraprestacién la atencién del
servicio de salud a este sector.
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1.1.4. Entidad Territorial — Promocién y Prevencién — Plan de Intervenciones J
Colectivas

Ingresos provenientes en la contratacion con el ente territorial (Municipio) en la prestacién
de Servicios a afiliados al régimen subsidiado en lo correspondiente a ejecutar actividades
de promocién, prevencion y gestién del Plan de Intervenciones Colectivas (PIC), conforme
a lo establecido por el Concejo Municipal de Seguridad Social del Municipio

1.1.5. FOSYGA - Reclamaciones - ECAT

Se incluyen aqui los ingresos provenientes de Servicios prestados a personas en los
casos de urgencias generadas en accidentes de transito, en acciones terroristas
ocasionadas por bombas o artefactos explosivos, en catastrofes naturales u otros eventos
expresamente aprobados por el Consejo Nacional de Seguridad Social en Salud:
derivados de la subcuenta correspondiente, del Fondo de Solidaridad y Garantia; de
conformidad con lo expresado en los articulos 167 y 168 de la Ley 100 de 1993.

1.1.6. I.P.S. Privadas

Se incluyen aqui los ingresos correspondientes a las contrataciones o convenios
realizados por la E.S.E CARMEN EMILIA OSPINA DE NEIVA HUILA, con otras
instituciones de caracter privado, prestadoras de Servicios de Salud.

1.1.7. l.P.S. Publicas

Se incluyen aqui los ingresos correspondientes a las contrataciones o convenios
realizados por la E.SEE CARMEN EMILIA OSPINA DE NEIVA HUILA, con otras
instituciones de caracter publico, prestadoras de Servicios de Salud.

1.1.8. Compaiiias de Seguros — Accidentes de Transito

Se incluyen aqui los ingresos provenientes de Servicios prestados a personas cubiertas
por el Seguro Obligatorio de Accidentes de Transito (S.0.A.T.).

1.1.9. Entidades de Régimen Especial

Se incluyen a este acapite todos los ingresos provenientes de la realizacién de convenios
o contratos de prestacion de Servicios, remunerados, con entidades publicas o privadas,
no incluidas en los regimenes de aseguramiento de la Seguridad Social en Salud, tales
como los Servicios a las fuerzas Armadas, Policia Nacional y ECOPETROL, entre otros.
1.1.10. Cuotas de Recuperacién

Se trata de los ingresos provenientes directamente de las personas sin capacidad de

pago, no afiliado a la Seguridad Social en salud, de acuerdo con los porcentajes
establecidos por la ley.
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1.1.11. Particulares

En esta clasificacion se incluyen los ingresos provenientes de personas no afiliadas a
ninguno de los regimenes de la Seguridad Social y que tienen capacidad de pago. Se
trata de las personas que pagan las tarifas plenas por la prestacién de Servicios de salud.

1.1.12. Medicina Prepagada

En esta clasificacion se incluyen los ingresos provenientes de personas no afiliadas a
ninguno de los regimenes de la Seguridad Social y que tienen capacidad de pago. Se
trata de las personas que pagan planes adicionales en salud, de acuerdo con lo sefialado
con el Decreto 809 de 1998, es decir, que se trata de un conjunto de beneficios
opcionales y voluntario, financiado con recursos diferentes a los de la cotizacion
obligatoria.

1.1.13. Programas Nacionales y/o Departamentales

Se incluyen a este acapite todos los ingresos provenientes de la realizacién de convenios
o contratos de prestacion de Servicios, remunerados, con entidades publicas o privadas,
para la realizaciéon de actividades no incluidas en los regimenes de aseguramiento de la
Seguridad Social en Salud, tales como el desarrollo de actividades del Plan de Atencion
Basica (PAB), entro otros.

1.1.14. Cuentas por Cobrar - Vigencia Anterior

Se incluyen en este acapite los ingresos correspondientes a las cuentas por cobrar por los
servicios o convenios prestados y realizados por la E.S.E CARMEN EMILIA OSPINA DE
NEIVA HUILA, a Diciembre 31 de afio inmediatamente anterior y que figuren en el
Balance General como Deudores.

1.1.15. Otros Ingresos de Explotacion.

Ingresos derivados del objeto Social para el cual ha sido creada la E.S.E CARMEN
EMILIA OSPINA DE NEIVA HUILA, no incluidos en ninguna de las categorias anteriores,
tales como arrendamientos.

APORTES

Estos ingresos comprenden aportes y rentas provenientes de participaciones, que en
general constituyen transferencias de otros organismos o entidades publicas.

Su caracter de aportes se caracteriza por la recepcién de recursos sin que por la misma
exista contraprestacién alguna, estando determinados por una norma previamente
establecida. Tales aportes o transferencias tienen por lo general destinaciéon especifica,
la cual se ha de reflejar presupuestalmente en los gastos de la E.S.E CARMEN EMILIA
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OSPINA, Estos recursos son conocidos en el Sector de la Salud como Subsidios a la
Oferta (art. 20 de la Ley 344 de 1996)

OTROS INGRESOS CORRIENTES

Hace referencia a los recursos que por su naturaleza no se pueden clasificar dentro de los
rubros definidos anteriormente como arrendamientos de bienes muebles, venta de
desechos, el interés por mora en los pagos de las E.P.S y las comisiones recibidas, entre
otros.

INGRESOS DE CAPITAL

Son los ingresos provenientes de los recursos del crédito; rendimientos de inversiones
financieras, recuperacién de cartera y venta de activos (muebles e inmuebles).

1. Recursos del crédito interno y externo

Corresponde a los ingresos provenientes de las autorizaciones dadas a la E.S.E
CARMEN EMILIA OSPINA, para contratar créditos con entidades u organismos
Nacionales o internacionales, con vencimiento mayor de un afio.

Dentro de este concepto se incluyen también aquellos créditos de proveedores. Los
créditos recibidos del gobierno central, del sector financiero y otros.

Los créditos de tesoreria (los obtenidos con plazo de pago inferior a un afio) no tienen
efectos presupuestales, salvo el pago de los intereses que estos causen, los cuales se
deben imputar como un gasto financiero con cargo a gastos generales. Estos créditos
deben ser pagados antes del 31 de diciembre contra los ingresos generados de la misma.

1.2. Rendimientos financieras
Son los que se generan por la colocacién de los recursos monetarios, que manejan la

E.S.E CARMEN EMILIA OSPINA, en instituciones financieras o en titulos valores. Incluye
ingresos por intereses, dividendos y correccién monetaria.

1.3. Venta de Activos

Son los ingresos que reciben la E.S.E CARMEN EMILIA OSPINA, por concepto de la
venta de los activos no corrientes de su propiedad, las reposiciones econdémicas
reconocidas por los responsables del bien o la empresa aseguradora en caso de pérdida
o sustraccioén.

1.4. Donaciones
Corresponde a los recursos otorgados a la E.S.E CARMEN EMILIA OSPINA, sin

retribucién econémica de ninguna especie, por personas naturales o juridicas privadas,
nacionales e internacionales, destinados al fin estipulado en el contrato de donacién.
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1.5. Recuperacion de Cartera k1 3

Ingresos provenientes del recaudo de las cuentas por cobrar cuya causacion se efectue al
cierre de cada vigencia fiscal y corresponden a cuentas por cobrar mayor a un afio y/o
que se encuentren en proceso juridico

ARTICULO CUARTO.- DISPOSICIONES GENERALES CLASIFICACION DEL
PRESUPUESTO DE GASTOS : El presupuesto de gastos se comprende las
apropiaciones para Gastos de Funcionamiento, Gastos de Operacién Comercial, Servicio
de la Deuda y Gastos de Inversién que se causen durante la vigencia fiscal respectiva.

La causacion del Gasto debe contar con la apropiacién presupuestal correspondiente, asi
su pago se efectue en la siguiente vigencia fiscal. El pago debera incluirse en el
presupuesto del afio siguiente como una cuenta por pagar.

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

El presupuesto de Gastos de Funcionamiento se clasifica en apropiaciones para Gastos
de Personal, Gastos Generales en el drea de Administraciéon y Operacién, los cuales
incluyen Gastos asociados a la némina, Costos y Gastos Generales; Transferencias
Corrientes, y gastos de comercializacion tienen por objeto atender las necesidades de la
E.S.E CARMEN EMILIA OSPINA, para cumplir con el objeto Social previsto en las
disposiciones legales y en los estatutos.

GASTOS DE PERSONAL

Corresponde a los gastos en que incurre la E.S.E CARMEN EMILIA OSPINA, para
proveer los cargos definidos en la planta de Personal, asi como la contratacion de
personal para labores especificas o la prestaciéon de Servicios profesionales.

Los gastos de personal estan clasificados contablemente por Gastos de Administracion y
Gastos de Operacién.

Los gastos de Administracion corresponden a los gastos de Personal en que incurre la
E.S.E CARMEN EMILIA OSPINA, relacionados con sus Areas Funcionales de Direccién
Corporativa y de apoyo logistico (Decreto 1876 de 1996), tales como la Junta Directiva, el
Despacho de la Gerencia, las oficinas de Planeacién, Juridica, Personal, Finanzas,
Administrativa, Control Interno y Revisoria fiscal, entre otros.

Los Gastos de Operacién corresponden a los gastos de personal en que incurre la E.S.E
CARMEN EMILIA OSPINA, en su Area Funcional de Atencion al Usuario, en desarrollo de
su operacion basica u objeto Social o econdémico, y por tanto en cada uno de los Servicios
que presta.
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Los gastos de Personal (indistintamente si son administrativos u operativos) se clasifican
en los siguientes objetos del gasto:

SERVICIOS PERSONALES ASOCIADOS A LA NOMINA

Corresponde la remuneracién por concepto de sueldos y demas factores salariales
legalmente establecidos, de los servidores publicos vinculados a la planta de personal
sean empleados pulblicos o trabajadores oficiales. Incluye el pago de horas extras,
recargo nocturno, sueldo de vacaciones e indemnizacion de vacaciones entre otros.

Teniendo en cuenta la importancia econdémica de algunos de los componentes de este
gasto, los Servicios personales asociados a la némina se distribuyen de la siguiente
forma:

1. Sueldos

Pago de las remuneraciones basicas a los servidores de la E.S.E CARMEN EMILIA
OSPINA DE NEIVA HUILA, para retribuir la prestacion de los servicios Yy que estén
debidamente posesionados en los cargos de planta.

2. Recargos nocturnos, festivos y Horas Extras

Remuneracién al trabajo realizado en horas adicionales a la jornada ordinaria diurna o
nocturna, o en dias festivos o dominicales. Su reconocimiento y pago estan sujetos a las
limitaciones establecidas en las disposiciones legales vigentes.

3. Indemnizacién por vacaciones

Compensacion en dinero por vacaciones causadas y o disfrutadas que se paga al
personal que se desvincule de la entidad sin haber disfrutado de las vacaciones a que
tiene derecho en el momento de su retiro o a quienes por necesidad del servicio no
pueden tomarlas en tiempo. Su cancelacién se hara con cargo al presupuesto vigente,
cualquiera que sea el afio de su acusacién y requiere resolucion motivada previo registro
de disponibilidad presupuestal.

4. Prima de vacaciones

Pago a que tienen derecho los funcionarios vinculados a la E.S.E CARMEN EMILIA
OSPINA DE NEIVA HUILA, que dependan financieramente de este y corresponde al
emolumento legalmente establecido por cada afio de trabajo servido o fraccién de él,
pagadero con cargo al presupuesto vigente, cualquiera que sea el afio de su acusacion.
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5. Bonificacién por Servicios prestados

Pago por cada afio continuo a que tienen derecho los funcionarios vinculados a la E.S.E
CARMEN EMILIA OSPINA, que dependan financieramente de este, equivalente a los
porcentajes sefialados por las normas legales vigentes, considerando los factores
salariales fijados para su calculo.

6. Bonificacion Especial de Recreacion

Corresponder al pago a los funcionarios vinculados a la E.S.E CARMEN EMILIA OSPINA
DE NEIVA HUILA, que dependan financieramente de este, equivalente a dos (2) dias de
la asignacién mensual basica, de conformidad con las normas legales vigentes.

7. Prima de Servicios

Pago a que tienen derecho de acuerdo a las disposiciones legales los funcionarios
vinculados a la E.S.E CARMEN EMILIA OSPINA DE NEIVA HUILA, que dependan
financieramente de este, por cada afio de servicio o proporcionalmente al tiempo
laborado. El pago de la prima de servicios se hara la primera quincena del mes de Julio o
en el momento en que se retire el empleado y se liquidara de conformidad con la Leyes
vigentes.

8. Prima de Navidad

Pago a que tienen derecho los funcionarios vinculados a la E.S.E CARMEN EMILIA
OSPINA DE NEIVA HUILA, que dependan financieramente de este, equivalente a un mes
de remuneracion, o proporcionalmente al tiempo laborado. El pago de la prima de navidad
se hara la primera quincena del mes de Diciembre o en el momento en que se retire el
empleado y se liquidaré de conformidad con la Leyes vigentes.

9. Subsidio de alimentacién

Pago a los funcionarios vinculados a la E.S.E CARMEN EMILIA OSPINA DE NEIVA
HUILA, que dependan financieramente de este, de los niveles salariales establecidos en
las normas legales, para contribuir a su manutencion.

10. Auxilio de transporte

Pago a los funcionarios vinculados a la E.S.E CARMEN EMILIA OSPINA DE NEIVA
HUILA, que dependan financieramente de este, que por disposicién legal tengan derecho
a ello, en la cuantia y condiciones establecidas.

11. Dotacidén

Comprende la provision de calzado y vestido de labor a que tienen derecho los
funcionarios de acuerdo a las normas legales vigentes
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12. Prima Técnica

Reconocimiento econémico a algunos servidores publicos que se paga de acuerdo al
cargo que desemperie y que han sido otorgada conforme a los requerimientos legales.

;I3. Vacaciones

Pago a que tienen derecho los funcionarios vinculados a la E.S.E CARMEN EMILIA
OSPINA DE NEIVA HUILA, que dependan financieramente de este y corresponde al
emolumento legalmente establecido por cada afio de trabajo servido o fraccién de él,
pagadero con cargo al presupuesto vigente, cualquiera que sea el afio de su acusacién.

SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS

Son gastos destinados a atender la contratacién de personas juridicas y naturales para
que presten Servicios calificados o profesionales, cuando no puedan ser desarrollados
con personal de planta. Incluye la remuneracién del personal que se vincule en forma
ocasional, para desarrollar actividades netamente temporales o para suplir a los
servidores publicos en caso de licencias o vacaciones.

1. Remuneracion Servicios técnicos

Pago por servicios contratados con personas naturales o juridicas que se prestan en
forma continua u ocasional para asuntos propios de la empresa que no puedan ser
atendidos por el personal de planta o que se requieran conocimientos especializados y
estan sujetos al régimen contractual vigente

2. Honorarios

Es la remuneracién por los servicios profesionales, prestados en forma esporadica o
permanente por personas naturales o juridicas para desarrollar actividades relacionadas
con la parte asistencial que no puedan ser atendidos por el personal de planta.

3. Otros gastos por Servicios personales

Para atender otros gastos de Servicios personales que no corresponden a los conceptos
antes definidos, y que tengan norma legal preexistente para su causacién y pago. Por
este concepto también se causara el pago a los aprendices del SENA con sus respectivas
prestaciones sociales y demas transferencias a que legalmente tengan derecho.

4. Personal Supernumerario
Remuneracion al personal ocasional que la ley autorice nombrar para suplir a los
trabajadores vinculados a la E.S.E CARMEN EMILIA OSPINA DE NEIVA HUILA, que

dependan financieramente de este en caso de licencia o vacaciones, o para desarrollar
actividades netamente transitorias que puedan atenderse con cargos de planta de
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personal. Por esta partida se pagaran las prestaciones sociales a que legalmente tengan
derecho los supernumerarios, segun la duracioén de su vinculacién.

5. Honorarios de Junta Directiva

Con cargo a este rubro podran pagarse los estipendios de miembro de juntas, que por ley
tienen derecho.

6. Convocatoria de la Comision Nacional del Servicio Civil

Con cargo a este rubro podran pagarse la (as) convocatoria (s) realizadas por la Comisién
Nacional del Servicio Civil— CNSC en cumplimiento al articulo 17 de la ley 909 de 2004.

CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA AL SECTOR PUBLICO

Corresponde a las contribuciones legales que debe hacer la E.S.E CARMEN EMILIA
OSPINA, como empleador, que tiene como base la némina de personal de planta,
destinadas a entidades del sector Publico, tales como, SENA, ICBF, Fondo Nacional del
Ahorro, Fondos Administradores de Cesantias e intereses y Pensiones, Empresas
Promotoras de Salud Publicas, asi como las administradores publicas de aportes que se
destinan para accidentes de trabajo y enfermedad profesional; distribuidos asl.

Para Salud 8.5 %
Para Pension 12 %
Para Riesgos profesionales el total del aporte de la E.S.E CARMEN EMILIA
OSPINA DE NEIVA HUILA, se encuentra del 0.348% al 8.7%.
e Caja de Compensacion Familiar: 4%
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar: 3%
e Servicio Nacional de Aprendizaje: 2%

CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA AL SECTOR PRIVADO

Corresponde a las contribuciones legales que debe hacer la E.S.E CARMEN EMILIA
OSPINA, como empleador, que tiene como base la ndmina de personal de planta,
destinadas a entidades del sector privado, tales como, Cajas de Compensacién Familiar,
Fondos administradores de Cesantias e intereses y Pensiones, Empresas Promotoras de
Salud privadas, asi como las Administradoras Privadas de a{)ortes que destinan para
accidentes de trabajo y enfermedad profesional; distribuidos asl.

e ParaSalud 85%
e ParaPension 12 %
e Para Riesgos profesionales el total del aporte de la E.S.E CARMEN EMILIA
OSPINA DE NEIVA HUILA, se encuentra del 0.348% al 8.7%.
Caja de Compensacion Familiar: 4%
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar: 3%
Servicio Nacional de Aprendizaje: 2%
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CUENTAS POR PAGAR

Son los compromisos legalmente adquiridos por los 6érganos que conforman el
Presupuesto General de la ESE CARMEN EMILIA OSPINA, que tienen registro
presupuestal en el afio 2017, pero cuyo objeto no fue cumplido o la cuenta no fue pagada
dentro del afio fiscal que terminan y deben pagarse en dentro de la vigencia fiscal 2018.

Se deben apropiar los recursos de la Cuenta por Pagar en el presupuesto en la vigencia
fiscal siguiente siempre y cuando se presente déficit presupuestal en la vigencia fiscal
2017.

GASTOS GENERALES

Son los gastos relacionados con la adquisicion de bienes y Servicios necesarios para que
la E.S.E CARMEN EMILIA OSPINA, cumpla con las funciones asignadas por la
constitucion y la ley, y con el pago de los impuestos y multas a que estén sometidos
legalmente.

Los gastos generales estan clasificados contablemente por Gastos de Administracion y
Gastos de Operacién.

Los Gastos de Administracion corresponden a los gastos generales en que incurre la
E.S.E CARMEN EMILIA OSPINA , relacionados con sus Areas Funcionales de Direccion
y Apoyo Logistico, tales como la Junta Directiva, el despacho de la Gerencia, las oficinas
de Planeacion, Juridica, Personal, Finanzas, Administrativa, Control Interno y Revisoria
fiscal.

Los Gastos de Operacioén corresponden a los gastos generales en que incurre la E.S.E
CARMEN EMILIA OSPINA, en su Area funcional de Atencién al Usuario y por tanto cada
una de los Servicios que presta.
Los gastos generales indistintamente si son administrativos u operativos se clasifican en
los siguientes objetos del gasto:

ADQUISICIONES DE BIENES

Involucra la compra de bienes muebles tangibles e intangibles, duraderos y de consumo,
destinados a apoyar las areas funcionales de Direccion, de Apoyo Logistico y de Atencién
al Usuario, en la E.S.E CARMEN EMILIA OSPINA.

Dada la importancia de esta partida dentro del presupuesto de la E.S.E CARMEN EMILIA

OSPINA, los Gastos de Administracién y/o de Operacién correspondientes a la
Adquisicion de Bienes, se subdividen en:
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1. Mantenimiento

De acuerdo con lo establecido en el articulo 189 de la Ley 100 de 1993 “Los hospitales
publicos y los privados en los cuales el valor de los contratos suscritos con la Nacién o las
entidades territoriales representen mas del treinta por ciento (30%) de sus ingresos
totales, deberan destinar como minimo el 5% del total de su presupuesto a las actividades
de mantenimiento de la infraestructura y la dotacion hospitalaria”.

Este objeto de gasto considera el gasto programado para la adquisicién de bienes
tendientes a la reposicion, conservacién y reparacién, como también las actualizaciones y
soportes técnicos preventivos y correctivos de los sistemas de informacién (Software y
Hardware).

2. Compra de equipo

Adquisiciones de bienes de consumo duradero que deben inventariarse Yy no estén
destinados a la produccién de otros bienes y Servicios pero estén destinados a las areas
funcionales de direccion y apoyo logistico como los muebles y enseres, equipos de
oficina, mecanico, maquinaria y equipo, automotor y dotacién (equipos de transporte,
traccion y elevacién), herramientas, equipos de computacién y comunicacion; distintos de
los requeridos para la atencién directa al paciente, que tiene caracter de devolutivos y son
indispensables para el desarrollo y cumplimiento de los programas de salud. Asi mismo,
incluye la compra o adquisicién de Software y Licencias de sistemas para dar
cumplimiento a las normas legales y un mejor desarrollo de las funciones de los
empleados y la prestacion de los servicios y, otros gastos que tengan afinidad.

4. Materiales y Suministros

Adquisicion de bienes tangibles e intangibles de consumo final, como papeleria y (tiles
de escritorio, insumos de automotores con excepcion de repuestos, elementos de aseo,
cafeteria, formularios, vestuario de trabajo, botiquines fijo y portatiles, extintores, libros,
medicamento para el servicio, casettes, disquetes, refrigerios, fotocopias, combustible,
imagen corporativa, firma digital, copias heliograficas, pastas e indices para
encuadernacién, empastes, escarapelas y carnéts, drogas y materiales desechables de
laboratorio y uso medico, materiales necesarios para la salud publica y campafias
educativas, uniformes e implementos para los funcionarios, paquetes de control de
calidad, gastos judiciales y cualquier otros gastos que tengan afinidad.

5. Gastos imprevistos

Erogaciones excepcionales de caracter eventual o fortuito de inaplazable e imprescindible
realizacion para el funcionamiento de la entidad. No podran imputarse a este rubro gastos
suntuarios o correspondientes a conceptos ya definidos en este acuerdo, vigencias
expiradas, erogaciones periodicas o permanentes, ni utilizarse para completar partidas
insuficientes. La afectacion de esta apropiacién requiere resolucién motivada suscrita por
el Gerente de E.S.E CARMEN EMILIA OSPINA.
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ADQUISICIONES DE SERVICIOS

Comprende la contratacion y el pago de personas juridicas y naturales por la prestacién
de un servicio que complementa el desarrollo, sea del area funcional de Direccion o del
area de Apoyo Logistico, y permitan mantener y proteger los bienes que son de su
propiedad y estan a cargo de la E.S.E CARMEN EMILIA OSPINA.

Incluyen entre otros el pago de Servicios publicos, comisiones bancarias y por ventas, el
arrendamiento de inmuebles, viatico y gastos de viaje, mantenimiento, impresién de
papeleria, publicidad entre otros.

Dada la importancia de esta partida dentro del presupuesto de la E.S.E CARMEN EMILIA
OSPINA, los Gastos de Administracion y/o de Operacién de Adquisicién de Servicios se
subdividen en:

1. Mantenimiento

Este objeto de gasto considera el gasto programado para la adquisicién de Servicios
tendientes a la reposicion, conservacion y reparacion de las instalaciones y equipos de la
E.S.E CARMEN EMILIA OSPINA, como también las actualizaciones y soportes técnico
preventivo y correctivo de los sistemas de informacién (Software y Hardware).

2. Servicios publicos

Erogaciones por concepto de Servicios de acueducto, alcantarillado, recoleccion de
basuras, energia, telefonia fija y celular y, servicio de Internet cualquiera que sea el afio
de su causacion. Incluye adquisicién, analisis del vertimiento de aguas residuales,
reconexion, instalacién y traslado de lineas telefénicas y redes.

3. Seguros y Pdlizas

Comprende la cancelacion de pélizas para amparar los bienes muebles e inmuebles de
propiedad de la entidad, pagos de primas de seguros, comprendidas las pélizas de
manejo y cumplimiento, de seguro obligatorio de vehiculos y demas bienes de la empresa
y, cualquier otros gasto que tengan afinidad.

4. Impresos y publicaciones
Esta partida incluye el pago por la edicién de formas, trabajos tipograficos, sellos,
suscripciones, publicaciones, papeleria membretada, adquisiciones de libros,

sefializaciones, pendones y, pago de avisos con destinacion exclusivas de servicio a la
entidad.
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5. Comunicacion y transportes

Pago por concepto de mensajeria, correo, telégrafo, otros medios de comunicacion,
alquiler de lineas, comunicacion por antena (ETB), transporte de muestras de laboratorio,
embalaje, acarreo de elementos, peajes y cualquier otro gasto que tengan afinidad

6. Viaticos

Pago por concepto de vidticos para alojamiento y alimentacion de los funcionarios
vinculados a la E.S.E CARMEN EMILIA OSPINA, que dependan financieramente de este,
que deban desempefiar funciones en lugar diferente a su sede habitual de trabajo.

7. Gastos de viaje

Pago por concepto de pasajes y transporte de los funcionarios vinculados a la E.S.E
CARMEN EMILIA OSPINA, que dependan financieramente de este, que deban
desempefiar funciones en lugar diferente a su sede habitual de trabajo. No se podran
imputar los gastos correspondientes a la movilizacion dentro del perimetro urbano de
cada ciudad.

8. Gastos bancarias y financieros

Comprende los gastos que debe sufragar la E.S.E CARMEN EMILIA OSPINA, por
concepto de comisiones bancarias y cualquier otro gasto que tengan afinidad.

9. Arrendamientos

Comprende los gastos ocasionales por el pago de canones de arrendamiento de bienes
muebles e inmuebles que requiera la E.S.E CARMEN EMILIA OSPINA, para el normal
funcionamiento y una mejor venta y prestacién de sus servicios.

10. Vigilancia y Aseo

Incluye todos los gastos de vigilancia personalizada y automatizada de los Centros de
Salud y puestos de salud, urbanos y rurales de la ESE CARMEN EMILIA OSPINA, al igual
que lo relacionado con el servicio de aseo

11. Capacitacion

Pagos destinados a mejorar el nivel cultural y en general los conocimientos de los
funcionarios con el objeto de hacer mas eficiente la prestacién del servicio publico.
Ademas comprende el pago de inscripciones y la participacién de los empleados del area
administrativa como operativa de la E.S.E CARMEN EMILIA OSPINA, que de acuerdo a
sus funciones y objetivos asistan a foros, seminarios, cursos, talleres y congresos, como
también a cursos de capacitacion especializada. También incluye el pago de honorarios,
gastos de estadia y transporte a conferencistas.
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12. Bienestar Social

Comprende las erogaciones que se efectlen en actividades de Bienestar Social a los
funcionarios de la empresa conforme a las disposiciones legales vigentes. Ademas
comprende los gastos por capacitacion, participacién en congresos y seminarios de los
funcionarios.

13. Otros Gastos e Imprevistos

Erogaciones excepcionales de caracter eventual o fortuito de inaplazable e imprescindible
realizacion para el funcionamiento de la entidad. No podran imputarse a este rubro gastos
suntuarios o correspondientes a conceptos ya definidos en este acuerdo, vigencias
expiradas, erogaciones periédicas o permanentes, ni utilizarse para completar partidas
insuficientes. La afectacion de esta apropiacion requiere resolucién motivada suscrita por
el Gerente de E.S.E CARMEN EMILIA OSPINA.

14. Impuestos, multas y contribuciones

Involucra el pago de impuestos y tasas nacionales y territoriales que por mandato legal
deba atender la E.S.E CARMEN EMILIA OSPINA, ademas de gastos legales y notariales.

Asi mismo, incluye multas que la autoridad competente le imponga a la Empresa vy las
contribuciones establecidas por el gobierno Nacional y cualquier otro gasto que tengan
afinidad.

15. Publicidad y Propaganda

Por este concepto se pagan todas las cufias radiales, televisivas, impresas y de perifoneo,
en animo de informar, educar, comunicar y promocionar los servicios que brinda la
entidad a la poblacién en general.

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

Son recursos que transfiere la E.S.E CARMEN EMILIA OSPINA, a entidades publicas o
privadas. Con fundamento en un mandato legal, que no constituyen una contraprestacion
en bienes y Servicios.

OTRAS TRANSFERENCIAS CORRIENTES

Son recursos que transfieren la E.S.E CARMEN EMILIA OSPINA, a personas naturales o
juridicas, con fundamento en un mandato legal, que no constituyen una contraprestacién
de bienes y Servicios, y que no pueden clasificar en las anteriores subcuentas de
transferencias corrientes, entre las cuales se encuentran la Superintendencia de Salud y
Contraloria Municipal de Neiva.
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1. Sentencias y conciliaciones

Son pagos que debe hacer la E.S.E CARMEN EMILIA OSPINA, como efecto de
acatamiento de un fallo judicial, de un mandamiento ejecutivo o una conciliacién ante
autoridad competente, en los que se le condene u ordene resarcir un derecho a terceros.

GASTOS DE COMERCIALIZACION

Son gastos que realiza la E.S.E CARMEN EMILIA OSPINA, para adquirir bienes vy
Servicios destinados a la comercializacion, los cuales no constituyen un apoyo logistico
para el cumplimiento de sus funciones.

Estos se clasifican en las subcuentas compra de bienes para la venta (medicamentos) y
en compra de bienes para prestacion de Servicios.

1. Compra de bienes para la venta

Son gastos que realiza la E.S.E CARMEN EMILIA OSPINA, para adquirir bienes no
destinados a su consumo en la prestacién del Servicio, sino a la comercializacién, sin
transformacion.

Son las compras de bienes para la venta a través de la Farmacia y/o outsourcing, sea que
tales mercancias sean vendidas directamente a los usuarios por ventanilla, o los
pacientes de la institucién, o para el consumo normal como parte la de prestacion de
Servicios.

2. Compra de bienes para la prestacién de Servicios

Se trata de gastos que realiza la E.S.E CARMEN EMILIA OSPINA, para adquirir material
u otros insumos necesarios en los procesos de produccién de los Servicios, y desarrollar
los programas especiales.

3. Gastos Complementarios e Intermedios

Se incluyen aqui las compras de comidas hospitalarias (dietas alimenticias), aseo,
transporte de personal contratado, roperia, dotacién implementos de trabajo, lavanderia,
servicios especiales en cumplimiento de convenios o contratos y demés insumos
diferentes a los anteriores, requeridos para el desarrollo de las actividades programadas.
Ademas de incluye el pago a otra IPS por concepto de prestacion de servicios de salud a
usuarios asignados a la E.S.E. Carmen Emilia Ospina ademas de cualquier otros gastos
que tengan afinidad.
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DEFINICION DE LOS CLASIFICADORES DE LOS GASTOS DE INVERSION 15 1 4 ‘I
1. Programas de Inversion

Son programas los constituidos por las apropiaciones destinadas a actividades
homogéneas en un sector de accién econémica, Social, financiera o administrativa a fin
de cumplir con las metas fijadas por la E.S.E CARMEN EMILIA OSPINA, a través de la
integracion de esfuerzos con recursos humanos, materiales y financieros asignados.
Estos se clasifican en las subcuentas formacién bruta de capital y gastos operativos de
inversion.

2. Construccion y Adecuacion de inmuebles

Corresponde a las inversiones que hace la E.S.E CARMEN EMILIA OSPINA, que
permiten incrementar la capacidad de produccién y la productividad a través del desarrollo
de la infraestructura fisica.

DISPONIBILIDAD FINAL

La disponibilidad final es el resultado obtenido de restar a la suma de la disponibilidad
inicial y el valor total de los ingresos de la vigencia; contra el valor total de los gastos de
la misma, no constituyendo una apropiacion para atender gastos y reflejan solamente un
excedente de recursos.

DISPOSICIONES VARIAS.

ARTICULO QUINTO:- La responsabilidad de la desagregacion del presupuesto de
ingresos y gastos, conforme a la cuantia aprobada por el COMFIS o quien este delegue,
sera de los Gerentes, quienes presentaran un informe de la desagregacién a la Junta
Directiva de la Empresa Social del Estado Carmen Emilia Ospina, para sus
observaciones, modificaciones y refrendaciéon mediante resolucién o acuerdo, antes del
primero (1°) de febrero de cada afio. En la distribucién se dara prioridad a los sueldos de
personal, prestaciones sociales, servicios publicos, seguros, mantenimiento, sentencias,
pensiones y transferencia asociadas a la némina.

La ejecucion del presupuesto podra iniciarse con la desagregacion efectuada por la
Gerente de la Empresa. El presupuesto distribuido se remitira a la Secretaria de
Hacienda Municipal y al Departamento Municipal de Planeacién de Neiva Huila, a mas

tardar el 15 de febrero de cada afio.

ARTICULO SEXTO:- Las apropiaciones son autorizaciones maximas de gasto que tienen
como fin ser comprometidas durante la vigencia fiscal respectiva. Después del 31 de
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Diciembre 2018, las autorizaciones expiran Yy en consecuencia no podran adicionarse, ni 1 3
transferirse, ni contracreditarse, ni comprometerse.

ARTICULO SEPTIMO:- No se podra tramitar o legalizar actos administrativos y
obligaciones que afecten el presupuesto de gastos cuando no retnan los requisitos
legales o se configuren como hechos cumplidos. El ordenador del gasto respondera
disciplinaria, fiscal y penalmente por incumplir lo establecido en esta norma.

ARTICULO OCTAVO:- Las modificaciones a la planta de personal requeriran de la
viabilidad presupuestal expedida por el jefe de presupuesto o quien haga sus veces, para
lo cual podra solicitar la informacién que considera necesario.

ARTICULO NOVENO:- La empresa podra constituir cajas menores y hacer avances
previa autorizacion del gerente, siempre que constituyan las fianzas y garantias que éstos
consideren necesarias.

ARTICULO DECIMO:- La partida presupuestada como prestacién de servicios atencién a
vinculados debe ajustarse al valor asignado por el Gobierno Nacional, a través del
Departamento Nacional de Planeacién, mediante un Documento CONPES SOCIAL que
se expida para tal efecto.

ARTICULO DECIMO PRIMERO:- El Consejo Municipal de Politica Fiscal, o quien éste
delegue podra suspender, reducir o modificar el presupuesto cuando se estime que los
recaudos del afio pueden ser inferiores al total de los gastos presupuestados; o cuando
no se perfeccionen los recursos del crédito; o cuando la coherencia macroeconémica asi
lo exija.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO.- El detalle de las apropiaciones podra modificarse,
mediante acto administrativo expedido por la Gerencia, siempre que no modifique en cada
caso el valor total de los gastos de funcionamiento, gastos de operacion comercial,
servicio de la deuda y gastos de inversion.

ARTICULO DECIMO TERCERO:- Las adiciones, traslados o reducciones que modifiquen
el valor total de los gastos de funcionamiento, gastos de operacién comercial, servicio de
la deuda, y gastos de inversién seran aprobados por el Consejo Municipal de Politica
Fiscal COMFIS, o quien este delegue.

ARTICULO DECIMO CUARTO:- Las adiciones, traslados o reducciones requeriran del
certificado de disponibilidad que garantice la existencia de los recursos, expedido por el
jefe de presupuesto o quien haga sus veces.

ARTICULO DECIMO QUINTO:- Vigencias Futuras Ordinarias. EI COMFIS podra
autorizar la asuncién de obligaciones que afecten presupuestos de vigencias futuras
cuando su ejecucién se inicie con presupuesto de la vigencia en curso y el objeto del
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compromiso se lleve a cabo en cada una de ellas siempre y cuando se cumpla los \1 -
requisitos establecidos en al articulo 10 de la Ley 819 de 2003, que modifica el articulo 9
de la Ley 179 de 1994.

La autorizacién por parte del COMFIS, para comprometer presupuesto con cargo a
vigencias futuras no podra superar el respectivo periodo de gobierno. Esta disposicién
también se aplicara a las entidades de que trata el articulo 9° de la presente ley.

Se incluird en los proyectos de presupuesto las asignaciones necesarias para darle
cumplimiento a lo dispuesto en este articulo.

ARTICULO DECIMO SEXTO.- El presente Proyecto de Acuerdo es presentado a
consideracién del Consejo Municipal de Politica Fiscal - COMFIS — de Neiva.

ARTICULO DECIMO SEPTIMO.- E| presente Acuerdo rige a partir de la fecha y tiene
efectos fiscales a partir del primero (1) de Enero del afio dos mil dieciocho (2018).

El presente Proyecto de Acuerdo es presentado a consideracién de la Junta Directiva de
la Empresa Social del Estado Carmen Emilia Ospina, para su respectivo estudio y
aprobacioén, a los:

26 DIC 2017

\\/"? g
Presidente Secretario— |
Junta Dir 'v?ESE CEO Junta Directiva EFE CEO
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DEPENDENCIA: Acta No. 042

PROCESO: Apoyo Secretaria de Hacienda

ORJETIVO D& LA REUNION: Realizar Consejo Municipal de Politica Economica y Fiscal —
COMFIS con el fin de estudiar y viabilizar los proyectos puestos a consideracion del dia.

FECHA: 15 de DICIEMBRE de 2017 | HORARIO: De las 9:00 a las 10:00 AM X PM

RESPONSABLE: Nayarin Saharay | LUGAR: Despacho del Alcalde
Rojas Téllez — Secretaria COMFIS

| DESARROLLO:

! Por parte de la Secretaria del Consejo de Politica Economica y Fiscal — Doctora Nayarin Saharay
.1 Rojas Téllez se pone a consideracion el orden del dia:

| 1.Llamado z lista y verificacion del quérum

2. Estudio y aprobacién del Proyecto de Acuerdo “Por medio del cual se fija el presupuesto de
Ingresos, Rentas, Gastos e Inversion de la Empresa Social del Estado Carmen Emilia Ospina,
para el periodo comprendido del (1°) de Enero al treinta y uno (31) de diciembre de 2018.

3. Estudio y aprobacion del Proyecto “Por medio del cual se fija el presupuesto de Ingresos,
Gastos e Inversién de las Empresas Publicas de Neiva, para el periodo comprendido del
(1°) de Enero al treinta y uno (31) de diciembre de 2018.

l, 4. Proposiciones y varios.

Leido el orden del dia se procede a dar inicio a cada uno de los puntos programados:

5 .Llamada a lista y verificacion del quérum
. Contestaron a lista el Alcalde Municipal, la Secretaria de Hacienda, el Secretario de Gobierno, la
I Secretaria General y el Secretario de Planeacion Municipal y Ordenamiento Territorial, es decir

I : e : ; :
' todos los miembros del COMFIS se hicieron presentes y en consecuencia existe quorum para

'i liberar y decidir.

| 2. La Secretaria del Consejo de Politica Econémica y Fiscal — Doctora. Nayarin Saharay Rojas
| Téllez expone el proyecto de acuerdo presentado por la Doctora Erika Paola Losada Cardoza, en
| calidad de Gerente de la E.S.E. Carmen Emilia Ospina de Neiva, “Por medio del cual se fija el
| presupuesto de Ingresos, Rentas, Gastos e Inversion de la Empresa Social del Estado Carmen

Pagina de

La versién vigente y co lada de este doct \to, solo podra ser consuitada a través del link SIG www.aicaldianeiva.gov.co. La copia o impresidn diferente a la publicada,
sura considerada como documento no controlado y su uso indebido no es responsabilidad de la Alcaldia de Neiva




ACTA DE REUNION

Version:02
Vigente desde:
Marzo 09 de 2016

FOR-GC-18

Emilia Ospina, para el periodo comprendido del (1°) de Enero al treinta y uno (31) de diciembre de
2018 por valor de Treinta y Tres Mil Quinientos Cincuenta y Nueve Millones Novecientos
Sesenta y Dos Mil Cuatrocientos Diecisiete Pesos ($33.559.962.417,00).

La proyeccién del presupuesto para la vigencia 2018, se establece en cumplimiento al articulo 17
de la 1797 de julio 13 de 2016 y a la circular SGN-C054-F04 Radicado: 2017CS023762 de fecha
10 de Noviembre de 2017 emitida por la Secretaria de Salud Departamental del Huila.

La Empresa Social del Estado Carmen Emilia Ospina debe realizar grades esfuerzos
encaminados a mejorar el cumplimiento en la meta de sus recaudos y asi obtener recursos
importantes para adicionar al presupuesto o con base en la disponibilidad inicial y solicitar a la
Junta Directiva asignacion de los recursos necesarios para cumplir con los requerimientos de toda
la vigencia fiscal de 2018.

Se manifiesta que la gestién de la actual Gerente ha contribuido a mejorar las finanzas de la
1 Empresa y en especial a resaltar su posicionamiento como una de las Entidades con mayor
cobertura en la prestacion de los servicios de salud de primer nivel a la poblacién de Neiva.
Ademas deja constancia que se presentaron todos los soportes anexos y suficientes de ilustracién

y presentacion de la elaboracion del presupuesto.

Fijandose el presupuesto de Ingresos y Rentas de la Empresa Social del Estado Carmen Emilia
Ospina, para la vigencia fiscal del primero (1°) de Enero al treinta y uno (31) de Diciembre de
2.018 en la suma de TREINTA Y TRES MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MILLONES
NOVECIENTOS SESENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS DIECISIETE PESOS
($33.559.962.417,00) MCTE, distribuido de la siguiente forma:

CODIGO CONCEPTO APROPIADO
0 DISPONIBILIDAD INICIAL 0,00
1 INGRESOS CORRIENTES $33.335.565.189,00
2 INGRESOS DE CAPITAL $224.397.228,00
TOTAL INGRESOS $33.559.962.417,00
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Fijandose el presupuesto de Gastos e Inversiones de la Empresa Social del Estado Carmen
Emilia Ospina, para la vigencia fiscal del primero (1°) de Enero al treinta y uno (31) de Diciembre
de 2.018 en la suma de TREINTA Y TRES MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y NUEVE
MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS DIECISIETE PESOS
($33.559.962.417,00) MCTE, distribuidos de la siguiente forma:

CODIGO CONCEPTO APROPIADO

1 GASTOS DE PERSONAL $ 15.526.115.004,00
2 GASTOS GENERALES $ 8.511.975.378,00
3 TRANSFERENCIAS CORRIENTES $ 700.699.994,00
T, e s e
7 GASTOS DE INVERSION 3 275.000.000,00
8 DISPONIBILIDAD FINAL $ 0,00

TOTAL GASTOS E INVERSIONES : $ 33.559.962.417,00

Para proyectar los gastos anteriores mencionados se tuvo como base la siguiente informacion:

® Se tomd como referencia las Ejecuciones Presupuestales de Gastos con corte a Noviembre

de 2017, haciendo su proyeccion de compromisos, Obligaciones y Pagos a Diciembre 31 de
2017.

El personal de ndmina tuvo una proyeccién del 10.88%, con base en los salarios actuales y
proyeccion establecida en el acuerdo No. 005 del 14 de julio de 2017 por la Junta Directiva.

El personal de contratacién del area administrativa y asistencial, se proyecté con base en el
personal vigente reportado por cada zona y sin ningun incremento alguno.

Los aportes patronales de salud, pensién, ARL y cesantias, son el resultado del reporte al
Ministerio de la Proteccion Social por parte de la oficina de Talento Humano.

Los recursos asignados para mantenimiento y compra de equipos corresponden al Plan de
Mantenimiento y Plan de Compras para la vigencia 2018, debidamente socializado por cada
comité y en cumplimiento al Decreto 1769 de 1994, compilado en el Decreto 780 de 2016, en

lo que tiene que ver con el 5% obligatorio para mantenimiento hospitalario.
El valor de las vigencias futuras debidamente autorizadas por el Consejo Municipal de Politica

Fiscal — COMFIS -, mediante acta No. 035 del 20 de octubre de 2017 y Acuerdo No. 019 del
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20 de octubre de la Junta Directiva de la Empresa Social del Estado Carmen Emilia Ospina.

® No se proyectan Cuenta por Pagar, en razén que la Empresa cuenta con los resultados
disponibles para lograr cancelarlas al cierre de la vigencia fiscal, y para ello se emitiran los
comunicados necesarios para que los contratistas presente oportunamente sus cuentas.

3. Estudio y aprobacién del Proyecto “Por medio del cual se fija el presupuesto de
Ingresos, Gastos e Inversién de las Empresas Publicas de Neiva, para el periodo
comprendido del (1°) de Enero al treinta y uno (31) de diciembre de 2018.

La Dra. Nayarin Saharay Rojas Téllez , igualmente presenta el Estudio y aprobacién del
Proyecto “Por medio del cual se fija el presupuesto de Ingresos, Gastos e Inversiéon de
las Empresas Publicas de Neiva, para el periodo comprendido del (1°) de Enero al
treinta y uno (31) de diciembre de 2018, por valor de SESENTA Y DOS MIL
CUATROCIENTOS MILLONES DE PESOS ($62.400.000.000), para el cumplimiento
del objeto social de La Empresa, estimado a partir de las siguientes consideraciones:

Que de conformidad con el Articulo 26 "Funciones del COMFIS", inciso 4 del Decreto 111
del 15 de enero de 1996, "Por el cual se compilan la Ley 38 de 1989, la Ley 179 de 1994 y
la Ley 225 de 1995 que conforman el estatuto organico del presupuesto”, y en
concordancia con el Articulo 18 del Decreto 115 del 15 de enero de 1996, el COMFIS es
competente para: "Aprobar y modificar, los presupuestos de ingresos y gastos de las
empresas industriales y comerciales del estado..."

Que la proyeccion de los ingresos se encuentra ajustada al comportamiento e informacién
histérica, basados en el recaudo efectivo de los recursos por concepto de venta de
servicios de acueducto y alcantarillado y servicios complementarios. Asi como las
proyecciones de recuperacién de cartera, reposicién de medidores, los cuales pueden
aumentar el consumo del servicio y por consiguiente aumentar los recursos.
Adicionalmente el proyecto de presupuesto contempla los ingresos por la participacion del
servicio de aseo, la facturacién conjunta y los recursos de capital correspondientes a
Ingresos financieros, dividendos, recuperaciones, capitulo del programa de alumbrado
publico y transferencias.

Que con base en lo anterior, el presupuesto de ingresos de las Ceibas Empresas Publicas de
Neiva, queda fijado para el afio 2018 de la siguiente manera:

® Aprobar el Presupuesto de Ingresos y apropiaciones de las Ceibas Empresas Publicas de
Neiva, para la vigencia fiscal 2018, en la suma de SESENTA Y DOS MIL
CUATROCIENTOS MILLONES DE PESOS ($62.400.000.000), de acuerdo a las siguientes

especificaciones:
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CODIGO FUENTE CONCEPTO APROPIACION
1 TOTAL PRESUPUESTO INGRESOS 62,400,000,000
11 DISPONIBILIDAD INICIAL 2,000,000,000
12 INGRESOS CORRIENTES 60,400,000,000
122 VENTA DE SERVICIOS 55,964,506,000
1221 ACUEDUCTO 28,968,504,000
1222 ALCANTARILLADO 25,121,001,000
1223 INGRESOS ASEQ 1,875,001,000
123 RECURSOS DE CAPITAL 4,033,284,000
CREDITO INTERNO -BANCA
1231 COMERCIAL 1,000
RENDIMIENTOS OPERACIONES
1232 FINANCIERAS 202,000,000
1233 DIVIDENDOS 200,000,000
1234 RECUPERACION DE CARTERA 3,437,283,000
1235 OTRAS RECUPERACIONES 100,000,000
1236 RECARGOS POR MORA'Y MULTAS 86,000,000
1237 COMISIONES RSA 8,000,000
13 PROGRAMA DE ALUMBRADO PUBLICO 2,000
14 APORTES Y TRANSFERENCIAS 8,000

Que para la estimacion del presupuesto de gastos, las Ceibas Empresas Publicas de Neiva
considero la estructura contemplada para el manejo de los servicios publicos, en relacion a
la clasificacion de los gastos administrativos y operativos, con el fin de orientar la correcta
ejecucion y causacién de los recursos de acuerdo a la fuente del ingreso. Por lo cual en
cada area fueron proyectados los gastos de personal (servicios asociados a la némina y
contribuciones a la misma), gastos generales e impuestos, cuyo propoésito fundamental es
tener un acercamiento a los costos reales de la empresa en la produccion de los servicios a
cargo.

Que el presupuesto de gastos, contiene la clasificacién por cada una de las secciones que
lo componen: gastos administrativos, operativos, gastos de comercializacion, deuda
publica, inversion, programa de alumbrado publico y transferencias del sector municipal, los
cuales fueron calculados basados en los siguientes criterios: Los gastos de personal fueron
proyectados con un incremento del 8.5 al 10% teniendo en cuenta los derechos laborales
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autorizados por convencion colectiva firmada en el afio 2015. En otros gastos de operacién
se estimé el valor de los productos quimicos, servicio de laboratorio, compra de materiales
para mantenimiento de redes y reposicién de redes, mantenimiento de plantas, compra de
equipo optimizacion de los servicios y reduccion de los tiempos de repuesta a la
comunidad. Por su parte en los gastos de comercializacién se proyectaron recursos con
destino al contrato de lectura, software comercial, personal de apoyo a la gestién comercial,
contrato de corte y reconexién, como la atencién al usuario (call center) y demas
erogaciones necesarias para la operacién de la entidad.

Que los gastos de inversién contienen una estructura definida en cuatro ejes estratégicos
Desarrollo Corporativo en el que se hallan incorporados los proyectos de Gestion del
Riesgo, Modelo Integrado de Planeacién y Gestién, Modernizacién de la infraestructura
Administrativa, Renovacién tecnolégica. . Por otra parte se encuentran estimadas las
inversiones en los dos componentes principales del POIR, que son Acueducto vy
Alcantarillado, donde cada uno de ellos tiene establecidos recursos para construccién y
optimizacion de cada servicio, asi como la ejecuciéon de un proyecto fundamental para la
ciudad de Neiva como lo es la actualizacién del Plan Maestro de Acueducto y
Alcantarillado. El Gltimo eje corresponde a la gestién comercial, en donde se ubica la
implementacion del Plan de Gestién de pérdidas de Agua.

De acuerdo a lo anterior el presupuesto de gastos de las Ceibas Empresas Publicas de
Neiva, se fija de la siguiente manera:

® Aprobar el Presupuesto de Gastos e inversiones de las Ceibas Empresas Publicas de
Neiva, para la vigencia fiscal 2018, en la suma de SESENTA Y DOS MIL
CUATROCIENTOS MILLONES DE PESOS ($62.400.000.000), de acuerdo a las siguientes
especificaciones:

CODIGO [ FUENTE CONCEPTO APROPIACION 2018

2 TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS 62,400,000,000.00

21 GASTOS ADMINISTRATIVOS | 13,148,590,000.00

211 GASTOS DE PERSONAL 6,821,700,000.00

SERVICIOS PERSONALES ASOCIADOS A LA

2111 NOMINA 5,082,700,000.00

2112 SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS 1,739,000,000.00

212 GASTOS GENERALES 2,461,890,000.00

2121 ADQUISICION DE BIENES 570,000,000.00
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2122 ADQUISICION DE SERVICIOS 1,891,890,000.00
IMPUESTOS, TASAS, CONTRIBUCIONES,
213 MULTAS, SENTENCIAS Y OTROS 3,865,000,000.00
22 GASTOS DE OPERACION 24,686,300,000.00
221 GASTOS DE PERSONAL 13,994,000,000.00
SERVICIOS PERSONALES ASOCIADOS A LA

2211 NOMINA 12,044,000,000.00
2212 SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS 1,950,000,000.00
222 GASTOS GENERALES 2,752,000,000.00
2221 ADQUISICION DE BIENES 260,000,000.00
2222 ADQUISICION DE SERVICIOS 2,492,000,000.00
223 IMPUESTOS Y TASAS OPERATIVAS 1,530,000,000.00
224 OTROS GASTOS DE OPERACION 6,410,300,000.00
23 GASTOS DE_COMERCIALIZACION 6,295,000,000.00
24 DEUDA PUBLICA INTERNA 3,500,000,000.00
2401 Amortizacién -Capital 2,300,000,000.00
2402 Amortizacién - Intereses 1,200,000,000.00
25 GASTOS DE INVERSION 14,770,100,000.00
2501 DESARROLLO CORPORATIVO 1,430,100,000.00
2502 INFRAESTRUCTURA DE ACUEDUCTO 5,200,000,000.00
— INFRAESTRUCTURA DE ALCANTARILLADO 7,120,000,000.00
2504 SESTION GOMERCIAL 1,020,000,000.00
26 PROGRAMA DE ALUMBRADO PUBLICO 2,000.00
poe APORTES Y TRANSFERENCIAS 8,000.00

Que igualmente se presentan para aprobacion las disposiciones generales que conforman
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la tercera parte del Presupuesto, las cuales son complementarias de la Ley 142 de 1994,
Decretos 111y 115 de 1996, 353 de 1998 y 4836 de 2011.

CONCLUSIONES:

Una vez terminada la exposicién y escuchado los diferentes comentarios de los integrantes del
COMFIS, se analiza en todos los aspectos, discute y se pone a consideracion de los miembros del
Consejo Municipal de Politica Fiscal COMFIS los temas en el proyecto de presupuesto de
ingresos, Rentas Gastos e Inversiones de la Empresa Social de Estado Carmen Emilia Ospina
para el periodo comprendido del primero (1°) de enero al treinta y uno (31) de diciembre de 2018,
aforado en la suma de TREINTA Y TRES MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MILLONES
NOVECIENTOS SESENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS DIECISIETE PESOS ($33.559.962.417,00)
MCTE los cuales fueron APROBADOS POR UNANIMIDAD por los integrantes del mismo.

Asi mismo se pone a consideracién de los integrantes del Consejo Municipal de Politica Fiscal
' COMFIS la aprobacion del presupuesto de Ingresos, Gastos e Inversion de las Empresas Publicas
de Neiva, para el periodo comprendido del (1°) de Enero al treinta y uno (31) de diciembre de
2018, por valor de SESENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS MILLONES DE PESOS
($62.400.000.000), el cual fue APROBADO POR UNANIMIDAD por los integrantes del mismo.

No se presentaron proposiciones y varios.

RESPONSABLES DE LA REUNION. -FIRMAN g \ )
N\ 7

W 2 [N

NOMBRE: RODRIGO ARMANDO TARA SANCHEZ ~ NOMBRE: NAYARIY SAHARAY ROJAS TELLEZ

CARGO: ALCALDE MUNICIPAL CARGO: SECRETARIA DE HACIENDA
\
TELEFONO: TELEFONO: 321 449 37 18
"‘—j

NOTA: Por favor Sefior(a) tenga presente NO FIRMAR EL ACTA DE REUNION hasta cuando esté totalmente

diligenciada, en caso de NO utilizar algunas casillas o espacios, por favor rellenar con Equis (X).
Observaciones: Se Anexan soportes? SI_X NO . Por favor realice una breve descripcién de los mismos

>
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ACTA DE REUNION

FOR-BC-18 zz:inizzgjsde:
Marzo 09 de 2016
ANEXO Acta de Reunion No.
FECHA: Lugar:
LISTA DE ASISTENTES REUNION
No NOMBRES Y DEPENDENCIA CORREO TELEFONO FIRMA
. | - APELLIDOS ELECTRONICO _ L
RoWdork 7| Heardo [ \“&2 e ”;\f' 3219439 (W N
M)‘U V\)(\V\o\) EENOWN &\ Nw \(\g%%u 21080801 M
gcQ(;(J,,\Tcx%’: ) ¢ Tordien mmm awes | 3H2AlES3 Y ( A
Uncne) i \l(ﬂ@ 417[@“54(3(0“ aled - n?:o‘{i g | 25 8% V. ]
4 2 YIS o figreo ;fﬂ%mg ?/D)M/f,wé%
TOTAL No. De Folios (____)
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