RESOLUCION No.5 2 Op!l ,
C 2901c 2001 )

POR LA CUAL SE CONCEDEN UNAS VACACIONES
El Gerente de la Empresa Social de Estado "Carmen Emilia Ospina ", en uso de
sus atribuciones legales y estatutarias, y

CONSIDERANDO

Que la sefiora NEIFY VANEGAS HERNANDEZ identificada con la Cédula de
Ciudadania NGmero 36.183.431 se encuentra vinculada a la Empresa Social del
Estado “Carmen Emilia Ospina” y ha trabajado en Forma ininterrumpida en las
funciones de su cargo como AUXILIAR ADMINISTRATIVA CODIGO 407
GRADO 04.

Que en la actualidad devenga como sueldo la suma de UN MILLON
NOVECIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL CIEN PESOS ($1.989.100)
MCTE.

Que a la funcionaria se le adeuda sus vacaciones por el periodo laborado entre
el 09 de Septiembre de 2020 al 08 de Septiembre de 2021.

En virtud de lo anterior,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Reconocer y ordenar el pago de quince (15) dias
habiles de vacaciones a la funcionaria de la Empresa Social del Estado "Carmen
Emilia Ospina”, la sefiora NEIFY VANEGAS HERNANDEZ identificada con la
Cédula de Ciudadania Numero 36.183.431, por el periodo indicado, las cuales
disfrutara a partir del 11 de Enero de 2022 hasta el 31 de enero de 2022.

PARAGRAFO: El gasto correspondiente a Vacaciones, Prima de Vacaciones,
Bonificacion Especial de Recreacidn B.E.R, se cancelaran con cargo a los rubros
cargo 1010117, 1010110, 1010113, 1010104 del presupuesto aprobado por la
Junta Directiva de la E.S.E. “Carmen Emilia Ospina” para la vigencia del 01 de
Enero a 31 de Diciembre de 2022.

ARTICULO DENOMINACION VALOR

1010117 | VACACIONES ¢ 1.392.370
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1010110 | PRIMA DE VACACIONES $ 1.108.854 |

1010113 | BONIFICACION ESPECIAL B.E.R $132.607 |

1010104 | INCREMENTO DE VACACIONES $ 160.026
TOTAL $ 2.793.857

ARTICULO SEGUNDO: Paguese en consecuencia por concepto de vacaciones
la suma DOS MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y TRES MIL
OCHOCIENTOS CINCUENTA Y SIETE PESOS ($ 2.793.857) MCTE.

ARTICULO TERCERO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de
expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CARMEN EMILIA OSPINA

MUNICIPIO DE NEIVA
E.S.E. CARMEN EMILIA OSPINA
NIT 813.005.265 -7
_____ N ~__ AREA DE TALENTO HUMANO
LIQUIDACION DE VACACIONES, IN "0 DE VACA RIMA DE VACACIONES
¥ BONIFICACION ESPECIAL DE RECREACION
36.183.431 NEIFY VANEGAS HERNANDEZ
c.Cc NOMBRE ¥ APELLIDOS
FECHA DE INGRESO A LA INSTITUCION 28 02 /_2000
oA MES ARD
VACACIONES CORRESPONDIENTES AL PERIODO LARORADD ENTRE EL 9/08/2020 YEL Blog/2021
DIA MES ARD DA MES ARD
FECHA DE LIQUIDACION 9/09/2020 HASTA EL 80972021  TOTAL 21
DA MES ARD Dia MES ARO DIAS CALENDARIC
PERIDO DESDE EL 11/01/2022 HASTA 31/0172022
SE REINTEGRA A 5US LABORES EL 1/02/2022
VACACIONEE
SUELDO § 1.988.100 X 21 DIAS COMUNES E: 1.382.370
30
INCREMENTOE VACACIONALES ; (PACTORES PAGADOSE A LA FECHA)
GASTOS DE REPRESENTAGION -PREVA TECHICA 5 0
AUNILIO DE ALIMENTACION + 4]
AURILIO DE TRANSPORTE + 0
112 DE § 606,185 BONIFICACION POR SERVICIOS * 58.015
1,12 DE § 2 047.115 PRIMA DESERVICIOS . 170.583
SUE-TOTAL 1 § 228.608
SUB-TOTAL 1 § 728808 x 21 DIAS COMUNES X § 160.026
20
PRIMA DE VACACIONES 1
SUELDD 5 1.8689.100
INCREMENTO VAGACIONES (SUB - TOTAL) + 228808
BUB - TOTAL 2 £ 2.217.708
SUB-TOTALZ % 2.217.708 3 1.108.854
2
BONIFICACION ESPEGIAL DE RECREACION (BER)
BUELDO $ 1989100 X 2 DIAS X% 132.607
30
CGRAN TOTAL POR VACACIONES 3 ___zig_:jﬂ r =
ORESERVAGIONES: \
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Apoyo Profesional en Nomina

Revisidn Financiera: tMartha Liliana Rodriguez Garcla

Gestor Contable y.Financiero

Rocio Correa Losada
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