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. Fecha Final _ NOTAS  30/06/2020 20/08/2019
ACTIVO -
ACTIVO CORRIENTE
Efectivo y Equiv%nte al Efectivo (3) 11.607.823 10.744.195 863.628 8,04
Cuentas por cobijar (4) 7.980.889 8.705.941 (725.052) -8,33
Inventarios (5) 1.890.357 1.121.483 768.874 68,56
Bienes y servicicg pag. por anticipado (7) 672.353 465.254 207.100 44 51
Total activos corr{entes 22.151.422 21.036.872 1.114.550 5,30
ACTIVO NO CORRIENTE
Cuentas por cobrar (4) 3.653.115 3.296.866 256.249 .07
Propiedades, plafta y equipo (6) 31.758.191 27.851.515 3.906.676 14,03
Total activos no cprrientes 35.311.306 31.148.381 4,162,924 13,36
TOTAL ACTIVO 57.462.728 52.185.253 5.277.475 10,11
PASIVOS
PASIVOS CORRIENTES
Cuentas por pagar (8) 2.697.138 2.480.034 217.103 8,75
Beneficios a los enfpleados (9) 885.947 " 804.049 81.898 10,19
Provisiones (10) 1.239.355 1.629.833 (390.478) -23,96
Otros Pasivos (11) 28.061 5.461 22.600 413,83
Tota.l pasivos cornientes 4.850.500 4.919.378 (68.878) -1,40
Total Pasivo _ 4.850.500 4.919.378 (68.878) 1,40
PATRIMONIO i . . Bl 52 78 :
Capital fiscal (12) 587.881 587.881 0 0,00
Resultados de ejerg|cios anteriores (12) 49.240.593 43.736.830 5.503.763 12,58
Resultados del ejerflicio (12) 2.783.754 2.941.164 (157.411) -5,35
TOTAL PATRIMONIO 52.612.228 47.265.875 5.348.353 11,31
TOTAL PASIVO MAS PATRIMONIO 57.462.728 52.185.253 5.277.475 10,11
CUENTAS DE ORDEN DEUDORAS 0 0 0 0,00
DEUDORAS DE CQNTROL 44.517 116.081 -71.563 -61,65
FACTIURACION GLOSADA EN VENTA DE SERVICIOS [ 44.517 116.081 -71.563 -61,65
DEUDORAS POR JONTRA (CR) -44.517 -116.081 -71.563 61,65
DEU[DORAS DE CONTROL POR CONTRA (CR) -44 517 -116.081 -71.563 61,65




CUENTAS DE ORDH

N ACREEDORAS

0 0 0 0,00

RESPONSABILIDADES CONTINGENTES 6.576.441 7.287.500 711.060 -9,76
LITIGIDS Y MECANISMOS ALTERNATIVOS DE SOLUCI 6.576.441 7.287.500 711.060 -9,76
ACREEDORAS POR CONT.RA (DB) -6.576.441 -7.287.500 711.060 -9,76
RESPIDNSABILIDADES CONTINGENTES POR CONTRA -6.576.441 -7.287.500 f—\T] 1.060 -9,76
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L CcODIGO GF-S4-F7
VERSION 1
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NIT. 813.005.265-7
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA INTEGRAL ‘M
Periodos Contables Terminados el 30/6/2020 y 30/6/2019 o Primero
(Cifras en Miles de Pesos) Neiva
¥FiE 0
Hecha F_I_rqul- = NinET
ACTIVO . :
ACTIVO CORRIENTTE
Efectivo y Equivalente al Efectivo (3) 11.607.823 10.744.195 863.628 8,04
Caja 4.725 5.758 (1.034) -17,95
Deposito en instifuciones financieras 11.245.159 10.573.014 672.145 6,36
Efectivo de uso rgstringido 357.939 165.422 192.517 116,38
Cuentas por cobrar (4) 7.980.889 8.705.941 (725.052) -8,33
Prestacion del SJ[ViCiO de salud 7.953.391 8.696.109 (742.717) -8,54
Otras cuentas pgf cobrar 27.497 9.832 17.665 179,67
Inventarios (5) 1.890.357 1.121.483 768.874 68,56
Materiales y sunj|nistros 1.890.357 1.121.483 768.874 58,56
Bienes y servicips pag. por anticipado ) 672.353 465.254 207.100 44,51
Bienes y servicigs pag. por anticipado 560.364 454.680 105.684 23,24
Avances y anticipos entregados 111.989 10.574. 101.416 959,15
Total activos corfjentes 22.151.422 21.036.872 1.114.550 5,30
ACTIVO NO CORR[ENTI.E
Cuentas por cobrar (4) 3.5653.115 3.296.866 256.249 7,77
Cuentas por cobirar de Dificil recaudo (4) 5.816.452 5.125.398 691.055 13,48
deterioro acumu[Edo de cuentas por cobrar (4) (2.263.338) (1.828.532) (434.806) 23,78
Propiedades, pjanta y equipo 8) 31.758.191 27.851.515 3.906.676 14,03
terrenos 9.689.866 9.689.866 0 0,00
construcciones gn curso 1.500.000 1.100.000 400.000 36,36
Bienes muebles{len bodega 3.295.006 831.267 2.463.739 296,38
edificaciones 16.319.088 14.792.884 1.526.204 10,32
plantas ductos y|tuneles 139.170 139.170 0 0,00
redes lineas y cpbles 2.800 2.800 0 0,00
maquinaria y equipo 7.260 6.606 655 9,91
equipo médico gientifico 2.528.367 2.357.730 170.636 7,24
muebles enseras y equipo de oficina 1.406.034 962.567 443.467 46,07
equipo de comyhicacion y computacion 1.677.338 1.623.010 54.328 3,35
equipo de transporte traccion y elevacion 1.436.650 1.272.974 163.676 12,86
equipo de comggor, cocina, despensa y hoteleria 125.856 50.284 75.572 150,29
depreciacion agumulada (cr) (6.369.244) (4.977.643)  (1.391.601) 27,96
Propiedades dp inversion 0 0 0 0,00
1




Otros activos|no corrientes 0 0 0,00 0,00
activos intangiles 785.417 785.417 0,00 0,00
amortizacién agumulada de activos intangibles (cr) (785.417) (785.417) 0,00 0,00
Total activos ng corrientes 35.311.306 31.148,;81 4.162.924 1336
TOTAL ACTIVO|| ' $ei _ b7.462728 52185253 5277475 1011
PASIVOS BLiieh Wl $3 8 g7nt =
PASIVOS CORRIENTES
Cuentas por pagar (8) 2.697.138 2.480.034 217.103 8,75
adquisicion bighes y servicios nacionales 1.333.316 1.550.494 (217.178) -14,01
recursos a faij: de terceros 83.725 83.186 539 0,65
descuentos de[homina 73.975 65.551 8.423 12,85
Servicios y Hoflorarios 0 689.707 (689.707) -100,00
retencion en lafffuente e impuesto de timbre 64.664 52.778 11.886 22,52
Servicios Publigos 0 220 -220  -100,00
otras ctas por ;Hagar 1.141.457 38.097 1.103.360 2.896,15
Beneficios a Igs empleados (9) 885.947 804.049 81.898 10,19
Beneficio a empleados a corto plazo 885.947 804.049 81.898 10,19
Provisiones (10) 1.239.355 1.629.833 (390.478) -23,96
litigios y demanidas 1.239.355 1.629.833 (390.478) -23,96
Otros Pasi\mjN (11) 28.061 5.461 22.600 413,83
avances y antigipos recibidos 5.391 5.379 12 0,23
recursos recibijlos en administracion 7.926 82 7.843 9.544
depésitos recibjidos en-garantia 75 0 75 0,00
ingreso diferidq| por subvenciones condicionadas 14.669 0 14.669 0,00
Total pasivos gorrientes 4.850.500 4.919.378 (68.878) -1,40
Total Pasivo 4.850.500 " 4.919.378' (68.878)  -1,40
PATRIMONIO
Capital fiscal (A‘E 2) 587.881 587.881 0 0,00
Resultados de gjercicios anteriores (12) 49.240.593 43.736.830 5.503.763 12,58
Resultados delEjercicio (12) 2.783.754 2.941.164 (157.411) -5,35
TOTAL PATRIMONIO i 52.612.228 47.265.875 5.346.353 11,31
TOTAL PASIV(D) MAS PATRIMONIO 57.462.728 52.185.253 5.277.475 10,11
CUENTAS DE ORDEN DEUDORAS 0 0 0 0,00
DEUDORAS DE|CONTROL 44.517 116.081 -71.563 -61,65
HACTURACION GLOSADA EN VENTA DE SE 44 517 116.081 -71.563 -61,65
DEUDORAS POR CONTRA (CR) -44.517 -116.081 -71.563 61,65
DEUDORAS DE CONTROL POR CONTRA (C -44.517 -116.081 -71.563 61,65
CUENTAS DE ORDEN ACREEDORAS 0 0 0 0,00
RESPONSABILIDADES CONTINGENTES 6.576.441 7.287.500 711.060 -9,76
i LITIGIOS Y MECANISMOS ALTERNATIVOS | 6.576.441 7.287.500 711.060 -9,76

.



ACREEDORAS PQ
RESPONSABILIDA

R CONTRA (DB)
DES CONTINGENTES POR COI 6.576.441 -7.287.500 TR060 -9,76

-6.576.441 -7.287.500 711.060 -9,76
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LIERAS S SRIF ) cODIGO GF-S4-F4
‘ VERSION 1
E.S.E| CARMEN EMILIA OSPINA VIGENGIA TTiozizts
Servimos con Excelencia Humana PAOHA 1B
% NIT. 813.005.265-7
o ESTADO DEL RESULTADO INTEGRAL INDIVIDUAL %ﬁ:
b5 " ‘ Periodos Contables Terminados el 30/6/2020 y 30/6/2019 Neiva
£ (3 A ~ .
: (Cifras en Miles de Pesos)
SR R AREE S Sl 0, 20202019 9 1114
Fecha Final NOTAS  30/08/2020  30/08/2019  'oracionenenemE -
Ingresos por Pregtacion de Servicios (13) 19.590.058 20.931.408 (1.341.349) -6,41
Costo por Prestagion de Servicios (17) 14.246.182 14.005.696 240.486 4.2
Utilidad Bruta 5.343.876 6.925.712 -1.581.835 -22,84
Gastos de Admir)|stracion y Operacion (14) 4.580.226 4.014.093 566.133 14,10
Otros Gastos Opgracionales (14) 1.136.398 1.551.717 (415.320) -26,77
Utilidad Operacjonal (372.747) 1.359.902° -1.732.648 127,41
Ingresos Financigros (16) 175.227 211.745 (36.519) -17,25
Gastos Financiefps (15) 3.576 801 2,775 346,40
Otros Ingresos y|Gastos No Operacionales 15) (16 2.984.849 1.370.318 1.614.531 117,82
Resultado del Feriodo Antes de Impuestos 2.783.754 2.941.164 -157.411 -5,35
Gastos por Impugstos a las Ganancias 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado del Reriodo 2.783.754  2.941.164 - (167.411) -5,35
Ganancias en Injyersiones de Administracion de
Liquidez a valor [Razonable con Cambios en el 0,00 0,00 0,00 0,00
otro Resultado Ifitegral.
otal otro resultado integral que se 3 I35 E TE J
reclasificara a fesultado en periodos T 0,00 0,00 0,00 0,00
posteriores. 3 :
s (S5

Resultado Integral del Periodo X _2.783.754 2.941.164 N, (157.411) -5,35

LADO SUPERSALUD
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b 24 del mes de julio de 2020




coDIGO GF-54-F5
VERSION 1
CARMEN EMILIA OSPINA o S
ervimos con Excelencia Humana T
NIT. 813.005.265-7
ESTADO DEL RESULTADO INTEGRAL
Periodos Contables Terminados el 30/6/2020 y 30/6/2019 Prbitig
1 (Cifras en Miles de Pesos) Newva
FE P s SRR EER R s e s S @ Sie IR ] 0 SR Variagioni2020:08 | 2o

Fecha Final ' ; 1 ~ NOTAS  30/06/2020  30/06/2019 2019

Ingresos por Pregtacion de Servicios (13) 19.590.058 20.931.408 -1.341.349 -6,41
Urgencias - consulta [y procedimientos 4.252.468 5.125.063 (872.595) -17,03
Urgencias — observadion 252.769 422,291 (169.522) -40,14
Servicios ambulatoriog - consulta ext. y procedimientos 1.570.296 2.508.064 (937.768) -37,39
Servicios ambulatorios - salud oral 481.700 1.436.339 (954.639) -66,46
Servicios ambulatorios - promocién y prevencién 3.955.528 3.143.858 811.670 25,82
Hospitalizacién - estafjcia geperal 325.771 359.990 (34.219) -9,51
Quiréfanos y salas dg|parto - salas de parto 8.973 16.328 (7.355) -45,04
Apoyo diagnostico - laboratorio clinico 2.620177 3.439.551 (819.375) -23,82
Apoyo diagnostico — ilmagenologia 493.351 734.163 (240.812) -32,80
Apoyo terapéutico- faimacia e insumos hospitalarios 161.270 2.668.344 (2.507.074) -93,96
Servicios conexos a Ig salud - servicios de ambulancia 291.343 254.448 36.896 14,50
Servicios conexos a |g salud - otros servicios 413.587 822.969 (409.382) -49.74
Servicios de salud préstados con el mecanismo de pago capitacion 3.820.717 0,00 3.820.717 0,00
Servicios de salud préstados con el mecanismo de pago global prospe 942.109 0,00 942.109 0,00
Otros servicios 0,00 0,00 0,00 0,00
Devolucién descuentfls y rebajas venta de servicios 0,00 (0,002) 0,00 -100,00
Costo por Prestdcion de Servicios (17 14.246.182 14.005.696 240.486 1,72
Costo urgencias congulta y procedimientos 4.315.501 3.739.049 576.452 15,42
Costo consulta extefqna 2.137.572 2.031.670 105.902 5,21
Costo servicio ambulg salud oral 1.228.119 1.423.403 (195.285) -13,72
Costo serv amb acti I- ades de pyp 1.352.119 1.488.552 (136.433) 917
Costo serv de hospitslizacion 356.157 406.868 (50.711) -12,46
Costo quiréfano sala|fle partos 46.868 54.456 (7.588) -13,93
Apoyo diagnostico laporatorio 1.051.303 1.141.880 (90.577) -7,93
Apoyo diagnéstico de¢/imagenologia 161.068 191.898 (30.830) -16,07
Apoyo terapéutico fafmacia 1.738.202 2.010.796 (272.593) -13,56
Costo ambulancias 515.651 552,787 (37.135) 6,72
Costo otros serviciog 1.343.622 964.337 379.285 39,33
Utilidad Bruta 5.343.876 6.925.712 -1.581.835 -22,84
Gastos de Admifistracion y Operacion (14) 4.580.226 4.014.093 566.133 14,10
Sueldos y salarios 607.524 506.282 101.241 20,00
Contribuciones impufadas 286 6.297 (6.011) -95,45
Contribuciones efectivas 168.595 148.802 19.793 13,30
Aportes sobre la nérina 36.149 33.133 3.016 9,10
Prestaciones social 266,882 250.573 16.309 6,51
Gastos de personal fliversos 2.377.503 2.012.764 364.739 18,12
Gastos generales i 1.123.286 1.056.242 67.044 6,35
Impuestoscontribucigines y tasas 0 0 0 0
Otros Gastos Operacionales (14) 1.136.398 1.551.717 -415.320 -26,77
Deterioro de cuentas|por cobrar 484,009 672.647 - 188.638 -28,04
Depreciacion de propiedades, planta y equipo 558.166 357.865 200.300 55,97
Provision para litigiof 94.223 521.205 (426.982) -81,92
Utilidad Operacjpnal (372.747) 1.359.902 -1.732.648 127,41

i




Ingresos Financierg:s (16) 175.227 211.745 (36.519) -17,25
Gastos Financierd (15) 3.576 801 2.775 346,40
Otros Ingresos y Gastos No Operacionales 2.984.849 1.370.318 1.614.531 117,82
Transferencias y subvg@nciones (16) 1.5615.778 36.512 1.479.266 4.051,45
Ingresos diversos (16) 1.686.209 4.250.057 (2.563.848) -60,33
Otros gastos (15) 217.138 2.916.250 (2.699.112) -92,55
Resultado del Perjodo’Antes de Impuestos 2.783.754 2.941.164 (157.411) -5,35
Gastos por lmpuesﬂos a las Ganancias 0 0 0 0,00
Resultado del Perlodo z ~ 2.783.754 = 2.941.164 (157.411) (5,35)
Ganancias en Invellsiones de Administracion de
Liquidez a valor Ragzonable con Cambios en el otro 0 0 0 0
Resultado Integral
Total otro resultafio integral que se
reclasificara a regultado en periodos 0 0 0 0
posteriores. D E

-
Resultado Integral del Periodo  2.783.754 2.941.164 | (157.411) -5,35
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Nota 1 t Informacion de la empresa.

La Emp
Estado

resa Social del Estado Carmen Emilia Ospina es una Empresa Social del
con domicilio en el Municipio de Neiva (Huila) y su sede administrativa esta

ubicada
diciem

en la Carrera 22 con Calle 26 sur. Fue creada segun decreto 0472 del 30 de
e de 1999 del Concejo Municipal como una entidad de categoria especial,

descenfralizada, del orden municipal, adscrita a la Secretaria de Salud Municipal del
Neiva, integrada al sistema de seguridad social en salud y sometida al régimen juridico

sefala

en el Art. 195 de la Ley 100 de 1993, Decreto 1876 de 1994, Decreto 139 de

1996 y demas normas concordantes o complementarias. La Empresa tiene autonomia

admini
propio.
activida

rativa, financiera y presupuestal, y cuenta con personeria juridica y patrimonio
Su objeto social es la prestacién de servicios de salud y la realizaciéon de

des de promocioén y prevencion, dirigidas prioritariamente a la poblacion pobre y
vulneral

le del municipio.

La mision.

Somos
diferena

una institucién prestadora de servicios integrales de salud, con enfoque
al centrada en las personas, familia y comunidad del municipio de Neiva,

medianfe sedes integradas, comprometida con la calidad, humanizacion e innovacién,

respons

abilidad social y proteccién del medio ambiente contribuyendo al mejoramiento

de las cpndiciones de salud de los usuarios.

.La visidn.

En el afio 2020 seremos reconocidos en la regiéon surcolombiana como prestador

primario
desarro
modelo

de salud competitivo, sostenible social y econdémicamente, promoviendo
o empresarial hospitalario, en armonia con el medio ambiente; consolidando un
de atencién integral en salud, haciendo énfasis en programas de promocion,

-gestion del riesgo y humanizacion del servicio.




'ESTRUC[TURA ORGANICA

AREA LOGISTICA

SUBGERENTE

JUNTA DIRECTIVA

CONTROL INTERNO e o e o o i

REVISOR FISCAL

AREA ATENCION AL USUARIO

ZONA OPERATIVA

* GESTION FINANCIERA
*BIENES Y SERVICIOS
TALENTO HUMANO
TLC

*GESTION AMBIENTAL
*SIAU
‘MANTENIMIENTO

* URGENCIAS

«CONSULTA EXTERNA
+HOSPITALIZACION

+APOYO DX Y TERAPEUTICO
*PROMOCION Y PREVENCION

De acuerdo con esta estructura, para los Estados Financieros a 30 de junio de 2020 la
reporto cada una de las actividades desarrolladas en los siguientes

entidad

departary

1ientos:
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VERSION 1
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS VIGENCIA 0410212020
PAGINA 1 DE 1

Gestor de planeacién - Profesional de apyo.

Comunicadora social y periodista - Apoyo area de comunicaciones.

. irmaé

Coordinador juridico - Apoyos juridicos.

Gestipn de la habilitacidn

Pamskc

Coordinadora de calidad - Apoyos profesionales y Técnicos - Auxiliar

Seguliidad del paciente

administrativa.

Evallpcion y seguimiento

nologla

Coordlnadora A b0 0s rofesmnaies

i . i

Glneco!ogo Radloiogo Técnlcos en radiologia.

Labotatorio clinico

Bacteridlogos - Auxiliares de laboratorio.

Labotatorio de citologias

Citotecndlogas - Auditor regente - Auxiliar de laboratorio.

| Medlcos Jefes de enfermena- Auxiliares de enfermeria,

Re entes de farmacm Auxlhares de farmacia.

Medlcos Jefes de enfermena- Auxiliares de enfermena

Medtcos - Jefes de enfermeria- Auxiliares de enfermeria.

espedjfica

Odontologos - Auxiliares de odontol

i6n temprana y proteccion

ia - Higienistas,

Profesional Universitario de apoyo a Deteccién temprana y proteccién
especifica - Profesional Universitario Promocion en salud - Auxiliar de
enfermeria.

Profesional Universitario de apoyo a lami - Psicéloges - Fisioterapeuta.

Profesional Universitario de apoyo a programas especiales - Medico -
Jefe de enfermeria - Auxiliares de Enfermeria.

Riesgp cardiovascular

Profesional Universitario de apoyo a Riesgo Cardiovascular -
Fisioterapeuta - Auxiliares de enfermeria

Contrgtos interadministrativos

Monitpreo clinico epidemiolégico

Refergncia y eontrareferencia

Profesional Universitario de apoyo a Contratos interadministrativos.

Profesional Universitario Vigilancia Epidemioclégica - Enfermeras -
Auxiliares de enfermeria.

Profesional Universitario Referencia y Centrareferencia - Conductores -

He frente

Monitgreo del servicio

acion ciudadana

uesto

Auxiliares de enfermeria - Auxiliares de ambulancia.

Auxiliar Area de la Salud Siau - Auxiliares administrativas.

Gestor de presupuesto - Auxiliar administrativa,




Gestor de cartera - Apoyo juridico - Profesional universitarios - Auxiliar

Carterg| administrativo.
Costos Profesional Especializado Il - Auxiliares administrativos
Contabllidad Gestor contable - Apoyos profesionales.

Facturacion

Lider Area de Facturacién - Medico General de planta - Auxiliares de
facturacion.

acién del personal

Desarrdilo Institucional

Progranhas de extensién

Bl 3 ...(_ i = -t 3 -:.7.:1:!" LS : : : g é } :
Coordinador de contratacién - Auxiliares administrativos - Analistas y

Tesorero- Auxiliar.

Profesional Especializado | Area Talento Humano - Apoyo Profesional
Juridico | - Apoyos Administrativos Técnicos.

Thi 34 o7

sustanciador de contratos.

Almacépp

Almacenista - Auxiliares administrativos - Apoyo profesional.

Infraestituctura y equipo

Coordinador de mantenimiente - Arquitecto.

z
v

e informacion

Gestidr]|de datos estadisticos

Gestior||documental
e ;— .’ f i FE &
{E %

cupacional

Subgerente - Conductores - Auxiliar Administrativa. ;
Gestora tics - Ingenieros de sistemas.

Apoyo profesional.

Gestiér|ambiental

Ingeniero ambiental.

Gestior||central de esterilizacidn

Auxiliar area de la salud - Auxiliar de enfermeria.

Organos de control.

e Pgrsoneria.

e Cpntraloria Municipal.
o (Cf

e S|

e |V

e« C

Nota 2 - Bases para la presentacion de los estados financieros y resumen de

pntraloria Departamental del Huila.
uperintendencia Nacional de Salud.
nisterio de Salud y la Proteccién Social.
ontaduria General de la Nacion CGN.

principdles politicas contables.

Los pregentes estados financieros individuales se elaboraron con base en el Marco
Normatiyo para Empresas que No Cotizan en el Mercado de Valores, y que no captan ni
administran Ahorro del Publico. Dicho marco hace parte integrante del Régimen de
Contabiljdad Publica expedido por la Contaduria General de la Nacién, que es el
organismo de regulacién contable para las entidades publicas colombianas. Los
eestados | financieros presentados comprenden los estados de situacién financiera

comparativos al 30 de junio de 2020 — 2019.
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2.1. Critério de materialidad.

En la elaboracion de los estados financieros, atendiendo el criterio de materialidad, se
ha omitido aquella informacién o desgloses que no requieren de detalle, puesto que no
afectan significativamente la presentaciéon de la situacién financiera, el rendimiento
financierp y los flujos de efectivo de la empresa originados durante los periodos
contableg presentados.

-2.2. Periodo cubierto por los estados financieros.

Correspdnde a los estados de situacién financiera comparativos con corte al 30 de junio
de 2020} 2019.

2.3. Efegtivo y equivalentes al afectivo.

El efectiyfo y equivalentes al efectivo incluyen el efectivo en caja general, caja menor,
los depdsitos en instituciones financieras, otras inversiones a corto plazo de gran
liquidez ¢on un vencimiento original de tres meses o0 menos.

2.4. Cuentas por cobrar.

Hospital|Carmen Emilia Ospina ESE reconocera como cuentas por cobrar, los derechos
adquiridgs por la empresa en la prestacion de servicios de salud y otras actividades, de
las cuales se espere a futuro la entrada de un flujo financiero fijo o determinable, a
través de efectivo, equivalentes de efectivo u otro instrumento.

Dentro de las cuentas por cobrar por prestacion de servicio de salud se encuentran:
Plan Obligatorio de Salud (POS) por EPS- sin facturar o con facturacion pendiente de
radicar , :
Plan Olligatorio de Salud (POS) por EPS- con facturacion radicada (detallar la
clasificagion segun Resolucién 139 cuenta 1319.)

Otras cuentas por cobrar que surjan del giro normal de la Empresa.

‘Las cuentas por cobrar se clasificaran en las categorias de costo o costo amortizado.
Cuentas| por cobrar clasificadas al costo: corresponden a los derechos para los que la
empresg concede plazos de pago normales del negocio y del sector. En la E.S.E

Carmen|Emilia Ospina se considera que las cuentas por cobrar clasificadas al costo son
las que [se encuentren en un plazo de hasta 180 dias. Estas cuentas por cobrar en su
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‘medicioén inicial se mediran por el valor de la transaccion indicando al final del ejercicio y
sera el deterioro para cada factura.

Cuentas por cobrar clasificadas al Costo Amortizado: corresponden a los derechos para
los que [la E.S.E Carmen Emilia Ospina pacta plazos de pago superiores a los normales
del negpcio o sector, es decir superiores a 180 dias. Estas cuentas por cobrar en su
-medicion inicial se mediran de la siguiente manera:

Cuando|se hayan pactado precios diferenciados se empleara el precio establecido para
las cuentas por cobrar hasta 180 dias.

Cuando|no se hayan pactado precios diferenciados se empleara el valor presente de los
flujos futuros descontados a la tasa de referencia del mercado para transacciones
similareLp durante el periodo que exceda los 180 dias.

Actualmente, no se evidencia cuentas por cobrar al costo amortizado ya que no se
pactan negociaciones con plazo superiores a 180 dias.

2.5. Inventarios.

Los inventarios se reconoceran inicialmente al costo el cual se compone del precio de
compra|y los descuentos, las rebajas se deduciran para determinar el costo de
adquisigion siempre y cuando se consideren descuentos pie factura.

Los invgntarios utilizados en la prestacion de servicios se mediran por el costo de
adquisigion o transformacion de los insumos, y por los costos en los que se haya
incurrid@ y estén asociados con la prestacion del mismo.

El costq| de adquisicion de los inventarios incluird el precio de compra, los aranceles y
otros impuestos no recuperables, el transporte, el almacenamiento (siempre y cuando
sea nedgesario para llevar a cabo el proceso de transformacion productiva) y otras
erogacignes necesarias para colocar los inventarios en condiciones de uso o
comercializacion.

Los desguentos comerciales, las rebajas y otras partidas similares afectaran el valor del
inventarjo, del costo de ventas o del ingreso, dependiendo de si el inventario que los
originé $e encuentra en existencia, o se vendié o consumid en la prestacion del servicio.
La entigad realizara la aqu|S|C|on de inventarios con un plazo para pago que no
exceda Jos periodos normales de crédito.

Costos e prestacion de servicios

Para un|prestador de servicios, los inventarios estaran conformados por el costo de los

servicio§ para los que la empresa no haya reconocido todavia el ingreso
correspondiente.
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Los costds de prestacion de un servicio se mediran por las erogaciones y cargos de
mano dellobra, materiales y costos indirectos en los que se haya incurrido y que estén
a la prestacién del mismo. La mano de obra y los demas costos
os con las ventas y con el personal de administracién general no se incluiran
o del servicio, sino que se contabilizaran como gastos del periodo en el que se
rrido en ellos.
ciones y cargos relacionados con la prestacion de servicios se acumularan en
as de costos de transformacion de acuerdo con el servicio prestado. El
el costo de la prestacién del servicio al costo de ventas se efectuara, previa
bn de los costos indirectos.

Las erog
las cuen
traslado
distribuci

No obstante, si los ingresos no se han reconocido, atendiendo el grado de realizacion
de acueldo con la Norma de Ingresos de Actividades Ordinarias, el costo de la
prestacidn del servicio se trasladara al inventario.

2.6. Propiedades, planta y equipo.

Se reconoceran como propiedad, planta y equipo, los activos tangibles empleados para
la prestacion de servicios y para propoésitos administrativos. Estos activos se
caracterizan porque no estan disponibles para la venta y se espera usarlos durante mas

Los costos de financiacion asociados con la adquisicion o construccion de una
Propiedad, Planta y Equipo que, de acuerdo con lo estipulado en la politica de costos
de financiacion, cumpla con los requerimientos establecidos para calificarse como
activo apito, se capitalizaran atendiendo lo establecido en la citada politica.

Cuando|la Entidad adquiera propiedades, planta y equipo con un plazo para pago que
exceda |ps periodos normales de crédito, y no cumpla las condiciones para calificarse
como agtivo apto, el componente de financiacién no hara parte del costo de las
propiedddes, planta y equipo y se reconocerd como un gasto por intereses, durante el
.periodo fle financiacidn, de acuerdo con la Politica de Cuentas por Pagar.

Las propiiedades, planta y equipo producto de un arrendamiento financiero se mediran
de acuefdo con lo establecido en la Politica de Arrendamientos.

Cuando| se adquiera una propiedad, planta y equipo sin cargo alguno o, por una
contrapriestacion simbolica, la Entidad medira el activo adquirido de acuerdo con la
Politica |[de Subvenciones. En todo caso, al valor determinado, se le adicionara
cualquidr desembolso que sea directamente  atribuible a la preparacion del activo para
el uso qlie se pretende darle. :




Las vidgs utiles estimadas para los activos seran como sigue:

VIDA UTIL

CLASE DE ACTIVO A
ANOS

[EDIFICACIONES R
[PLANTAS DUCTOS Y TUNELES
REDES, LINEAS Y CABLES
'[MAQUINARIA Y EQUIPO
QUIPO MEDICO CIENTIFICO
UEBLES ENSERES Y EQUIPO DE OFICINA|
QUIPO DE COMUNICACION Y COMPUTO
'[EQUIPO DE TRANSPORTE ASISTENCIAL
QUIPO DE TRANSPORTE ADMINISTRATIVO

fen| =00

)noceran  como propiedad planta y equipo las adquisiciones mayores a (2)

gmentos de consumo seran aquellos bienes fungibles que se extinguen o
(se acaban) con el primer uso que se hace de ellos, o cuando al agregarlos, o
s a otros desaparecen como unidad independiente o como materia auténoma y
a constituir o integrar otros bienes. En materia contable el ingreso de los bienes
catalogdos como de consumo se registra en el grupo de cargos diferidos, materiales y
suminisros. Los elementos que sean adquiridos por un valor mayor a (0.66) y menores

.9) salario minimo mensual legal vigente seradn considerados elementos de

2.10. D¢terioro del valor de los activos.

A 31 de|diciembre de cada afio, ESE Carmen Emilia Ospina evaluara si existen indicios
de detefioro del valor de sus propiedades planta y equipo, asi:

El valor|residual, la vida util y el método de depreciacion de los activos cuya cuantia
excedar los 35 Salarios minimos Mensuales Legales Vigentes, seran revisados como
minimo |al término de cada periodo contable y si existe un cambio significativo en estas
variables se tratard bajo la politica de cambios en estimaciones contables. Para este
efecto ge entenderd que existe un cambio significativo, cuando el resultado de la
‘aplicacion de la nueva variable implique una variacion de mas del 30%, del valor total
de los agtivos.

En casp de haber indicios efectuara la evaluacién del deterioro, que consiste en
comparar el valor recuperable del activo versus el valor en libros, y si al efectuar dicha
.compargcion se evidencia que el valor recuperable es inferior al valor en libros, se
registrara una pérdida por deterioro afectando la cuenta correctora de Deterioro
Acumulgdo de Propiedades, Planta y Equipo contra un gasto.




2.11. Arrendamientos.

Los arrendamientos se clasifican en:

S

el arrendador

3gos y ventajas inherentes a la
ad del activo.

transfiera
gialmente al arrendatario todos |

El arrendador no trasfiere sustancialmente
al arrendatario todos los riesgos vy

ventajas inherentes a la propiedad del
- activo. .
Cuando el arrendamiento se clasifique

el arrendamiento se clasifique
nanciero, la ESE reconoce un

como operativo, la ESE no reconocera el

présta
en arre

o por pagar y el activo tomado  activo arrendado en sus estados
ndamiento, el cual se tratara financieros.

Las cuotas derivadas
“arrendamientos operativos, excluyendo
los seguros y mantenimientos, se
reconocen como cuenta por pagar y gasto
de forma lineal durante el transcurso del
plazo del arrendamiento.

de los

segun corresponda. El

o por pagar y el activo tomado

ndamiento se mediran de
con lo definido en esta

Politica

2.12. Cuentas por pagar.

La ESE
adquirid
de las ¢
benefici

Carmen Emilia Ospina reconocera como cuentas por pagar, las obligaciones
as por la empresa con terceros, originadas en el desarrollo de su objeto social y
uales se espere a futuro, la salida de un desembolso o recurso que incorpore
DS econémicos.

Las cuentas por pagar se clasificaran en las categorias de costo o costo amortizado. -
.Cuentas| por pagar clasificadas al costo: corresponden a las obligaciones en las que se
reciben |plazos de pago normales del negocio y del sector. En la ESE Carmen Emilia
Ospina [se considera que las cuentas por pagar clasificadas al costo son las que se
encuentren en un plazo de 90 dias. Estas cuentas por pagar en su medicién inicial se
mediran|por el valor de la transaccion.

Cuentag
para las
es decir
mediran

por pagar clasificadas al Costo Amortizado: corresponden a las obligaciones
que se reciben plazos de pago superiores a los normales del negocio o sector,
superiores a 120 dias. Estas cuentas por pagar en su medicion inicial se
de la siguiente manera:

1. Quando se hayan pactado precios diferenciados se empleara el precio
eptablecido para las cuentas por pagar hasta 120 dias.

,Yu/i'o




2. @
pri

Actualmsg
pactan n

Jlando no se hayan pactado precios diferenciados se empleara el valor
esente de los flujos futuros descontados a la tasa de referencia del mercado

pdra transacciones similares durante el periodo que exceda los 120 dias.

nte, no se evidencia cuentas por pagar al costo amortizado ya que no se
>gociaciones con plazo superiores a 120 dias.

2.13.Impuestos, contribuciones y tasas.

Se reco

departam

nocen como tributos por pagar los derechos a favor de la nacién, de los
entos y de los entes municipales y demas sujetos activos, una vez se cumplan

las con
tributos

Impuest
venta d
de servi
476 del
descont

ciones previstas en las correspondientes normas expedidas. Los principales
n la ESE son los siguientes:

sobre las ventas: es responsable del régimen del impuesto a las ventas por la
bienes y servicios gravados, diferentes a su objeto principal por la prestacion
ios de salud, el cual se encuentra excluido de dicho impuesto segun el articulo
= T. El impuesto a las ventas que se le factura a la ESE no tiene el caracter de
ble, el cual es tratado como mayor valor del activo, costo o gasto y se

reconocg en el momento en que se cause la factura respectiva.

Impuestd de renta: La ESE no es contribuyente del impuesto de Renta y
.Complementarios. Segun el articulo 22 de E.T. obligada a presentar declaracion de

ingresos

y patrimonio.

2.14. Beneficios a los empleados a corto plazo.

‘Los ben
proporci
Servicios

contractu

Estos be
sus sob

eficios a empleados comprenden todas las retribuciones que la empresa

pbna a sus trabajadores oficiales y empleados publicos a cambio de sus

incluyendo, cuando haya lugar beneficios por terminacién del vinculo laboral o
al. :

neficios abarcan tanto los suministrados directamente a los empleados como a
evivientes, beneficiarios y/o sustitutos segun lo establecido en la normatividad

vigente, len los acuerdos contractuales o en las obligaciones implicitas que dan origen al

beneficig.

Los bengficios a los empleados que tiene la ESE Carmen Emilia Ospina son beneficios

acortop

lazo.

Se recojpocen como beneficios a empleados a corto plazo aquellos otorgados a los

emplead

os que hayan prestado sus servicios a la empresa durante el periodo contable,

cuya obligacion de pago vence dentro de los doce meses siguientes al cierre del mismo.

}‘/I |



Hacen parte de estos beneficios los siguientes entre otros:

e Sueldos

* Aportes a Seguridad Social

* Dotacion

o Viaticos

e Horas extras, recargos nocturnos, dominicales, festivos.

e Subsidio de transporte

Auxilio de alimentacion

Prima técnica médicos

Incapacidades

Vacaciones

Indemnizacién de vacaciones

Incremento de vacaciones

Prima de vacaciones

Bonificacion especial de recreacion

Bonificacion de servicios prestados

Cesantias

Gastos aprobados por el Comité de Bienestar Social los cuales vayan
dirigidos a los funcionarios de Planta para actividades de Educacion,
recreacion cultura y Deporte y Estimulos.

2.15. Prpvisiones.

La ESE|Carmen Emilia Ospina reconocera una provisién solo cuando:

enga la obligacion presente, ya sea legal o implicita, como resultado de un
Lceso pasado,

o
w -

b. Sea probable (exista mayor posibilidad de que ocurra que de lo contrario) que la
entidad tenga que desprenderse de beneficios econémicos para liquidar la
obligacion,

c. Bl importe de la obligacién pueda ser estimado de forma fiable.

La obligacion.surge de un suceso pasado, porque implica que la ESE Carmen Emilia
‘Ospina no tiene otra alternativa mas realista que liquidar la obligacién, ya sea porque
tiene urja obligacion la cual puede ser exigida por ley o porque tiene una obligacion
implicitg, porque el suceso pasado (accion de la entidad) ha creado una expectativa
valida afte terceros de que cumplira con sus compromisos y responsabilidades.

/Y/



Nivel de ce.rteza de 0-0% ‘ 5196-99% 100%
ocurrencia para 1%-50% Posible £

Remoto Probable Pasivo

desembolso de recursos
Revelacion NO SI Sl SI
Provision _ NO NO Sl NO
Pasivo Cierto :} NO NO NO Sl
En casg de que la ESE Carmen Emilia Ospina espere que una parte o la totalidad del

desemb
derecho
ingreso

Dlso necesario para liquidar la provision le sea reembolsado por un tercero, el
por cobrar por este reembolso se reconocera como una cuenta por cobrar y un
tuando sea practicamente segura su recepcion.

El reem&olso se tratara como un activo separado. El valor reconocido del activo no

exceder
relacion
reconoc

el valor de la provisiéon. En el estado de resultados integral, el gasto
ado con la provision podra ser presentado como una partida neta del valor
do como reembolso a recibir.

y—

Se recofoceran provisiones cuando la empresa esté ejecutando contratos onerosos.

La ESE
importe

Cuando

Carmen Emilia Ospina medird una provision como la mejor estimacion del
requerido para cancelar una obligacion, en la fecha sobre la que se informa.

el efecto del valor en el tiempo del dinero resulte significativo, el saldo de la

_provisién sera el valor presente de los importes que se espera sean requeridos para

liquidar

a obligacion. La tasa de descuento sera una tasa antes de impuestos que

refleje Igs evaluaciones actuales del mercado correspondientes al valor en el tiempo del

dinero.
utilizada

Los riesgos especificos del pasivo deben reflejarse en la tasa de descuento
0 en la estimacion de los importes requeridos para liquidar la obligacion, pero

no en ambos.




Nota 3 - Efectivo y equivalentes al efectivo.

La ESH CARMEN EMILIA OSPINA, reconocera como efectivo los recursos de liquidez
inmedigta que se registran en caja, cuentas corrientes, cuentas de ahorro que estan
disponilles para el desarrollo de las actividades de la empresa, las cuales se mantiene
a valor fazonables que es su valor nominal.

La desggregacion del efectivo y equivalentes al efectivo presentados en el estado de

B 1 i

. EFECTIVO EQUIVALENTE AL EFECTIVO
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ion financiera individual al 30 de junio de 2020 y 30 de junio de 2019 es la

El saldg|de la caja principal corresponde a los recaudos de los Ultimos dias del mes de
junio def 2020, los cuales no fueron consignados debido al cierre mensual por parte de

las entidades financieras.

La caja|menor es responsabilidad del Técnico Operativo (Tesorero), y existe una sola
caja megnor con responsabilidad de la Subdireccion Administrativa y Financiera con
poliza dg manejo N 3001760-0, la cual se encuentra regulada por el decreto 2768 de

2012 de| Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, creada mediante Resolucién 01 del

02 de enero-de 2020, la cual tiene un monto de $4.000.000, con el cual se podra

_’\ﬁjﬂf
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.($500.0¢
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bienes y servicios cuyo valor no exceda la suma de quinientos mil pesos mcte
0). Los reembolsos se haran en la cuantia de los gastos realizados, cuando
maximo el 80% del fondo de la caja menor.

> la Resolucion 410 del 30 de noviembre del 2016 se cre6 el fondo fijo de las
facturacion en las sedes las Granjas, Eduardo santos, las Palmas, IPC, Siete

8to, y Canaima la cuales tienen un monto de $35.000 C/U; y mediante fa

Restrin

Los dep
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forma g
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ion 53 del 13 de febrero de 2017 el fondo fijo de caja menor del area de
6n se modific6 ampliando la base a $50.000 y la apertura de la caja de

s en Instituciones Financieras con Destinacion Especifica o Uso
ido.

psitos en instituciones financieras con destinacién especifica o uso restringido
nden a recursos creados por la Constitucion Politica Nacional o por normas
es, cuyo fin es establecido directamente desde el acto de la creacion de tal
le tienen la doble condicion de ser una Ley preexistente para el ingreso y para
Estos recursos son incorporados en el Presupuesto Anual de la E.S.E.
N EMILIA OSPINA, tienen como caracteristica especial el de no hacer parte de
d de Caja y se desagregan dentro de las mas significativas, las siguientes:

te a 30 de junio de 2020 asciende a Trescientos cincuenta y siete millones
itos treinta y nueve mil pesos ($357.939), dentro de estas cuentas bancarias
nde a recurso del convenio PIC Municipal 955/19, PIC Departamental,
» ETV 1085/2019, el recurso asignado por el Ministerio de salud y Proteccién
ira la dotacion del proyecto CAIMI.

EFECTIVO Y EQUIVALENTE AL EFECTIVO
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Los bancos que constituyen el 99.95% del efectivo se encuentra distribuido en 3
cuentas dorrientes banco BBVA, Occidente y Bancolombia y 5 cuentas de ahorro
Bancolombia, Banco Davivienda, Agrario, Colpatria y BBVA, siendo estas Gltimas donde
se encuentra la proporcion mas grande de recursos, como se evidencia en las graficas
relacionadas anteriormente.

Los saldos en cuentas de ahorro devengan tasas de interés que varian de acuerdo con
las conditiones del mercado y las negociaciones suscritas con cada banco; los
rendimientos financieros son registrados en los ingresos del periodo de la ESE
CARMEN|EMILIA OSPINA,

Nota 4 — Cuentas por cobrar.

a) Desagregacion de las cuentas por cobrar.

La desagregacion de las cuentas por cobrar presentadas en el estado de situacion
financiera individual al 30 de junio de 2020 y 30 de junio de 2019 es la siguiente:

,‘ .
Plan|obligatorio de salud pos - EPS (por radicar) 302.432
Plan| obligatorio de salud pos -EPS (Radicada) 1.690.167 | 1.615.741
Planl subsidiado de salud poss - EPSS (por radicar) 4.245.727 | 1.448.320
Plan subsidiado de salud poss - ARP (Radicada) 1.207.614| 4.707.483
Emmbresas De Medicina Prepagada (Emp) - (por radicar) 0 296
Embresas De Medicina Prepagada (Emp) - (Radicada) 766 1.677
Entjdades Con Régimen Especial - (por Radicar) 9.059 7.821
Entjdades Con Régimen Especial - (Radicada) 64.863 56.638
Atehcion Accidentes De Transito Soat - (por Radicar) 13.434 13.592
Atdhcién Accidentes De Transito Soat - (Radicada) 8.402 42.466
Atdnhcion Con Cargo Al Subsidio A La Oferta - (por radicar) 31.948 32.124
Atahcion Con Cargo Al Subsidio A La Oferta -(Radicada) 343.874 334.296
Riesgos Laborales (Arl) - (por Radicar) 2.406 1.793
Riesgos Laborales (Arl) - (Radicada) '5.233 10.717
Retlamaciones Fosyga Ecat - (por Radicar) 4.573 9.460
Refllamaciones Fosyga Ecat - (radicada) 115.088 109.865
a5 cuentas por cobrar servicios de salud 2.114 1.389
70 I N TRE " .109




El valor total de la cartera de la ESE CARMEN EMILIA OSPINA, por prestacion de
servicios a los diferentes regimenes, asciende a $13.769.843.791, de los cuales se
encuentran por radicar $1.728.315.734, radicada $12.041.528.057 vy dificil cobro
$5.816.452.318.

b) Desggregacién de las cuentas por cobrar de dificil recaudo.

La desagregacion de las cuentas por cobrar de dificil recaudo presentadas en el estado
de situgcion financiera individual al 30 de junio de 2020 es la siguiente:

Cx TES BRI S et Ry s e

TOTAL CONTRIBUTIVO 1.293.571
TOTAL REGIMEN SUBSIDIADO 4.009.013
TOTAL PNA_ MUNICIPALES Y DEPARTAMENTALES 242.857
TOTAL SOAT 236.961

TOTALOTRAS ENTIDADES T VP _34. 048

c) Desagregacion del deterioro de las cuentas por cobrar.

La desggregacion del deterioro de las cuentas por cobrar en el estado de situacion
financiera individual al 30 de junio es la siguiente:

2,263,337

La entidad evalué el deterioro de la cartera mediante la aplicacion de la tasa de interés
de cologacion del Banco de la Republica a junio de 2020. A las cuentas por cobrar
mayoreg a 181 dias, mont6 adeudado que no podria ser recuperado.

d) Anali

is de'vencimientos de la cartera por prestacion de servicios.

en la prestacion de servicios de salud cuya morosidad supere los 360 dias son
clasificadas como cuentas por cobrar de dificil recaudo, en caso contrario se mantienen
en su clasificacion original. La antigliedad de las cuentas por cobrar en mora y el valor
de su dgterioro relacionado es el siguiente:

De acuido con las politicas contables de la empresa, las cuentas por cobrar originadas

TOTAL

ERUPO HASTA 60 DE61A90 | DE91A 180 | DE181A 360 | MAYOR 360 | RADICADA A PENGIENIE || JOTALCARLERA

3 JUN-20 POR RADICAR A JUN-20
TOTAL CONTRIBUTIVO 1859.972.247| 147.005.124| 634.410.582| 685.798.509| 1.293.571.348| 2.960.757.810| 205.757.225 3.166.515.035)
TOTAL OTRQS DEUDORES 6.505.319 4.381.714 23.101.681 38.045.532 34.048.973 106.083.219 10.567.336 116.650.555]
TOTALPNA MPALE Y DEPTALES 20.015.673 16.542.595| 268.586.848 38.937.564| 242.857.084 586.939.764 31.734.916, 618.674.680,
TOTALSOAT : 10.541.632 3.151.346 38.165.953 74.505.483| 236.961.304) 363.325.718 19.061.547 382.387.265
" [TOTAL SUBS|DIADO 1.469.389.178( 1.353.056.375| 730.615.166| 462.347.218| 4.009.013.609| 8.024.421.546 1.461.194.710 9.485.616.256
TOTAL CARTERA | 1.706.424.049| 1.524.137.154| 1.694.880.230| 1.299.634.306| 5.816.452.318 12.041.528.057| 1.728.315.734| 13.769.843.791
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d) Otrag cuentas por cobrar.

La desagregacion de las otras cuentas por cobrar presentadas en el estado de situacion
financigra individual al 30 de junio de 2020 y 30 de junio de 2019 es la siguiente:

. OTRAS CUENTAS POR COBRAR

Cifras efl Miles de Pesos _ | 30/06/2020|
pago por cuenta de terceros 14.163 3.832
Responsabilidades por cobrar 79 1.412

otras ctas por cobrar 13.241 4,588

Nota 5 Hinventarios.

La entidad aumento sus inventarios en el 2020 en un 69% con respecto a la vigencia
anterior] Pasando de $ 1.121.483 en el 2019 a $1.890.357 en el 2020.

Los Invgntarios se clasifican como los bienes adquiridos con la intencién de consumirlos
en el prpoceso de prestacion de servicios de salud.

_INVENTARIOS

Cifrds en Miles de Pesos | 30/06/2020] '30/06/201

Inventario De Medicamentos 127.709 16.805
Material Médico Quirurgico 459,874 242.238
Material Reactivo Y De Laboratorio 151.967 257.678
Material Odontoldgico 240.364 144.505
Material Imageneologia 1.487 1.582
Repuesto 216.398 148.881
Dotacion a trabajadores 2.461 9.198
Otos matetialesy suministros___l___690.097] ____300.505
ToAL. | 1pooBsdl 1i2uad)

La politica contable de la Entidad es utilizar la formula de costo promedio ponderado
para todos los inventarios.

Durante| los periodos terminados al 30 de junio de 2020 y 30 de junio de 2019, la

empresd no tiene inventarios deteriorados ni inventarios en garantia para sustentar el
cumplimjento de pasivos.
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Dado aq
correspo
inventari
proveedo
posibilida

e la Entidad hace parte del sector salud y el tipo de inventario que se maneja
de principalmente a medicamentos e insumos médicos, en caso de existir un
que tenga cercana su fecha de vencimiento sera reemplazada por el
o de lo contrario debera darse de baja al mismo, en ese sentido es remota la
de tener inventario deteriorado.

Nota 6 — Probiedades, planta y equipo.

La desagTregacién de las propiedades, planta y equipo presentada en el estado de
situacion|financiera individual al 30 de junio de 2020 y 30 de junio de 2019 es:la
siguiente

Ciffas en Miles de Pesos. 0/06/2020] _ 30/06 2019 Variagion
Terrenos 9.689.866]  9.689.866 0%
Construcciones En Curso 1.500.000 1.100.000 36%
Bienes muebles en bodega 3.295.006 831.267 296%
Edificaciones 16.319.088| 14.792.884 10%
Plantas Ductos Y Tuneles 139.170 139.170 0%
Redes Lineas Y Cables 2.800 2.800 0%
Magquinaria Y Equipo 7.260 6.606 10%
Equipo Médico Cientifico 2.528.367 2.357.730 7%
Muebles Enseres Y Equipo De Oficif 1.406.034 962.567 46%
Equipo De Comunicacion Y Comput 1.677.338 1.623.010 3%
Equipo De Transporte Traccion Y Elg 1.436.650 1.272.974 13%
Equipo De Comedor, Cocing, Despe 125.856 50.284 150%
Depreciacion Acumulada (Cr -6.369.244 -4.977.643

El aumehto en el saldo las construcciones en curso corresponde a los recursos para

cofinanc
ESE CE
desarrol
bienes

ar el proyecto de construccion del centro de salud integral materno infantil de la
O del municipio de Neiva y del departamento del Huila, incluido en el plan de
"un pacto por lo nuestro compromiso de todos" igualmente la cuenta de los
uebles en bodega corresponde a la adquisicion con los recursos del

Presupugsto de Gastos de funcionamiento del Ministerio de Salud y Proteccion Social
para el proyecto presentado de dotacion del Centro Atencion Integral Materno Infantil

CAIMI
ejecucio
CONTR
entre el
calidad
proyectd
meédicos
en funci

or $2.383.000, recurso que se ha estado amortizando de acuerdo a la
. En cuanto a las edificaciones este aumento del 14% concierne al
TO INTERADMINISTRATIVO DE COMODATO N° 1195 DE 2019 celebrado
Municipio de Neiva y la E.S.E Carmen Emilia Ospina, donde se entrega en
de comodato o préstamo de uso el segundo blogque de la primera fase del
denominado CAIMI para el bodegaje y almacenamiento de los equipos
y mobiliarios mientras se concluye el bloque 1 de la primera fase, para poner

snamiento. el avalué comercial del inmueble que corresponde al bloque Il de la

primera [fase por valor de $1.073.478.000.




Utilizo
element

os de propiedad, planta y equipo.

No presento pérdidas por deterioro.

BAJAS
Durante
dieron
subgers

Nota 7

REALIZADAS EN LA VIGENCIA 2020.

r

+ Otros activos.

Corres

2| método de linea recta para el calculo de la depreciacion de todos los

la vigencia se realizé la venta de los activos fijos y elementos de control que se
de baja (lote 58,59,60) esta se realiza previa aprobacion de la gerencia,
ncias, oficina de juridica con la Resolucion 526 del 02 de diciembre del 2019.

nden a aquellos bienes y servicios pagados por anticipado y avances y

anticipgs entregados. En cuanto a los gastos pagados por anticipado se amortizan
durante|el periodo en que se causan los costos o gastos estos saldos correspondientes
a las pglizas, adquiridas por la ESE CEO, en cuenta a la proteccién de los activos,

respon
prehosp

bilidad meédica, responsabilidad de Junta Directiva y Soat de Ambulancias,
talaria y transportes todo riesgo de valores entre otras.

Se presenta a 30 de junio un saldo de $ 672.353, equivalente al 1% del total de los

activos,

Conforman este grupo los registros efectuados en las cuentas: Bienes y

Servicios Pagados por Anticipado (Pélizas de seguros), estudios y proyectos (proyecto

CAIMI),
entrega

Compar,
69,19%

Seguros

325 652

220 538

de biengs y servicios.

Estudios Y Proyectos 234,142 234.142
Otros bienes y servicios pagados por anticipados 570 0
Avances Para Viaticos Y Gtos De Viaje 0 0
Anticipo Para Adquisicion De Bienes Y Servicios 111.989 10.574
Software 785.417 785.417
EETNVEIE s Al TR

otros bienes y servicios pagados por anticipados, avances y anticipos
los (viaticos, gastos de viaje y anticipos adquisicién de bienes y servicios).

mdo al corte junio del 2019 refleja un aumento de $207.099 equivalente al
originado especialmente en el rubro de seguros y anticipos para la adquisicién

2



A corte dal 30 de junio de 2020 la ESE CARMEN EMILIA OSPINA registra en Anticipos
para adquijsicion de bienes y servicios un saldo de $111.989 el cual corresponden:

v Al 45% sobre el contrato N° 626 cuyo objeto es la compra de equipos biomedicos
pata las diferentes sedes de la ESE CARMEN EMILIA OSPINA al proveedor
INGEODER PHARMA S.A.S. por valor de $67.275 el cual se ha ido amortizando
enlcada cuenta presentada por el proveedor y presenta un saldo a la fecha de
$42.800

v Al B5% sobre el contrato N°814 del 2020, cuyo objeto es el suministro de ropa
hosgpitalaria de la ESE CARMEN EMILIA OSPINA, al proveedor Jesus Antonio
Malina Agudelo por valor de $23.630

v Se| presenté un anticipo por valor $19.000 por concepto de suministro de 95
bohos redimibles para los funcionarios de planta de acuerdo a la resolucion No
49| del plan de bienestar social, el ingreso de los bonos almacén se realizo en el
mes de julio. :

Part

v Allcontrato N°555 del 2020, cuyo objeto Mantenimiento preventivo y correctivo a
todlo costo de los muebles y enseres asi como divisiones, modulares que
requiere la ESE del proveedor ALEXANDER QUIMBAYA TOVAR por valor de
$42.000 el cual se ha ido amortizando en cada cuenta presentada por el
proveedor y presenta un saldo a la fecha de $26.558

Nota 8 —|Cuentas por pagar.

a) Desagregacion de las cuentas por pagar

La desagregacion de las cuentas por pagar presentadas en el estado de situacién
financiera individual 30 de junio de 2020 y 30 de junio de 2019 es la siguiente:




;  CUENTAS PORPAGAR : T

30de junio de zozni 30de junjo de 2019 |

Cifrasen Milesde Pesos L¥ 5 18 Ak
Idoulsicion Bienes Y Servicios Nacionales| . . | 1.233.314

Ctas Por Pagar Bienes

Ctas Por Pagar Servicios 399.098 801.917
Cuentas Provisionadas 1.077 0
Mercancia En Remisién 0 0

Regursos AFavorDe Terceros . | |
Libranzas Contratistas

Otros Recaudosa Favor De Terceros 14.792 15.753
Descusntos De No : :

Aportes A Fondos De Pensiones 10.897 10.560
Aportes Seguridad Social Salud 9.850] 9.549
Cxp Sindicatos 2.957| 1.469
Cxp Cooperativas 2.736/ 2.187
Cxp Fondos De Empleados 5.265 3.758)
Cxp Libranzas 41.279 38.029
Embargos Judiciales 953 E 0
Otros Descuentos De Nomna 37 0

lBetendionEnlafuentdE puestoDeTinl__

Honorarios

Servicios 9.149
Reetefuente Arrendamiento 685
Compras 18.139
Rentas de trabajo 12.965
Contratos De Obra 0 0
Retencion De Industria Y Comercio Por Co 17.643 9.238

Embargos udiciales 0 = 7.350

Aportes al ICBF y SENA 13.421 23.241
Servicios Publicos Por Pagar 37.122 0
Honorarios 638.573 0
Servicios 435.734 0
Otras Ctas Por Pagar 16.607 7.507

_ 269738l 1 179007

b) Provgedores con plazos vencidos.

Por poliﬂica general de la empresa, el plazo para pago a los proveedores de bienes y
serviciog no puede exceder los 30 dias. No obstante, los saldos de algunas de las
cuentas| por pagar por este concepto no se encuentran vencidas al cierre de los
periodog contables terminados el 30 de junio de 2020 y 30 de junio del afio 2019.

La empresa tiene una situacion financiera sdlida la cual le permite cumplir sin
inconvefientes con el pago de todas sus cuentas por pagar. El vencimiento de las
cuentas|por pagar deriva principalmente de la demora de los proveedores en expedir |a
factura del bien entregado a la empresa y, en menor proporcion, de procesos puntuales
que requieren tramites que exceden los 30 dias.




Nota 09

E.S.E Carmen Emilia Ospina
NIT. 813.005.265-7
lvww.esecarmenemiliaospina.gov.co

4 Beneficios a los empleados.

Comprengien las obligaciones originadas en la relacion laboral en virtud de normas

legales,
administ

convencionales o pactos colectivos, asi como las derivadas de la
rhcion de sistemas de la seguridad social integrada, en estas cuentas se

registran |los compromisos laborales de pagos con servidores. El siguiente cuadro

detallan

Las esti

las obligaciones con corte a 30 de junio de 2020 y 30 de junio de 2019:

535 §ait

ii; s en Miles te Pesos -. . ' : N/06/20 0 {0 %';r:" D19 |
Nomina Por Pagar 1.050 0
Cesantias Por Pagar 113377 173.618
Intereses a la cesantias Por Pagar 14.505 14.316
Vacaciones Por Pagar 119.617 93.139
Prima De Vacaciones Por Pagar 316.757 148.033
Prima De Servicios Por Pagar 2.584 150.499
Prima De Navidad Por Pagar 114.042 : 95.800
Bonificaciones Por Pagar 133.006 55.803
Aportes A Riesgos Laborales 6.269 5.151
Aporte Patronal Pension 31.815 28.807
Aporte Patronal Salud 22.188 20.292

haciones relacionadas con las prestaciones sociales se realizaron a partir de

las disppsiciones legales vigentes contenidas en el Codigo Sustantivo del Trabajo
colombiano.

Nota 10— Provisiones.

La proinén reconocida al 30 de junio de 2020 y 30 de junio de 2019 corresponde a

demand
meédicos
usuarios
2020 vy

s interpuestas contra la empresa, en su mayoria, a causa de procedimientos
que no han sido considerados pertinentes y de negligencia en la atencion a los
. Los valores presentados en el estado de situacion financiera al 30 de junio de
30 de junio del afio 2019 pueden ser objeto de ajuste a partir de las

incertiddmbres relacionadas con la obligacion, tales como el valor de la pretension, la

tasa esf
entre ot

Con ba
valor de

berada de condena, ajustes por tasa de descuento y la fecha estimada de pago,
as.

e en la informacién reportada por el Jefe de la Oficina Juridica, se calculé el

{e—

Calle 3
Teléton

las provisiones de los procesos que cursan en contra de la ESE CARMEN
“Servimos con Excelencia Humana”
—3)}
Zona Norte Zona Oriente Hospital Canaima Zona Sur
No. 8-30 Las Granjas ~ Calle 21 No. 55-98 Las Palmas Carrera 22 No. 26-19 Calle 2C No. 28-113 Los Parques

b: 8631818 Ext. 6025 Teléfono: 8631818 Ext. 6308  Teléfono: 8631818 Ext. 6587 Teléfono: 8631818 Ext. 6200
Sistema de Informacién y Atencién al Usuario 8632828 - Linea gratuita 018000943781
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EMILIA
los valo
registra

OPSINA, los cuales son atendidos por abogados internos, con el fin de ajustar
es causados en la cuenta de las provisiones segun el caso.; de igual manera se
on como provision en cuentas de balance los procesos que hayan sido

cataloggdos por el porcentaje esperado de condena como altos, mientras que aquellas

que aun
cuentas

no han sido catalogados como bajos y medios se estan registrando en las
de orden con el fin de que sean reportados a manera de informacion; esto en

cumplimiento de las normas contables en materia de procesos juridicos.

A 30 de
siguient

junio del 2020 los procesos judiciales que se encuentran provisionado son los
o

DEMANDANTE VALOR PROVISIONADO
YULY ALEJANDRA PEREZ MURILLO 162.052.477
MARTHA LUCIA LOZANO 125.515.336
LINA MARIA POLANCO ANDRADE 76.700.665
DIANA MARCELA LASSO BONILLA 4.342.769
CARMEN XIMENA FERNANDEZ LOSADA 33.779.149
ICBF 1.206.863
LUIS ALBERTO MINAS ARIAS Y ANDRES FELIPE 17156040
YOLANDA NINCO MARROQUIN 120.000.000
OSCAR WILFREDO ORTEGON CALDERON 296.267.807
FERNANDO SANCHEZ 51.585.765
NELCY ORTIZ BETANCOURT 194.801.904
NIEVES JOVEN CELIS 77.701.433
BLANCA ROCIO CABRERA PEREZ 13.200.419
MARIA DELFI GASCA VEGA 65.000.000

PROVISIONES

PROVISIONES

SRR = . e S ammm s

800,000 :

600.000

400.000 2 7

200.000 7 P

o P ETRRTERE e e B O

Py Uti;gin:!mmnndai.wrrdnﬂvu | ]/
- m30/08/2020] 1239.355 il
|1130/06/2019 1.629.833 i

30/06/8020 ¢ 01061‘2919

L|t1glos Demandas Admlratlvas 1 429, 355 833



Se ajust
Jefe de

2 la provision para demandas vy litigios basados en el informe enviado por la
la Oficina Juridica, después de indicarla a cada uno de los procesos el

porcentdje esperado de condena el cual reporto la suma de $4.777.688 millones de

pesos p
hecho |
clasificad
registrad
decir cor

Nota 11

El saldo
corrientd

)r concepto de demandas que hoy cursan en contra de la Entidad y una vez
estimacion de la provisién se obtuvo como resultado que los litigios con
i6bn de riesgo medio y bajos por valor $ 3.538.333 millones que se tiene
ps contablemente en cuentas de orden y los litigios con clasificacion de alto es
posibilidad de perderse, se ajusto el valor provisionado a $1.239.355 millones.

~ Otros pasivos.

de esta cuenta esta conformado por las siguientes partidas clasificadas en
S:

ances Y Anticipos Recibidos

scursos Recibidos En Administracidn

De acue
recursos
Protecci
Materno
por sub
acuerdo

En cuan
financie
medida

rdo a la Resolucion N° 2295 del 23 de agosto del 2019 por la cual se asigna
del Presupuesto de Gastos de funcionamiento del Ministerio de Salud y
bn Social para el proyecto presentado de dotacion del Centro Atencién Integral
Infantil CAIMI por $2.383.000, recurso registrado en la cuenta Ingreso diferido
venciones condicionadas de los cuales quedan $14.669 por amortizar de
a la ejecucion del recurso.

o los recursos recibidos en administracion corresponden a los rendimientos
os correspondientes a los convenios interadministrados que seran devueltos a
jue se liquidan los convenios.

OTRAS CUENTAS POR PAGAR
16.000
14,000
12.000
10,000
8.000
6.000
4.000
2.000

Ingreso diferido
por subvenciones
.condiclonadas
14.669

Recursos
Recibidos En
Administraclon |

Avances Y

Anticipos

Recibidos
5.391

5.379

I
i
i
|
i
i

Y
X

1130/06/2020/ |

|£130/086/2013|
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Nota 12 — Patrimonio.
a) Capital fiscal.

El capital fiscal de la empresa presentada en el estado de situacion financiera individual
30 de junio de 2020 y 30 de junio de 2019 se muestra a continuacion:

" PATRIMONIO

: 587.881 587.881
Reisultados De Ejercicios Anteriores 49.240.593 43.736.830
Re sultados de!EJerCIuo ) . 2.783.754 T 941 164

ias e SRHIES SRR SIERO R RIS 1R
Dentro glel capital fiscal se incluye el monto inicialmente invertido por el Estado para la
creacion de la Empresa Social del estado Carmen Emilia Ospina. Adicionalmente, de
conformjidad con los criterios establecidos en el Régimen de Contabilidad Publica
vigente |hasta el 31 de diciembre de 2015, en el saldo del patrimonio se incluyeron los
siguientes conceptos que se originaron con anterioridad a la aplicacién del Marco
Normativo para Empresas que no Cotizan en el Mercado de Valores, y que no Captan
‘ni Admipistran Ahorro del Publico:

El valor|de la reclasificacion de los excedentes de los ejercicios anteriores, al inicio de
cada periodo contable.

El valof de los bienes y derechos reclasificados de la cuenta patrimonio publico
incorporado, al inicio de cada periodo contable.

El valor|de las obligaciones trasladadas a otras entidades contables publicas.

El valor|de las obligaciones condonadas.

De acyerdo con el Instructivo N° 001 del 18 diciembre del 2018 “Instrucciones
relacionadas con el cambio del periodo Contable 2018 - 2019, el reporte de informacion

a la Contaduria General de la Nacién y otros asuntos del proceso contable".

Al inicig del periodo contable del afio 2019, las entidades publicas realizaran la
siguiente reclasificacion:

a) los saldos registrados en las subcuentas de Resultados del ejercicio, de la cuenta
3230-RESULTADO DEL EJERCICIO, a la subcuenta respectiva de la cuenta 3225-
RESULTADOS DE EJERCICIOS ANTERIORES

‘\‘ﬁﬁ



b) los saldos registrados en la subcuenta de la cuenta 3.2.68 - IMPACTOS POR LA
TRANSICION AL NUEVO MARCO DE REGULACION, a las subcuentas respectivas de
la cuenta|l3225- RESULTADOS DE EJERCICIOS ANTERIORES y la Resolucion 586
del 7 dicidmbre del 2018, "Por la cual se modifica el Catalogo General de Cuentas del
Marco Narmativo para Empresas que no Cotizan en el Mercado de Valores, y que no
Captan ni Administran Ahorro del Pablico" y en ARTICULO 3°. Elimina la cuenta y
subcuents de la 3.2.68 de la estructura del Catalogo General de Cuentas del Marco
Normativg para Empresas que no Cotizan en el Mercado de Valores, y que no Captan
ni Adminigtran Ahorro del Publico.

La entiddd realizo su respectiva reclasificacion de la cuenta de Impactos por la
transicion al nuevo marco de regulacién que represento el valor neto del impacto en
el patrim@nio por la transicién al nuevo marco normativo en la empresa por efectos de
incorporagion o retiro de bienes, derechos y obligaciones, ajustes del valor de los
activos y|pasivos, teniendo en cuenta la instruccion emanada de la Contaduria General
de la nacion que a la fecha presentaba un saldo de $19.881.357.

Los resultados del ejercicio con corte a 30 de junio de 2020 contemplan un resultado
integral gor valor de Dos Mil Setecientos ochenta y tres mil setecientos cincugnta y
cuatro mi| pesos $2.783.754.

Esto al esfuerzo que ha realizado la administracion de la entidad en la consecucién de
nuevas fegociaciones para la prestacion del servicio de salud, la gestion en la
recuperagion de cartera, a la revision y actualizacion del costo de las actividades que
realiza |1d entidad buscando un posicionamiento del portafolio de servicios de la entidad
tanto a njvel regional como nacional.

Nota 13+ Ingresos por prestacion de servicios.

'La desagregacion de los ingresos por prestacion de servicios presentados en el estado
de resulfado integral individual para los periodos contables terminados el 30 de junio de
2020 y 30 de junio de 2019 es la siguiente:

T 0 . . INGRESOS POR PRESTACION DESER

VICIOS

Gifiag enMiles de Besos ; 8 _30/06/2020_ 30{06/201
Urgencias - Consulta Y Procedimientos 4,252.468 5.125.063
Urgencias - Observacion 252.769 422.291
Servicios Ambulatorios - Consulta Externa Y Procedimientos 1.570.296 2.508.064
Servicios Ambulatorios - Salud Oral 481.700 1.436.339
Servicios Ambulatorios - Promocion Y Prevencion 3.955.528 3.143.858
Hospitalizacién - Estancia General 325,771 359.990
Quirdfanos Y Salas De Parto - Salas De Parto 8.973| . 16.328
Apoyo Diagnostico - Laboratorio Clinico 2.620.177 3.439.551
Apoyo Diagnostico - Imageneologia 493.351 734.163
Apoyo Terapéutico- Farmacia E Insumos Hospitalarios 161.270 2.668.344|
Servicios Conexos A La Salud - Servicios De Ambulancia 291.343 254.448}
Servicios Conexos A La Salud - Otros Servicios 413.587 822.969|
Servicios de salud prestados con el mecanismo de pago capitacion 3.820.717 0!
Servicios de salud prestados con eecanismode pago global prospectivo v 942.109

T i P ar TN R e PR Y
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global |
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e a la Resolucion N° 058 del 27 febrero de 2020 de la Contaduria General de la
resuelve en su articulo 1° crear las subcuentas de servicios de salud con el
mo de pago por capitacion y los servicios de salud con el mecanismo de pago
rospectivo, igualmente en su articulo 3° elimina las subcuentas contables
en la contratacién de servicios de salud tanto en el ingreso como en el gasto y
a en el articulo 7° en el literal 1 el procedimiento contable para las Instituciones

P ras de Salud (IPS) para el registro de los hechos econdmicos con los ingresos

estacion de los servicios de salud, por consiguiente, se realizan los respectivos

s vrs costos por prestacion de servicios.

R LR LS LS L INGReSOs. L. tostos il
Urgencigs 4.505.237 4.315.501
Consultd|Externa 1.570.296 2.137.572
Salud Orgl 481.700 1.228.119
Promocifn Y Prévencion 3.955.528 1.352.119
Hospital|zacion 325.771 356.157
Quirdfanps Y Salas De Parto 8.973 46.868
Laboratdrio Clinico 2.620.177 1.051.303
Imagenglogia 493.351 161.068
Farmacis : 161.270 1.738.202
Serviciog|conexos a la salud 291.343 515.651
Serviciog/de salud -otros 413.587 1.343.622
Serviciog|de salud prestados de pago capit] 3.820.717 0
Serviciog/de salud prestados PGP 942.109 0
TOTAL 90.058.  14.246.182
Los ingresos de la ESE CARMEN EMILIA OSPINA por concepto de servicios de salud

present
anterior

in una disminucién de $ 1.341.349 equivalentes a un 6,41% respecto al afio
representados en los siguientes servicios:




INGRESOS POR PRESTACION DE SERVICIOS

ARIACHD)
les de Peso

Urgencias - Consulta Y Procedimientos -17%

Urgencias - Observacion -40%
Servicios Ambulatorios - Consulta Externa Y Procedimientos -37%
|Servicios Ambulatorios - Salud Oral -66%
Servicios Ambulatorios - Promocién Y Prevencion 26%
Hospitalizacién - Estancia General -10%
Quirdfanos Y Salas De Parto - Salas De Parto -45%
Apoyo Diagnostico - Laboratorio Clinico ! -24%
Apoyo Diagnostico - Imageneologia -33%
Apoyo Terapéutico- Farmacia E Insumos Hospitalarios -94%
1Servicios Conexos A La Salud - Servicios De Ambulancia 15%
Servicios Conexos A La Salud - Otros Servicios -50%
Servicios de salud prestados con el mecanismo de pago capitacion 100%
Servicios de salud prestados con el mecanismo de pago global prospective 100%

v Ef cada uno de los servicios prestados por la entidad se refleja una disminucion
afiteriormente descrita, esto a causa de la pandemia del COVID19 que comenzo
alda efecto a partir del segundo trimestre de 2020, en donde la poblacion dejo de

agudir a los servicios por el temor a contagiarse, a pesar de esto se han hecho

entes esfuerzos de la administracion de la ESE CARMEN EMILIA OSPINA y
EPS con que se contrata con el fin de acercarnos a los usuarios ya sea por
telefénica o a través de brigadas de salud o acudiendo a sus hogares para

i

|

v

pfestar los servicios y poder equilibrar las finanzas y dar cumplimiento a lo
P

yctado en cada una de las negociaciones con las diferentes EPS.

Nota 14— Gastos de administracion y operacion.

La des
estado
2020 y

e resultados individual para los periodos contables terminados el 30 de junio de

1gregacién de los gastos de administracién y operacion presentados en el
30 de junio de 2019 es la siguiente:

GASTOS DE ADMINISTRACIGN Y OPERACION

Gts. Admon. Sueldos Y Salarios 607.524 506.282
Contribuciones Imputadas 286 6.297
Contribuciones Efectivas 168.595 148,802
Aportes Sobre La Némina 36.149 33.133
Prestaciones Sociales 266.882 250.573
Gastos De Personal Diversos 2.377.503 2.012.764
Gastos Generales 1.123.286 1.056.242
Deterioro, Depreciaciones, Agotamiento,

Amortizaciones Y Provisiones 1.136.398 1.551. 717
i e ?“ZE;.% ot | 3} £k S«?ﬁ&ib _5,565.
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auxilios funerarios y honorarios por lo anterior estos regis

subcuentd

.Nota 15 -

La desag

resultados individual para los periodos contables

30/06/20

i

administrativos y de operacion presentan una disminucion de $150.813,
ente por:

eterioro, depreciacién y agotamientos y provisiones las cuales disminuyeron
5415.319, generado por la reduccion del valor de la provision de los litigios.

o a la Resolucion N° 433 del 26 de diciembre del 2019 de la Contaduria

= |la Nacién, en su articulo 3° elimina las subcuentas contables del gasto de
tros se reclasificaron en las

s otros gastos administrativos y otros gastos de personal diverso.

Otros gastos no operacionales.

otros gastos no operacionales presentados en el estado de

regacion de los
terminados el 30/06/2020 vy

9 es la siguiente:

= K
0/06/2020 | : 20/06/2019

_'ié ras en Miles gde Peso ¥

Cdmisiones Sobre Serv Financieros 3.576 801

pdrdida por baja en cuentas en cuentas po 1.333 170.646

pdrdida por baja en cuentas en cuentas en 15.008 188
naci

¢ ‘g:{;_;' F &S
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Nota 16

La desaﬁregacién de los otros ingreso
d

resulta
30/06/2(

_ Otros ingresos no operacionales.

s no operacionales presentados en el estado de

s individual para los periodos contables terminados el 30/06/2020 vy

19 es la siguiente:

,Vo



CfrasenMilesdePesos .30

Los otro

Transferencias Y Subvenciones

Intereses En Instituciones Financieras 175.227 211,745
INtereses de fondos de uso restringido 708 689
Margen en la contratacion de servicios de 1.580.968 2.775.431
Recuperaciones 20.972 1.422.470
Aprovechamientos 38.800 48.562
Reversion de las perdidas por deterioro dg 41.158 0
S

. ingresos reflejan los rendimientos obtenidos en las entidades bancarias, el

saldo d@ los aportes patronales pagados efectivamente cada mes, intereses sobre
depositas en instituciones financieras, aprovechamientos, recuperaciones, margen en la

contrata
asignad
CAIMI y

5ion servicios de salud y las subvenciones de Almacenes éxito y los recursos
)s por el Ministerio de salud y Proteccion social para la dotacion del proyecto
el contrato interadministrativo de comodato N° 1195 de 2019 celebrado entre

el munidipio de Neiva y la ESE CARMEN EMILIA OSPINA, donde se entrega en calidad

de comg

dato o préstamo de uso el segundo bloque de la primera fase del proyecto

denominado CAIMI para el bodegaje y almacenamiento de los equipos médicos y

mobiliar
funcionsg
primera

Nota 17

ps mientras se concluye el bloque 1 de la primera fase, para poner en
miento. el avalué comercial del inmueble que corresponde al bloque Il de la
fase por valor de $1.073.478.000.

— Costos por servicio de salud.

‘Representa el valor de los costos incurridos por la institucion en la prestacion del

servicio
generalg

Se enc
periodos
'siguient

de salud en desarrollo de sus funciones donde se incluyen los materiales
s, sueldos y salarios, depreciaciones y contribuciones distribuidas por servicio.

lentran presentados en el estado de resultado integral individual para los
contables terminados el 30 de junio de 2020 y 30 de junio del ario 2019 es la
> tabla:

31



COSTOS POR PRESTACION DE SERVICIOS |

Wilesde Pesgs | | || 30/05/2020 30/06/2019 | VARFACIONES | %
Costo Urgencias Cons Y Procedimientos 4.315.501 3.739.049 576.452| 15,42
Costo Cons Externa 2.137.572 2.031.670 105.902 | 5,21
Cosoto Sarv Ambula Salud Oral 1.228.119 1.423.403 -195.285| 13,72
Serv Ambj|/Actividades De Pyp 1.352.119 1.488.552 -136.433| -917
Costo Sery De Hospitalizacion 356.157 406.868 -50.711 | -12,46 |
Costo Qu|réfano Sala De Partos 46.868 54.456 -7.588 | -13,93
Apoyo Digignostico Laboratorio 1.051.303 1.141.880 -90.577| -793
Apoyo Digg Imageneologia 161.068 191.898 -30.830| -16,07
Apoyo Tefrapeu Farmacia 1.738.202 2.010.796 -272.593| -13.66
Costo Anpulancias 515.651 552.787 -37.135| -8,72
Costo Otnps Servicios 1.343.622 964.337 379.285| 39,33
mﬁ‘! : 8 ' 1.246.18 4,005,696 40.486 1,72

En el cuadro anterior se tiene los costos de produccion por cada uno de los servicios
que se iene habilitados en la red prestadora de servicios de salud, en el podemos
apreciar|que el costo del servicio de Urgencias es el mas alto le siguen en importancia
los servitios de Consulta externa, laboratorio, Promocion y Prevencion y otros servicios.

El total|de los costos de producciéon para el afio 2020 corresponde al valor de
$14.246/182 millones y para el afio 2019 se tiene el valor de $14.005.696 millones lo
‘que equjvale a un aumento del 1,72%

Cuentas de orden deudoras.

El saldoltotal de las cuentas de control DEUDORAS asciende a la suma de $ 1.636.530
en la qlle se tiene registrado los activos retirados, la cartera retirada y la facturacion
glosadallen ventas de servicio de salud siendo esta por valor de § 44.517.

Cuentas de orden acreedoras.

El saldd de las cuentas de control acreedoras, asciende a $ $ 3.534.460 en la que se
encuenifan el valor para posibles litigios y demandas administrativas que cursan en
contra de la entidad de acuerdo al reporte realizado por la Oficina Juridica, quienes
ademas|son los encargados de clasificar las demandas con el porcentaje Esperado de
Condena.

"]r)/?’z



Analisis Financieros

Indicadgres Financieros Balance:

Liquidegz:

Corresppnde al valor con que cuenta la ESE, de sus activos corrientes, para cubrir las
obligacignes de su pasivo corriente. El comportamiento muestra que la entidad a 30 de
junio del[2020 con respecto al periodo anterior muestra un mejoramiento en el indicador
superango el nivel de uno; finalmente significa que actualmente y en el mediano plazo,
la ESE CARMEN EMILIA OSPINA cuenta con $4,57, por cada $1 que adeuda.

Solidez

Corresppnde al valor con que cuenta la ESE, del total de sus activos, para cubrir el total
de sus |pbligaciones a corto y largo plazo. El comportamiento de este indicador ha
presentgdo un aumento, esto nos indica que la ESE CARMEN EMILIA OSPINA cuenta
con $11}85, por cada $1 que adeuda.

Endeudamiento:

Este indicador muestra cuanto de la entidad esta apalancado por tercero. La ESE
cuenta gon un adecuado flujo de recursos, dado principalmente por el comportamiento
del de fecaudo de cartera, los cuales hacen incrementar el porcentaje de los activos
que se |encuentran respaldando los pasivos de dichos terceros. Por tanto, la entidad
debe seguir con el mejoramiento de la rotacion de la cartera y que sus deudores tengan
cada vez un mejor comportamiento en el flujo de los recursos. esto nos indica que la
ESE CARMEN EMILIA OSPINA por cada $100 que la ESE ha invertido en activos, los
acreedqres han financiado 8,44%.

,‘Mé




Indicadores Financieros de estado de resultados:

Rentabilidad:

Estos indicadores nos muestran que durante el 2020 la ESE CARMEN EMILIA
OSPINA| presenta un aumento en el comportamiento de sus costos y un aumento de
los ingrepos por prestacion de servicio y los gastos administrativos y de operacién con
respecto|@a la vigencia anterior.

A pesar (le la situacion anterior la entidad obtuvo una ganancia por valor de $2.783.754;
A partir|| de la aplicacion de nuevas medidas, que buscan la disminucion’ o
racionalizacion de los costos y gastos y la disminucién de los pasivos mediante medidas
de recaudo y recuperacion de cartera.

En constancia, se firma el presente documento el dia 24 del mes de junio de 2020.

-

JOSE ANTONIO
Gerente

NOZ PAZ

RODRIGO ANTONIO URREA BELTRAN MARTHA JEZ GARCIA

Revisor Fjscal
T.P. 33814 -T T.P. 200361 -
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