NIT. 813.005.265-7
' ESTADO DE SITUACION FINANCIERA INDI
' Periodos Contables Terminados el 31/3/202
(Cifras en Miles de Pesos)

VIDUAL
1y 31/3/2020

CODIGO GF-S4-F6
VERSION 1
VIGENCIA 17/02/2018

PAGINA 1DE 2

AcTivO . o

ACTIVO CORRIENTE

Efectivo y Equivalente al Efectivo 4) 8.229.765 8.788.899 (6559.134) -6,36
Cuentas por cobrar : (5) 13.177.073 9.491.472 3.685.602 38,83
Inventarios ' 6) 2.963.766 1.569.994 1.393.772 88,78
Bienes y servicios pag. por anticipado (8) 890.810 776.355 114.455 14,74
Total activos corrientes ' 25.261.4{14 20.626.719 4.634.695 22,47
ACTIVO NO CORRIENTE

Cuentas por cobrar : - (5) 3.134.481 3.335.758 (201.277)
Propiedades, planta y equnpo Q) 31 .740.639 31.473.275 267.353

Total activos no corrientes

34.809.033

66 076

555435752

PASIVOS: "

PASIVOS CORRIENTES

Cuentas por pagar ' (9) 3.004.360 1.401.553
Beneficios a los empleados (10) 901.3p5 994.346
Provisiones (11) 1.357.8f72 1.278.025
Otros Pasivos (12) 32.477 27.971

1.602.807
(92.981)

79.848
4.506

Total pasivos corrientes

Total Pasivo_

3.701.894

1.594.180

PATRIMONIO . A et ¥ R L

Capital fiscal (13) 587.881 587.881 0
Resultados de ejercicios anteriores (13) 53.093.143 49,240,593 3.852.550
Resultados del EJel'CICIO : (13) 1.159.425 1.905. 383 (745 958)
TOTAL PATRIMONIO T ‘ i 1

TOTAL PASIVO MAS PATRIMONIO 60.136.523 55.435.752 4.700.771 8,48
CUENTAS DE ORDEN DEUDORAS 0 0 0 0,00
DEUDORAS DE CONTROL ! 3.993.846 169.730 3.824.116 2.253,06
FACTURACION GLOSADA EN VENTA DE SERVICIOS [ 3.993.846 169.730 3.824.116 2.253,06
DEUDORAS POR CONTRA (CR) -3.993.846 -169.730 -3.824.116  -2.253,06
DEUDORAS DE CONTROL POR CONTRA (CR) -3.993.846 -169.730 -3.824.116  -2.253,06

|
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NEIVA- HUILA

CARRERA 22 CON CALLE 26 SUR ESQUINA

Contador Publico T.P.

~W |

20036,

Rodrigo Antonjo Urrea Beltran
Revisor Fiscal 7.P. 33814 -T

CUENTAS DE ORDEN ACREE[?ORAS 0 0 0 0,00
h RESPONSABILIDADES CONTI[NGENTES ! 6.593.577 6.661.570 -67.993 -1,02
LITIGIOS Y MECANISMOS ALTERNATIVOS DE SOLUCI 6.593.977 6.661.570 -67.993 -1,02
ACREEDORAS POR CONTRA (DB) -6.593.577 -6.661.570 67.993 1,02
RESPONSABILIDADES CONTINGENTES POR CONTR#A - -6.593.977 -6.661.570 N?.Q% 1,02
VIb\LADO SUPERSALUD
Selfkman a 49 del m&s de abril de 2021
Marthal‘ . odriguez Garc|




E. S E. CARMEN EMILIA OSPINA ‘,

- Servimos con’ Excelencla Humana:. =~ -0

NIT. 813.005.265-7
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA INTE
Periodos Contables Terminados el 31/3/202
(Cifras en Miles de Pesos)

GRAL
21 y 31/3/2020°

cODIGO GF-S4-F7
VERSION 1
VIGENCIA 17102/2018

PAGINA 1 DE 2

ACTIVO CORRIENTE

Efectivo y Equivalente al Efectlvo 4) 8.229.765
Caja . 5.303
Deposito en instituciones financieras . 8.204.520
Efectivo de uso restringido 19.942
Cueéntas por cobrar - (5) 13.177.073
. |Prestacion del servicio de salud . 13.127.428
Otras cuentas por cobrar : 49.645
Inventarios ®6) 2.963.766
Materiales y suministros 2.963.766
Bienes y servicios pag. pbr anticipado 8) 890.810
Bienes y servicios pag. por anticipado - 839.562
Avances y anticipos entregados 51.249

Total activos corrientes 25.261.414

ACTIVO NO CORRIENTE

Cuentas por cobrar i (5) 3.134.481
Cuentas por cobrar de Dificil recaudo &) 5.688.320
deterioro acumulado de cuentas por cobrar » (2.553.839)
Propiedades, planta 'y eqmpo ] 7 31.740.629
terrenos - ' 9.689.866
construcciones en curso 1.500.000
Bienes muebles en bodega 3.540.797
edificaciones ‘ ' 16.319.088
plantas ductos y tneles | 208.860
tedes lineas y cables I ' B 2.800
magquinaria y equipo ‘ 6.606
equipo médico cientifico S 2.954.874
muebles enseres y equipo de oficina 1.413.523
equipo de comunicacién y ci:omputacién ‘ 1.990.822
equipo de transporte traccidn y elevacion 1.753.930
equipo de comedor, cocina,“» despensa y hoteleria . 124.946
depreciacion acumulada (crf) (7.765.484)

Propiedades de i inversion: 0

8.788.899
4.641
8.604.757
179.501

9.491.472
9.466.936
24.535

1.569.994
1.5669.994

776.355
698.198
78.157
20.626.719

'3.335.758
5.506.510
(2.170.752)

31.473.275
9.689.866
1.500.000
3.405.807

16.319.088

139.170
2.800
6.606

2.380.833
968.361
1.667.371
1.272.974
57.333
(5.936.934)

0

(1.828.550) 30,80

(559.134) -6,36

662 14,26
(400.238) -4,65
(1569.559) -88,89

3.685.602 - 38,83
3.660.492 38,67
25.110 102,34

1.393.772 88,78
1.393.772 88,78

114.455 14,74
141.364 20,25
(26.908)  -34,43

4.634.695 22,47
(201.277) -6,03
181.810  ° 3,30
(383.087) 17,65
267.353 0,85
0 0,00

. 0 0,00
134990 = 3,96
- 0,00
69690 50,08

0 0,00

0 0,00

574.042 24,11
445.162 45,97

. 323451 19,40
480.955 37,78
67.614 117,93

0 0,00

i
I
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Otros activos no corrientes

Total Pasivo-

5.296.074

3.701.894

0 0 0,00 0,00
activos intangibles 785.417 785.417 0,00 0,00
amortizacién acumulada de activos intangibles (cr) (785.417) (785.417) 0,00 0,00
Total activos no cornentes i 34.875.109 34.809.033 66.076 0,19
TOTALACTIVO ' 0.136:52 .7 700.7 848
PASIVOS L
PASIVOS CORRIENTES
Cuentas por pagar - (9) 3.004.360 1.401.553 1.602.807 114,36
adquisicion bienes y servicios nacionales ' 2.054.136 1.044.489 1.009.647 96,66
recursos a favor de terceros 62.156 97.763 (35.606) -36,42
_|descuentos de nomina | 28.214 24775 - 3.439 13,88]
Y|retencion en la fuente e impuesto de timbre 49.941 56.640 (6.699) -11,83
otras ctas por pagar 809.913 177.887 ' 632.026 355,30
Beneficios a los empleados : (10) 901.365 994.346 (92.981) 9,35
Beneficio a empleados a corto plazo 901.365 994.346 (92.981) -9,35
Provisiones . (11) -1.357.872 1.278.025 79.848 6,25
litigios y demandas 1.357.872 1.278.025 79.848 6,25
Otros Pasivos ' (12) 32.477 27.971 4.506 16,11
avances y anticipos recibidos 5.467 5.376 . 91 1,69
recursos recibidos en administracién 8.750 7.926 825 10
depésitos recibidos en garantia 3590 0 3590 0,00
ingreso diferido por subvenciones condicionadas 14.669 14.669 - 0,00
Total pasivos corrientes

1.594.180

PATRIMONIO i 0

LITIGIOS Y MECANISMOS ALTERNATIVOS |

- 6.593.577

Capital fiscal i \ (13) ~587.881 587.881 0 0,00
Resultados de ejercicios anteriores (13) 53.093.143 49.240.593 3.852.550 7,82
Resultados del ejercicio (13) 1.159.425 1.905.383 (745.958) °  -39,15
TOTAL PATRIMONIO - -~ = ; Thob e el o e i -541840.449 2 3.106.592 22~ 6,00
TOTAL PASIVO MAS PATRIMONIO 60.136.523 55.435.752 4.700.771 8,48
CUENTAS DE ORDEN DEUDORAS 0 0 0 0,00]
DEUDORAS DE CONTROL 3.993.846 169.730 3.824.116  2.253,06
FACTURACION GLOSADA EN VENTA DE SE 3.993.846 169.730 3.824.116 2.253,06
DEUDORAS POR CONTRA (CR) -3.993.846 -169.730 -3.824.116  -2.253,06
DEUDORAS DE CONTROL POR CONTRA (C . -3.993.846 -169.730 -3.824.116 -2.253,06
CUENTAS DE ORDEN ACREEDORAS 0 0 0 0,00
RESPONSABILIDADES CONTINGENTES 6.593.577 6.661.570 -67.993 -1,02
6.661.570 -67.993 -1,02

/TVM
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ACREEDORAS POR CONTRA (DB) -6.593.577 -6.661.570 67.993 1,02

| RESPONSABILIDADES CONTINGENTES POREON -6.593.577 6661570 £/ \§7.993 1,02
i | / ) VIGIAADO SUPERSALUD
|

Se firman el\dia 19 ¢e! meg de abril de 2021

io Mufioz P4z

Radrigo Antonio Urrea Beltran

Subgerente Revisor Fiscal T.P{33814 -T

i CARRERA 22 CON CALLE 26 SUR ESQUINA
NEIVA- HUILA
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E S. E CARMEN EMILIA OSPINA

. Servimos con Excelencia Humana = -

NIT. 813.005.265-7

1 ESTADO DEL RESULTADO INTEGRAL IN

Periodos Contables Terminados el 31/3/202
(Cifras en Miles de Pesos)

S
Excelentis Homasa

cODIGO GF-S4-F4

VERSION 1

VIGENCIA 17/02/2018

PAGINA 1 DE 2

DIVIDUAL
1y 31/3/2020

Fecha Final '

Ingresos por Prestacion de Servicios (14) 12.099.735 10.779.031 1.320.704 12,25
Costo por Prestacion de Servicios (17) 8.881.347 7.341.795 1.539.552 20,97
Utilidad Bruta’ 3.218.388 3.437.236 -218.848 -6,37
Gastos de Administracion y Operacion (15) 2.434.642 2.108.992 325.650 15,44
Otros Gastos Operacionales (15) 819.531 798.226 21.305 2,67
Utilidad Operacional (35.786) 530.018 -565.803 -106,75
Ingresos Financieros ' (16) 32.765 92.296 (59.531) -64,50
Gastos Financieros (15) 26 2.644 (2.618) -99,00
Oftros Ingresos y Gastos No 'Operacionales (15) y (16) 1.162.472 1.285.714 (123.242) -9,59
Resultado del Periodo Antes de Impuestos 1.159.425 1.905.383 -745.958 -39,156
Gastos por Impuestos a las Ganancias 0,00 0,00 0,00 0,00

Resultado del Periodo::-

Ganancias en Inversiones de Administracion
de Liquidez a valor Razonable con Cambios
en el otro Resultado lntegraIE

I»oEal OEI'O resulf ao lnEegr 1 se’

(745.958)5050:39115

. VIGILADO SUPERSALUD

elHia 19 del mes de abril de 2021

Jose Aritonio Muiioz/Paz

Rodriga
Revisor|

CARRERA 22 CON CALLE 26 SUR ESQUIN
NEIVA- HUILA

Antoni

i ‘Urrea Bel
Fiscal T.P. 33814 -T

tran




i T el G ATOMEES e cODIGO GF-54-F5
E S E CARMEN EMILIA .SP[NA\ VERSION :
VIGENCIA 17/02/2018
.Servimos con Excelencia:Humana, @
PAGINA 1 DE 2
NIT. 813.005.265-7
ESTADO DEL RESULTADO INTEGRAL
Periodos Contables Terminados el 31/3/2021 y 31/3/2020 M
(Cifras en Miles de Pesos) Neiva

Ingresos por Prestacion de Servicios (14) 12.099.735 10.779.031 1.320.704 12,25
Urgencias - consulta y procedimientos 2.251.588 2.948.895 (697.307) -23,65
Urgencias — observacion 186.673 188.291 (1.618) -0,86
Servicios ambulatorios - consulta‘ext. y procedimientos 1.229.436 1.216.638 12.798 1,05
Servicios ambulatorios - salud oral 272.732 436.376 (163.644) -37,50
Servicios ambulatorios - promocion y prevencion 3.010.042 2.624.719 385.323 14,68
Hospitalizacién - estancia general 216.502 215.315 1.187 0,55
Quiréfanos y salas de parto - salas de parto 5.020 3.505 1.515 43,22
Apoyo diagnostico - laboratorio clinico 2.448.348 1.824.031 624.317 34,23
Apoyo diagnostico — imagenologia 321.057 334.514 (13.457) -4,02
Apoyo terapéutico- farmacia e lnsumos hospitalarios 80.567 78.058 2.509 3,21
Servicios conexos a la salud - serwcuos de ambulancia 208.026 138.020 70.006 50,72
Servicios conexos a la salud - otrqs servicios 181.533 392.990 (211.456) -53,81
Servicios de salud prestados con el mecanismo de pago capitacion 1.688.212 275.688 1.412.523 512,36
Servicios de salud prestados con el mecanismo de pago global prospe - 101.991 101.991 -100,00
Costo por Prestacion de Servicios (17 8.881.347 7.341.795 1.539.552 20,97
Costo urgencias consulta y procedlmlentos 2.581.192 2.022.268 558.924 27,64
Costo observacion 161.238 - 161.238 0,00
Costo consulta externa 1.337.732 1.136.927 200.805 17,66
Costo servicio ambula salud oral 648.769 674.465 (25.697) -3,81
Costo serv amb actividades de pyp 717.884 745.846 (27.962) -3,75
Costo serv de hospitalizacion 286.981 180.515 106.466 58,98
Costo quirofano sala de partos 14.979 22.782 (7.803) -34,25
Apoyo diagnostico laboratorio 850.627 563.432 287.195 50,97
Apoyo diagndstico de imagenologia 85.738 86.955 (1.217) -1,40
Apoyo terapéutico farmacia 1.062.160 948.512 113.648 11,98
Costo ambulancias 344.160 293.314 50.846 17,33
Costo otros servicios 789.889 666.779 123.110 18,46
Utilidad Bruta 3.218.388 3.437.236 -218.848 -6,37
Gastos de Administracion y Operacion (15) 2.434.642 2.108.992 325.650 15,44
Sueldos y salarios ' 301.745 309.998 (8.253) -2,66
Contribuciones imputadas 609 218 391 179,59
Contribuciones efectivas 85.953 80.236 5.717 7,13
Aportes sobre la nomina 16.213 16.047 166 1,03
Prestaciones sociales i 194.948 131.180 63.768 48,61
Gastos de personal diversos 1.394.373 1.102.357 292.017 26,49
Gastos generales | 440.800 468.956 (28.156) -6,00
Impuestoscontribuciones y tasas 0 0 0 0
Otros Gastos Operacionales (15) 819.531 798.226 21.305 2,67
Deterioro de cuentas por cobrar 513.125 391.373 121.752 31,11
Depreciacién de propiedades, planta y equipo 285.617 273.960 11.657 4,26
Provision para litigios 20.789 132.893 (112.104) -84,36
Utilidad Operacional (35.786) 530.018 -565.803 -106,75




i

Ingresos Financieros (16) 32.765 92.296 (59.531) -64,50
Gastos Financieros (15) 26 2.644 (2.618) -99,00
Otros Ingresos y Gastos No Operaclonales 1.162.472 1.285.714 -123.242 -9,59
Transferencias y subvenciones (16) 1.364.936 1.306.423 59.512 4,56
Ingresos diversos (16) 91.100 72.594 18.506 25,49
Oftros gastos (15) 293.564 92.303 201.261 218,04
Resultado del Periodo Antes de Impuestos 1.159.425 1.905.383 (745.958) -39,16
Gastos por Impuestos a las Ganancias 0 0 0 0,00
Resultado del.Periodo. . 1.905.383" . (745.958) 3 L

Liquidez a valor Razonable con Cambios en e
Resultado Integral.

Ganancias en Inversiones de Administracion de

| otro

Total -otro, resultado integral que-se
reclasnflcara a resultado en penodos
posterlores L

. 1.905:383

Josg’Antonio Mufigz Paz

Subgerente

ntadgr Publico T.p{200361 -'i'

Ra
Re

CARRERA 22 CON CALLE 26 SUR ESQUINA
NEIVA- HUILA

drigo AntonioJUrrea Beltran

visor Fiscal T.P. 33814 -T




REVELACIONES A LOS
ESTADOS FINANCIEROS
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NOTA 1. ENTIDAD REPORTANTE
1.1. Identificacién y funciones

La Empresa Social del Estado Carmen Emilia Ospina, fue cons

tituida el 30 de diciembre de 1999

mediante Decreto Municipal N° 00472. Creada bajo la forma de EMPRESA SOCIAL DEL

ESTADO (ESE), la naturaleza juridica es de categoria especial

de entidad publica descentralizada

del orden municipal, con Personeria Juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa,
adscrita a la Secretaria de Salud Municipal del Neiva, integrada al sistema de seguridad social en

salud y sometida al régimen juridico sefialado en el Art. 195 de

la Ley 100 de 1993, Decreto 1876

de 1994, Decreto 139 de 1996 y demas normas concordantes o complementarias.

Las Funciones de Cometido Estatal de la Empresa Social del Estado Carmen Emilia Ospina estan
orientadas a ofrecer a la poblacién pobre y vulnerable del municipio los servicios de salud. Los
organismos de direccion estan conformados por la Junta Directiva y el Gerente quien es el mismo
representante legal. La estructura orgénica de la Junta Directivaly del Gerente es la siguiente:

GORKY MUNOZ CALDERON — Alcalde y Presidente

de J.D.

v
v" LINA MARIA RIVAS DUSSAN - Secretaria de Salud Municipal
v

CLAUDIA EMARCELA CAMACHO VARON
Administrativo

AN

JOSE ANTONIO MUNOZ PAZ — Gerente y Secretario

Subgerente y Representante

ALVARO JHON TARAZONA DIAZ — Odont6logo y Representante Asistencial
JOSE OLIMPO ORTIZ AVILA — Representante de los tisuarios ESE
RODRIGO ANTONIO URREA BELTRAN — Revisor Fiscal

de J.D.

La Empresa Social del Estado Carmen Emilia Ospina tiene dobicilio en el Municipio de Neiva

(Huila) y su sede administrativa est4 ubicada en la Carrera 22
operaciones y actividades que se desarrollan es la prestacion

©26-19 sur. La naturaleza de las
de servicios de salud del primer

nivel de atencién de acuerdo a la ley y la realizacion de actividades de promocién y prevencion.

1.2. Declaracion de cumplimiento del marco normativo y

limitaciones

El cumplimiento del Marco Normativo implementado es el indicado en la Resolucién 414 del 08
de septiembre de 20114 para Empresas que No Cotizan en el Mercado de Valores, y que no captan
ni administran Ahorro  del Piblico, asi como las normas expedidas con posterioridad que la
modifican. Los objetivos generales de la ESE CARMEN EMILJA OSPINA son:

| . . . . .
Promover y garantizar los mecanismos de participacion

Contribuir al@ desarrollo social mejorando la calidad de vida de la poblacion usuaria.
Producir ser\:/icios de salud eficientes y efectivos que cumplan con normas de calidad.
Prestar servicios de salud que la poblacion requiera segiin el grado de complejidad.
Garantizar el beneficio social y el desarrollo integral de la ESE.

siudadana y comunitaria.

e



La ESE CARMEN EMILIA OSPINA se compromete en ¢
procesos, recurso humano, cientifico y tecnologico y la adec
apoyados en la implementacion de un sistema de gestion ¢
necesidades de los usuarios con oportunidad, integralidad
cumpliendo los requisitos de Ley, los acordados o establecid
gestion y demas identificados como indispensables, que contril

1 mejoramiento continuo de sus
pacién de la capacidad instalada,
le calidad, dando solucion a las
y accesibilidad a los servicios,
ps por los clientes, el sistema de
yuyan a mejorar la calidad de vida

de la poblacién neivana mediante la prestacién de servi
complejidad. '

1.3. Base normaftiva y periodo cubierto

Los Estados Financieros preparados son: ESTADO DE SITUA
'DE RESULTADOS, ESTADO DE CAMBIOS EN EL PA7
corresponde a los estados de situacion financiera comparativos
- 2020. El Marco Normativo con el que s¢ preparan es la Resol
2014 para Empresas: que No Cotizan en el Mercado de Valore
Ahorro del Publico y demas normas complementarias vigentes.
i
Forma de Ojrganizaci()n y/o Cobertura
|

ESTRUCTURA ORGANICA

1.4.

ios de salud de bajo nivel de

\CION FINANCIERA, ESTADO
RIMONIO. El periodo cubierto
con corte al 31 de marzo de 2021
ucion 414 del 08 de septiembre de
s, y que no captan ni administran

" JUNTADIRECTIVA

REVISOR FISCAL

|  GERENCIA

CONTROL INTERNO

| AREAATENCIONAL USUARIO

ZONAOPERATIVA

* GESTION FINANCIERA
*BIENES Y sslnvncsos
*TALENTO HUMANO
TAC,
*GESTION AN
*SIAU

BIENTAL

> URGENCIAS

+CONSULTA EXTERNA
+HOSPITALIZACION

+APOYO DX Y TERAPEUTICO
»PROMOCION Y PREVENCION

MANTENIMIENTO




! . . .
De acuerdo con esta estructura, para los Estados Financieros a 31 de marzo de 2021 la entidad
reporto cada una de las act1v1dades desarrolladas en los siguientes departamentos

coniGo " GFS4D1

VERSIGN | 1

VIGENCIA 0410272020
"PAGIMA1DE1

Planeacién Gestor de planeamon Profesxonal de : poyo

Comunicaciones ' Comumcadora soqlal y periodista - Apdyo &rea de comunicaciones.
Defensa Judicial Coordinador jurldico Apo'yos juridicos ’ o

Gestion de la informacion
Gestién de la habilitacion
Pamec ‘ B Coordinadora de calidad - Apoyos profesionales y Técnicos - Auxiliar
Seguridad del paciente ' administrativa.
Evaluacién y seguimiento
Aprendizaje Institucional

:CONTROL'INTERNO -
Coordinadora - Apoyos profesionales
APOYO DIAGNOSTICO VA ERAPEUTICO .
Imageno!ogla Ginecologo - Radidlogo - Técnicos en fadiologia.
Laboratorio clinico ’ Bacteridlogos - Auxiliares de laboratorié.
Laboratorio de citologias Citotecndlogas - Auditor regente - Auxiliar de laboratorio.
Soporte terapéutico ' Regentes de farmama Auxnllares de férmaqa

Hospntahzac:on baja comblejidad Medlcos Jefes de enfermena- Auxnlla es de enfermena.
Obstetncua baja complejldad Médicos - Jefes de enfermena- Auxsllar}es de enfermena

‘*‘“ssawctos AMBULATORIOS
Medicina general Médicos - Jefes de enfermerla- Auxiliares de enfermeria.
Odontologia Odontélogos - Auxiliares de odontologia - Higiehistas.
C _-. ESTRATEGIA DE INTERVENCION COMUNITARIA 34
Profesional Universitario de apoyo a De=tecc10n temprana y protecmon

especifica - Profesional Universitario Fromocion en salud - Auxiliar de

. enfermeria.

Detencidn temprana y proteccion
especifica

lami ' Profesional Universitario de apoyo a_lami - Psicélogos - Fisioterapeuta.
Profesional Universitario de apoyo a prPgramas especiales - Medico -
Jefe de enfermeria - Auxiliares de Enfermeria.

Profesional Universitario de apoyo a ersgo Cardiovascular -

Fisioterapeuta - Auxiliares de enfermerja
Contratos lnteradmlmstratlvos Profesional Universitario de apoyo a Co tratos |nteradm|n|strat|vos
I¥3 2 VIGILANCIA EPIDEMOLOGICAY :

Programas especiales

Riesgo cardiovascular

Profesional Universitario Vigilancia Epidemiolégica - Enfermeras -
Momtoreo clinico epldemiologxco Auxmares de enfermeria

Referencia y contrareferencia Profesional Universitario Referencia y Contrareferencia - Conductores -
o Auxiliares de enfermeria - Auxiliares de ambulancia.

Linea de frente
Monitoreo del servicio Auxiliar Area de la Salud Siau - Auxiliates adninistrativas.
Participacion ciudadand

+ GESTION FINANCIERA Rl
Presupuesto |Gestor de presupuesto - Auxiliar adminjstrativa.




Gestor de cartera - Apoyo juridico - Profesional universitarios - Auxiliar

Cartera | ' administrativo.
Costos ) I __|Protesional Especializado Ii - Auxiliares admlmstratlvos '
Contabilidad C " |Gestor contable - Apoyos profesionales.

T | | Lider Aréa de Facturacidon - Medico General de planta - Auxiliares de
Facturacién ' facturacion.

Tesoréria L ) Tesorero- Aux:llar

Admlmstrauon del personal
Desarrollo Institucional . ‘ Profesional Especializado | Area Talento Humano - Apoyo Profesional
Programas de extensién " |Juridico | - Apoyos Administrativos Téc¢nicos.

Control interno disciplinario

; Coordmador de contratacwn Aux1liare=s admmlstratlvos Anahstas y
Contratacion ' sustanciador de contratos.
Almacén ' - Almacenista - Auxiliares administrativds - Apoyo profesional.
infraestructura y equipo Coordinado'r de mantenimiento - Arquitecto.

Servicios adm nlstratlvos

Sistema de informacion!
Gestion de datos estadisticos Gestora tics - Ingenieros de sistemas.

Gestion documental

Salud ocupacional Apoyo profe'sional.
Gestién ambiental : ' Ingeniero ambiental.
Gestion central de esterilizacion Auxiliar érea dé la salud - Auxiliar de enférmeria.
Organos de control.

1

Personeria. :

Contraloria Municipal de Neiva.
Contraloria Departamental del Huila.
Superintendencia Nacional de Salud.
Ministerio de Salud y la Proteccién Social.
Contaduria General de la Nacion CGN.

NOTA 2. BASES DE MEDICION Y PRESENTACION UTILIZADAS

2.1. Bases de medicion
l
Los estados ﬁnanc1eros individuales se elaboraron con base en el Marco Normativo para
Empresas que No Cotizan en el Mercado de Valores, y que no|captan ni administran Ahorro del
Publico. Dicho marco hace parte del Régimen de Contabilidad Pudblica expedido por la
Contaduria General|de la Nacién, que es el organismo de reguﬂicic’)n contable para las entidades
publicas colomblanas Los estados financieros presentados comprenden los estados financieros
comparativos al 31 qie marzo de 2021-2020.
i




2.2, Moneda fuhicional y de presentacion, redondeo y materialidad

La moneda funcionzftl y de presentacion de los Estados Financieros de la ESE CARMEN EMILIA
OSPINA son Pesos Colombianos (COP). La unidad de redondeo de los Estados Financieros es

expresada en Miles de Pesos. En la elaboracion de los Estados

Financieros, atendiendo el criterio

de materialidad, se ha omitido aquella informacién o desglases que no requieren de detalle,

puesto que no afectan significativamente la presentacion de la s
financiero y los flujos de efectivo de la empresa originado
presentados.

NOTA 3. RESUMEN DE POLITICAS CONTABLES

> Efectivoy eduivalentes al afectivo.

El efectivo y equivalentes al efectivo incluyen el efectivo e
depositos en instituciones financieras.

> Cuentas por cobrar.

La ESE Carmen Emilia Ospina reconocera como cuentas por ¢

ituacion financiera, el rendimiento
s durante los periodos contables

n caja general, caja menor y los

pbrar, los derechos adquiridos por

la empresa en la prestacion de servicios de salud y otras actividades, de las cuales se espere a
futuro la entrada de-un flujo financiero fijo o determinable, a través de efectivo, equivalentes de

efectivo u otro instrumento.

Dentro de las cuentas por cobrar por prestacion de servicio de salud se encuentran:

» Plan Obligatorio de Salud (POS) por EPS- sin facturdr o con facturacién pendiente de

radicar. |

* Plan Obligétorio de Salud (POS) por EPS- con facturacion radicada (detallar la

clasificacion segin Resolucion 139 cuenta 1319.)

= Otras cuentas por cobrar que surjan del giro normal de la Empresa.

Las cuentas por cobrar se clasificaran en las categorias de costo

Cuentas por cobrar: clasificadas al costo: corresponden a los

0 costo amortizado.

erechos para los que la empresa

concede plazos de pago normales del negocio y del sector. En la E.S.E Carmen Emilia Ospina se

considera que las cuentas por cobrar clasificadas al costo son

las que se encuentren en un plazo

i « o, N . o 4
de hasta 180 dias. Estas cuentas por cobrar en su medicion inicial se mediran por el valor de la
transaccion indicando al final del ejercicio y sera el deterioro pdra cada factura.

Cuentas por cobrar clasificadas al Costo Amortizado: corresponden a los derechos para los que la

E.S.E Carmen Emilia Ospina pacta plazos de pago superiores a

los normales del negocio o sector,




es decir superiores a 180 dias. Estas cuentas por cobrar en su
siguiente manera:

Cuando se hayan pactado precios diferenciados se empleara el |

por cobrar hasta 180 dias.

medicion inicial se mediran de la

precio establecido para las cuentas

Cuando no se hayan pactado precios diferenciados se empleard el valor presente de los flujos

futuros descontados a la tasa de referencia del mercado para
periodo que exceda los 180 dias.

Actualmente, no se evidencia cuentas por cobrar al costo :

negociaciones con plazo superiores a 180 dias.

> Inventarios.

Los inventarios se reconoceran inicialmente al costo €l cual se

transacciones similares durante el

amortizado ya que no se pactan

compone del precio de compra y

los descuentos, las rebajas se deducirdn para determinar el costo de adquisicion siempre y cuando

se consideren descuentos pie factura.

Los inventarios utilizados en la prestacion de servicios se mediran por el costo de adquisicion o

transformacion de los insumos, y por los costos en los que s¢|

con la prestacidon del mismo.

El costo de adquisicién de los inventarios incluird el precio
impuestos no recuperables, el transporte, el almacenamiento
para llevar a cabo el proceso de transformacién productiva) y

colocar los inventarios en condiciones de uso o comercializacion.

Los descuentos comerciales, las rebajas y otras partidas

haya incurrido y estén asociados

de compra, los aranceles y otros
(siempre y cuando sea necesario
otras erogaciones necesarias para

imilares afectaran el valor del

inventario, del costd de ventas o del ingreso, dependiendo de 5i el inventario que los originé se
encuentra en existericia, o se vendié o consumié en la prestacion del servicio.

La entidad realizard la adquisicion de inventarios con un pl
periodos normales de crédito.

70 para pago que no exceda los

Para un prestador de servicios, los inventarios estaran conformados por el costo de los servicios
para los que la empresa no haya reconocido todavia el ingreso dorrespondiente.

Los costos de prestacmn de un servicio se mediran por las erog

aciones y cargos de mano de obra,

materiales y costos xmdlrectos en los que se haya incurrido y que estén asociados a la prestacion
del mismo. La mano de obra y los demas costos relacionados ¢on las ventas y con el personal de

administraciéon general no se incluirdn en el costo del servicio}
gastos del periodo en el que se haya incurrido en ellos.
|

sino que se contabilizardn como

. | . ., . . 7
Las erogaciones y 'cargos relacionados con la prestacion de servicios se acumulardn en las
cuentas de costos de transformacion de acuerdo con el servicio prestado. El traslado del costo de

AE



la prestacion del s
indirectos.

ervicio al costo de ventas se efectuard,

No obstante, si los ingresos no se han reconocido, atendiendo

con la Norma de Ingresos de Actividades Ordinarias, el cost

trasladara al inventario.

> Propiedades, planta y equipo.

Se reconoceran como propiedad, planta y equipo, los acti
prestacion de servicios y para propdsitos administrativos. Estos

estan disponibles para la venta y se espera usarlos durante mas

Los costos de financiacioén asociados con la adquisicién o cons

y Equipo que, de acuerdo con lo estipulado en la politica de ¢

previa distribucién de los costos

el grado de realizacion de acuerdo
o de la prestacion del servicio se

vos tangibles empleados para la
activos se caracterizan porque no
de un periodo contable.

truccion de una Propiedad, Planta
ostos de financiacién, cumpla con

los requerimientos establecidos para calificarse como activo apto, se capitalizaran atendiendo lo

establecido en la citada politica.

Cuando la Entidad adquiera propiedades, planta y equipo con t
periodos normales de crédito, y no cumpla las condiciones pa
componente de financiacién no hard parte del costo de las p
reconocera como un gasto por intereses, durante el periodo d

Politica de Cuentas por Pagar.

1n plazo para pago que exceda los
ra calificarse como activo apto, el
ropiedades, planta y equipo y se
e financiacion, de acuerdo con la

Las propiedades, planta y equipo producto de un arrendamientq financiero se medirdn de acuerdo

con lo establecido en la Politica de Arrendamientos.

Cuando se adquiera una propiedad, planta y equipo sin cargo 4
simbolica, la Entidad medira el activo adquirido de acuerdo cor
todo caso, al valor determinado, se le adicionara cualquier ¢
atribuible a la preparacion del activo para el uso que se pretende

Las vidas utiles estimadas para los activos serdn como sigue:

lguno o, por una contraprestacion
1 la Politica de Subvenciones. En

desembolso que sea directamente
darle.

EDIFICACIONE 80 0
PLANTAS DUCTOS Y TUNELES 15 0
'REDES, LINEAS Y CABLES | 5 2%,
MAQUINARIA Y EQUIPO 8 2%
EQUIPO MEDICO CIENTIFICO '~ -~ 5. 2% -
MUEBLES ENSERES Y EQUIPO DE OFICINA 8 2%
EQUIPO DE COMUNICACION Y COMPUTO S5 2%
EQUIPO DE TRANSPORTE ASISTENCIAL 5 10%
EQUIPO DE TRANSPORTE ADMINISTRATIVO -8 10%




|
Se reconoceran éomo propiedad planta y equipo las adqu
Minimos Mensuales Legales Vigentes.

Los Elementos de consumo seran aquellos bienes fungibles
acaban) con el primer uso que se hace de ellos, o cuando

isiciones mayores a (2) Salarios

que se extinguen o fenecen (se
| agregarlos, o aplicarlos a otros

desaparecen como unidad independiente o como materia autdbnoma y entran a constituir o integrar
otros bienes. En materia contable el ingreso de los bienes datalogados como de consumo se
registra en el grupo de cargos diferidos, materiales y suministros. Los elementos que sean
adquiridos por un valor mayor a (0.66) y menores que (1.99) salario minimo mensual legal

vigente seran considerados elementos de consumo.
> Deterioro del valor de los activos.

A 31 de diciembre de cada afio, ESE Carmen Emilia Ospin
deterioro del valor de sus propiedades planta y equipo, asf:

El valor residual, la vida wtil y el método de depreciacion de los

35 Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes, serdn revis
cada periodo contable y si existe un cambio significativo en
politica de cambios en estimaciones contables. Para este efecto
significativo, cuando el resultado de la aplicacion de la nueva v
mas del 30%, del valor total de los activos.

En caso de haber indicios efectuara la evaluacidn del deterioro,

a evaluarad si existen indicios de

activos cuya cuantia excedan los
ados como minimo al término de
estas variables se tratara bajo la
se entendera que existe un cambio
ariable implique una variacién de

que consiste en comparar el valor

recuperable del activo versus el valor en libros, y si al efectu

dicha comparacién se evidencia

que el valor recuperable es inferior al valor en libros, se registrard una pérdida por deterioro

afectando la cuenta correctora de Deterioro Acumulado de Pr
un gasto.

> Arrendamientos.

Los arrendamientos se clasifican en:

: c ‘“El' " arrendador
“arrendatario todos los. rlesgos y venta_las inherentes | arrendatario todos
a la propiedad del activo.

Cuando el -arrendamiento se clasﬂ'ique como
_financiero,: la ‘ESE reconoce un préstamo por pagar"
'y el actlvo tomado en’ arrendamlento, el cual-se’
tratara como propxedades, .planta. y -equipo en
propledades de inversion; o activos intangibles,
seglin corresponda. El préstamo por pagar.y el
~activo tomado en- arre miento se- m dlrén de)
cuerdo con: lo definido en’ sta Pohtlca

excluyendo ‘los
_Treconocen como.
lineal durante .

no trasﬁere

estados fi nanc1ero . 4
Las cuotas derwac as de Ios arrendamlentos operatlvos

| arrendamiento’ - |

piedades, Planta y Equipo contra

sustanc1almente al
los riesgos y ventaJas mherentes ala
_propiedad del actiyo.

“Cuando el arréndamiento se blaéiﬁque como,operativo,
la "ESE no reconocera el‘ 'a"étivo arrendado ~en sus

5.

seguros 'y .  mantenimiéntos, se
cuenta por pagar y gasto de forma
el transcurso.. de] plazo del




i
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> Cuentas por pagar.
La ESE Carmen Emilia Ospina reconocer4a como cuentas por
por la empresa con terceros, originadas en el desarrollo de

espere a futuro, la salida de un desembolso o recurso que inco

Las cuentas por pagar se clasificaran en las categorias de costo

Cuentas por pagar clasificadas al costo: corresponden a las o

.

pagar, las obligaciones adquiridas
1 objeto social y de las cuales se
ore beneficios econdémicos.

0 costo amortizado.

bligaciones en las que se reciben

plazos de pago normales del negocio y del sector. En la ESE Carmen Emilia Ospina se considera

que las cuentas por pagar clasificadas al costo son las que se

cuentren en un plazo de 90 dias.

Estas cuentas por pagar en su medicion inicial se medirdn por el valor de la transaccion.

Cuentas por pagar clasificadas al Costo Amortizado: correspon:
se reciben plazos de pago superiores a los normales del nego

en a las obligaciones para las que
cio o sector, es decir superiores a

120 dias. Estas cuentas por pagar en su medicién inicial se mediran de la siguiente manera:

1.
cuentas por pagar hasta 120 dias.
2. Cuando no se hayan pactado precios diferenciados se

flujos futuros descontados a la tasa de referencia del me

durante el periodo que exceda los 120 dias.

Actualmente, no sé evidencia cuentas por pagar al costo
negociaciones con plazo superiores a 120 dias.

> Impuestos, contribuciones y tasas.

Se reconocen como tributos por pagar los derechos a favor de
de los entes municipales y demads sujetos activos, una vez se cu

las correspondientes normas expedidas. Los principales tributos

Impuesto sobre las ventas: es responsable del régimen del imp

bienes y servicios gravados, diferentes a su objeto principal

salud, el cual se encuentra excluido de dicho impuesto segin el
a las ventas que se le factura a la ESE no tiene el caracter de de
mayor valor del activo, costo o gasto y se reconoce en el mq

respectiva.

Impuesto de renta: La ESE no es contribuyente del impuesto de
el articulo 22 de E.T. obligada a presentar declaracién de ingres

Cuando se hayan pactado precios diferenciados se empl

q

g

eara el precio establecido para las
empleara el valor presente de los

rcado para transacciones similares

imortizado ya que no se pactan

la nacién, de los departamentos y

mplan las condiciones previstas en
en la ESE son los siguientes:

I

uesto a las ventas por la venta de
por la prestacion de servicios de
articulo 476 del E.T. El impuesto
scontable, el cual es tratado como
mento en que se cause la factura

Renta y Complementarios. Segin
0s y patrimonio.

i



> Beneficios a los empleados a corto plazo.

i

, | S
Los beneficios a empleados comprenden todas las retribuciones
trabajadores oficiales y empleados puiblicos a cambio de sus s
lugar beneficios por terminacién del vinculo laboral o contracty

Estos beneficios al;i)arcan tanto los suministrados directamern
sobrevivientes, beneficiarios y/o sustitutos segtin lo establecido
acuerdos contractuales o en las obligaciones implicitas que dan

Los beneficios a los empleados que tiene la ESE Carmen Em
plazo.
Se reconocen como%;beneﬁcios a empleados a corto plazo aquel
hayan prestado sus 'servicios a la empresa durante el periodo ¢
vence dentro de los doce meses siguientes al cierre del mismo.
Hacen parte de estoé beneficios los siguientes entre otros:
e Sueldos

Aportes a Seguridad Social

Dotacién

Viaticos

Horas extras, recargos nocturnos, dominicales, f¢

Subsidio de transporte

Auxilio de alimentacién

Prima técnica médicos

Incapacidades

Vacationes

Indemnizacién de vacaciones

Incremento de vacaciones

Prima de vacaciones

Bonificacion especial de recreacion

Bonificacion de servicios prestados
- Cesantias _

Gastos aprobados por el Comité de Bienestar S

los funcionarios de Planta para actividades de

Deporte y Estimulos.

> Provisiones.

La ESE Carmen Emlilia Ospina reconocerd una provision solo ¢
a. Tenga la oBligacién presente, ya sea legal o implici
pasado,

s que la empresa proporciona a sus
ervicios, incluyendo, cuando haya
al.

ite a los empleados como a sus
en la normatividad vigente, en los
origen al beneficio.

ilia Ospina son beneficios a corto

los otorgados a los empleados que
sontable, cuya obligacién de pago

:Stivos.

ocial los cuales vayan dirigidos a
Educacién, recreacion cultura y

uando:

ta, como resultado de un suceso

’\*V




|

b. Sea probable (exista mayor posibilidad de que ocurra que de lo contrario) que la entidad

tenga que desprenderse de beneficios econémicos para |

c. Elimporte de la obligacioén pueda ser estimado de form,

La obligacion surge de un suceso pasado, porque implica que
tiene otra alternativa més realista que liquidar la obligacién, ya

cual puede ser exigida por ley o porque tiene una obligacidn |

(accién de la entidad) ha creado una expectativa valida ante
compromisos y responsabilidades.

iquidar la obligacion,
1 fiable.

la ESE Carmen Emilia Ospina no
sea porque tiene una obligacién la
mplicita, porque el suceso pasado
terceros de que cumplird con sus

" Nivel'dé certezade | .. feitien o St
e T . 0-0% = |- L . 51%-99% . 100%
ocurrencia para . 1%-50% Posible. | | = .

.- Remoto. - ) . S Probable ‘| Pasivo

desem olso de recursos i b SRR I

Revelacion NO Sl Sl S!
Provision NO NO sl NO
Pasivo Cierto NO NO NO SI

En caso de que la ESE Carmen Emilia Ospina espere que una parte o la totalidad del desembolso

necesario para liquidar la provisién le sea reembolsado por un

tercero, el derecho por cobrar por

este reembolso se reconocerd como una cuenta por cobrar y un ingreso cuando sea practicamente

segura su recepcion.

El reembolso se tratara como un activo separado. El valor rec

onocido del activo no excedera el

valor de la provisién. En el estado de resultados integral, el gasto relacionado con la provision
podra ser presentade como una partida neta del valor reconocidp como reembolso a recibir.

Se reconoceran provisiones cuando la empresa esté ejecutando

La ESE Carmen Emilia Ospina medird una provisién como

contratos onerosos.

la mejor estimacién del importe

requerido para cancelar una obligacion, en la fecha sobre la que se informa.

Cuando el efecto dél valor en el tiempo del dinero resulte significativo, el saldo de la provisién
sera el valor presente de los importes que se espera sean requeridos para liquidar la obligacion.

La tasa de descuento sera una tasa antes de impuestos que re

fleje las evaluaciones actuales del

mercado correspondlentes al valor en el tiempo del dinero. Llos riesgos especificos del pasivo
deben reflejarse en lla tasa de descuento utilizada o en la estimacién de los importes requeridos

para liquidar la obligacién, pero no en ambos.

~

-
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NOTA 4. EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVQ

La ESE CARMEN EMILIA OSPINA, reconocera como efectivo los recursos de liquidez

inmediata que se régistran en caja, cuentas corrientes, cuenta

5 de ahorro que estan disponibles

para el desarrollo de las actividades de la empresa, las cuales se mantiene a valor razonables que

es su valor nommal

La desagregacion del efectivo y equivalentes al efectivo presentados en el estado de situacion
financiera individual al 31 de marzo de 2021 y 31 de marzo de

CAJ A 5.303

2020 es la siguiente:

DEPOSITO EN INSTITUCIONES FINANCIER 8.204.520 8.604.757
EFECTIVO DE USO RESTRINGIDO 19.942 179. 501

; '9.000.000
8.000.000

. 7.000.000.
. 6.000.000
5.000.000.|

3000000
2+ +2.000.000 -]

EFECTIVO Y EQUIVALENTE AL EFECTIVO'

~1.000:000 ;.

DEPOSITO EN_
NSTITUCIONES
INANCIERAS

1. 8.204:520 4

0 8.604.757 1

B \.17%501‘ «/:i) s

El saldo de la caja principal corresponde a los recaudos de los

ultimos dias del mes de marzo de

2021, los cuales no fueron consignados debido al cierre mensual por parte de las entidades

financieras.

La caja menor es reéponsabilidad del Técnico Operativo (Tesorero), y existe una sola caja menor

con responsablhdad de la Subdireccién Administrativa y Fin|
3001760-0, la cual se encuentra regulada por el decreto 2768 d
y Crédito Publico, lcreada mediante Resolucion 01 del 02 de
monto de $4.000.000, con el cual se podré adquirir bienes y ¢
suma de quinientos mil pesos mcte ($500.000). Los reembol
gastos realizados, cuando alcance méximo el 80% del fondo de

anciera con pdliza de manejo N°
e 2012 del Ministerio de Hacienda
enero de 2020, la cual tiene un
servicios cuyo valor no exceda la
sos se haran en la cuantia de los
la caja menor.




Mediante la Resolucion 410 del 30 de noviembre del 2016 s¢ cred el fondo fijo de las cajas de
facturacion en las sedes las Granjas, Eduardo santos, las Palmas, IPC, Siete de Agosto, y
Canaima las cuales tienen un monto de $35.000 C/U; y mediante la Resolucién 53 del 13 de
Sebrero de 2017 el fondo fijo de caja menor del 4rea de facturacién se modificé ampliando la
base a $50.000 y la apertura de la caja de urgencias de las Granjas, las Palmas, y Canaima. La
responsabilidad en cuanto al control, administracion y custodia de estos fondos es del revisor de
facturacién de cada zona.

4.1. Depositos en instituciones financieras

CUENTAS CORRIENTES : . 435 241
CUENTAS DEA ORRO _ _8.031L. , 8 169 516

Los bancos que constituyen el 99.95% del efectivo se encuentra distribuido en 3 cuentas
corrientes de banco BBVA, Banco de Occidente y Bancolgmbia y 14 cuentas de ahorro de
Bancolombia, Banco Davivienda, Banco Agrario, Banco Colpatria, Banco de Occidente y Banco
BBVA, siendo estas ultimas donde se encuentra la proporcién lﬁqés grande de recursos.

En los saldos de las cuentas de ahorro de los saldos en cuentas de ahorro devengan tasas de
interés que varfan de acuerdo con las condiciones del mercado y las negociaciones suscritas con
cada banco; los rendimientos financieros son registrados en 1| s ingresos del periodo de la ESE
CARMEN EMILIA OSPINA y los recursos con destinacion especifica, como los recursos
transferidos de la Gobernacién del Huila seglin resolucion| 1013 de 2020 por un valor de
$500.000 pesos Mcte para fortalecer la capacidad de oferta publica de los servicios de salud y
garantizar su prestacion a la poblacion afectada por la emergencia derivada del COVID-19; y los
recursos trasferidos por el Ministerio de Salud y Proteccién Spcial seglin resolucion No 2017de

2020 por un valor de $776.958 pesos Mcte para Mitigacion de Emergencia — FOME.

4.2. Efectivo de uso restringido

Los depoésitos en instituciones financieras con uso restringido corresponden tinicamente a los
recursos que estén embargados como consecuencia de un procgso judicial.

Con corte a 31 de marzo de 2021 asciende a Diecinueve Mil Novecientos Cuarenta y Dos pesos
($19.942), esta cuenta bancaria corresponde al efectivo de uso restringido mediante MEDIDA

'V/



CAUTELAR DE !EMBARGO resolucion N° RCC-34049 |del 12/11/2020 por parte de la
UNIDAD  ADMINISTRATIVA  ESPECIAL DE |GESTION PENSIONAL Y

900373913.

NOTA 5. CUENTAS POR COBRAR

‘CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DE LA PROTECLION SOCIAL-UGPP con NIT

La desagrégacién de las cuentas por cobrar presentadas en |el estado de situacion financiera
individual al 31 de marzo de 2021 y 31 de marzo de 2020 es la siguiente:

Plan obllgatono de salud pos - EPS (por r4 . 66. 538 . 308 708
Plan obligatorio de salud pos -EPS (Radic; 4,173.593 2.231.434
Plan subsidiado de salud poss - EPSS (por 1.276.174 1.451.098
Plan subsidiado de salud poss - ARP (Rad| 7.003.829 4.827.757
Empresas De Medicina Prepagada (Emp) 717 893
Entidades Con Régimen Especial - (por Ra _ 1.631 7.793
_|Entidades Con Régimen Especial - (Radicd 92.608 70.055
Atencidn Accidentes De Transito Soat - (j 491 © 8.804
Atencidon Accidentes De Transito Soat - (R T 76.132| 47.495
Recursos de acciones de salud publica - ( 435 0
Atencidn Con Cargo Al Subsidio A'La Ofer 14 63.229
Atencion Con Cargo Al Subsidio A La Ofer| 372.204 265.810
Riesgos Laborales (Arl) - {por Radicar) 0 3.892
Riesgos Laborales {(Arl) - (Radicada) - 14.856 4.034
Reclamaciones Fosyga Ecat - (por Radicar] - of - 5.287
Reclamaciones Fosyga Ecat - (radicada), , 46.506 115.674
otras cuentas por cobrar servicios de salu| ‘ 54.974
QAR

El valor total de la cartera de la ESE CARMEN EMILIA OSPl‘NA por prestacion de servicios a
los diferentes regimenes, asciende a $13.127.428, con una variacion de $3.660.492 respecto a la
vigencia 2020, la cartera de dificil recaudo asciende a un valor de $5.688.320.

La desagregacion de las cuentas por cobrar de dificil recay
situacion financiera gindividual al 31 de marzo de 2021 es la sigy

~ “REGIMEN -2 - 177731/03/2021° 0]
TOTAL CONTRIBUTIVO 1.844.292
TOTAL OTROS DEUDORES 36.511
TOTAL PNA MPALE Y DEPTALES 517.390
TOTAL SOAT 225.362
TOTAL SUBSIDIADO I 3.064.766

SRR TOTAL Mool T e 5,688:3200

1do presentadas en el estado de
lente:




La desagregacién del deterioro de las cuentas por cobrar en el ¢
individual al 31 de marzo de 2021 es la siguiente:

1

stado de situacion financiera

La entidad evalué el deterioro de la cartera mediante la aplicacién de la tasa del TES de
colocacion del Banco de la Republica a marzo de 2021. A las|cuentas por cobrar mayores a 181

dias, monto adeudado que no podria ser recuperado.

De acuerdo con las politicas contables de la empresa, las cuentas por cobrar originadas en la
prestacion de servicios de salud cuya morosidad supere log 360 dias son clasificadas como
ienen en su clasificacion original.

cuentas por cobrar de dificil recaudo, en caso contrario se ma
La antigliedad de las cuentas por cobrar en mora y el valor
siguiente:

de su deterioro relacionado es el

GRUPO DE 91 A 180 \DA |- PENDIENTE

. S | SR TR e e i - VIAR:21 _ . | POR RADICAR
TOTAL CONTRIBUTIVO | 553.518.761| 616.515.856 1.432.196.638] 1.169.044.577]  1.844.291|702] _ 5.615.567.534]  471.484.839| 6.087.052.373
TOTAL OTROS DEUDORES | 16.437.393|  17.300.443|  35.001,333] __ 29.035.192 36.510(768 130.305.129]  16.656.218]  150.961.347
TOTAL PNA MPALE Y DEPT| _ 43.005.295)  33.612.784) _ 99.507.265| _ 150.371.932] __517.389]621 852.886.897]  36.720.471]  889.607.368
TOTALSOAT 17.355.660] 15.740.448] 22.753.808] _ 45.139.906) _ 275.361/586 326.351.408]  22.627.798]  348.979.206
TOTALSUBSIDIADO | 1.607.182.455| 609.345.150| 954.124.045) 3.589.120.780]  3.064.766(258]  9.824.538.688| 1.514.612.479]11.335.151,167
TOTAL CARTERA 2.237.499.564| 1.992.514.681| 2.543.583.080| 4.991.732.387|  5.688.319]935]  16.753.649.656] 2.062.101.805] 18.815.751.461

La desagregacion de las otras cuentas por cobrar presentadas €
individual al 31 de marzo de 2021 y 31 de marzo de 2020 es la

n el estado de situacion financiera
siguiente:

CXC por certlﬂcaaones

pago por cuenta de terceros 3[7.498 12.767
Responsabllldades por cobrar 191 310
otras ctas por cobrar 10, 11.459

NOTA 6. INVENTARIOS

La entidad aumento| sus inventarios en el 2021 en $1.393.772 ¢

i

pasando de $ 1.569.994 en el 2020 a $2.963.766 en el 2021.

Los Inventarios se clasifican como los bienes adquiridos con
proceso de prestacion de servicios de salud.

on respecto a la vigencia anterior,

la intencion de consumirlos en el



Inventario De Medica mentos 130 046
Materlal Médico Quururglco ‘ } . A 1;657,474 393,984
Materlal Reactivo Y De Laboratorlo | ' 135;731 286,055
Materlal Odontoldgico 147;899 94,376
Material Imageneologia 1,689 1,342
Repuesto ; 308,595 202,928
Dotacién a trabajadores A 24,555 4,279
Otros materialesy sumlnlstros ' 582,833 456,983

T P
(9997

La politica contable de la Entidad es utilizar la férmula de cos
los inventarios. Durante los periodos terminados al 31 de marzo de 2021 y 31 de marzo de 2020,

la empresa no tiene inventarios deteriorados ni inventaric

cumplimiento de pasivos.

to promedio ponderado para todos

s en garantia para sustentar el

Dado que la Entidad hace parte del sector salud y el tipo de inventario que se maneja corresponde

principalmente a medicamentos ¢ insumos médicos, en caso
cercana su fecha de vencimiento serd reemplazada por el prove

de existir un inventario que tenga
edor o de lo contrario debera darse

de baja al mismo, en ese sentido es remota la posibilidad de tener inventario deteriorado.

NOTA 7. PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO

La desagregacion ae las propiedades, planta y equipo presentada en el estado de situacion
financiera individual al 31 de marzo de 2021 y 31 de marzo de

2020 es la siguiente:

Terrenos 9 689 866 9 689 866 0%
Construcciones En Curso 1,500,000| 1,500,000 0%
Bienes muebles en bodega 3, 540 797 3,405,807 4%
Edificaciones 16 319, 088 16,319,088 0%
Plantas Ductos Y Tlneles 208 860| o 139, 170 50%
Redes Lineas Y Cables, 2, 800 2,800 0%
Maquinaria Y Equipo | 6,606 6,606 0%
Equipo Médico Cientifico 2,954,874 2,380,833 24%
Muebles Enseres Y EqUIpo De Oficina 1 413,523 ' 968,361 46%
Equipo De Comumcacnon Y Computacmn 1 990,822 1,667,371 19%
Equipo De Transporte Tracuon Y EIevacxon 1,753,'930 1,272,974 38%
Equipo De Comedor, Cocma Despensa Y Hoteler ' 124 946 |57, 333 118%
DepreC|aC|on Acumulada (Cr) C ' ' —7 765 484' . -5, 936 934 .




El aumento en el saldo de la cuenta de los bienes muebles en bodega corresponde a la adquisicion
con los recursos del Presupuesto de Gastos de Funcionanjiento del Ministerio de Salud y
Centro Atencién Integral Materno
Infantil CAIMI por $2.383.000, recurso que se ha estado amortizando de acuerdo a la ejecucion.

Proteccion Social para el proyecto presentado de dotacién del

Se utiliza el método de linea recta para el calculo de la depreciacion de todos los elementos de

propiedad, planta yzequipo. No present6 pérdidas por deterioro,

Durante la vigencia se realizo la venta de los activos fijos y elementos de control que se dieron de
baja (lote 58,59,60) esta se realiza previa aprobaciéon de la gerencia, subgerencias, oficina de

juridica con la Resolucion 526 del 02 de diciembre del 2019.

NOTA 8. OTROS ACTIVOS

Corresponden a aquellos bienes y servicios pagados por anticipado y avances y anticipos
entregados. En cuanto a los gastos pagados por anticipado se amortizan durante el periodo en que
se causan los costos o gastos estos saldos correspondientes a las pdlizas, adquiridas por la ESE
CEOQ, en cuenta a la proteccién de los activos, responsabilidad médica, responsabilidad de Junta
Directiva y Soat de Ambulancias, prehospitalaria y transportes todo riesgo de valores entre otras.

Se presenta a 31 de marzo de 2021 un saldo de § 890.810, equivalente al 1% del total de los
activos, conforman este grupo los registros efectuados en las cuentas: Bienes y Servicios Pagados
royecto CAIMI), otros bienes y

por Anticipado (Pdlizas de seguros), estudios y proyectos

|
Comparado al COI'th: de marzo del 2020 refleja un aumento d
originado especialmente en el rubro de Otros bienes y servicios
!

|
i
I

Seguros 608,515 463,486
Estudios Y Proyectos - ' 23142 234142
Otros bienes y servicios pagados por anticibados ' . 1,904 ‘ 570
Avances Para Viaticos Y Gtos De Viaje‘ A ' 173 258
Anticipo Para AdquisivciénlDe Bienes Y Servicios v 51,076 77,898
Software | | ’ ‘ 785,417 785,417
Software ; o ' -78

5,417 -785,417

355

pagados por anticipados.

. servicios pagados por anticipados, avances y anticipos entregados (vidticos, gastos de viaje y
anticipos adquisicion de bienes y servicios) y Software.

e $114.455 equivalente al 14,7%,



NOTA 9. CUENTAS POR PAGAR
x

La desagregacion de las cuentas por pagar presentadas en |el estado de situacién financiera

individual al 31 de marzo de 2021 y 31 de marzo de 2020 es la|siguiente:

Ctas Por Pagar Bienes |  11b082 627,866

Ctas Por PagarServitios | 257,885 414,203
Cuentas Provisionadas o ‘ 677,168 0
Mercancia En Remision ‘ 0 2,419

Libranzas Contratistas
Otros Recaudosa Favor De Terceros

*®
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Aportes Seguridad Social Salud
Cxp Sindicatos j '
Cxp Libranzas 3

Embargos Judiciales

Servicios |
Reetefuente Arrendamiento
Compras i .
Rentas de trabajo |
Retencion De Industria YComercio Por(}ombrés ‘ o 5,887 9,221

Otras CtasBorPagar " For ot . " sl TR0 03] B - 177,887
Aportes al ICBF y SENA 20,004 13,216

Servicios Publicos Por Pagar B B 2,297 317
Honorarios '
Servicios

Otras Ctas Por Pagar|




Por politica general de la empresa, el plazo para pago a los proveedores de bienes y servicios no
puede exceder los 30 dias. No obstante, los saldos de algunas de las cuentas por pagar por este
concepto no se encuentran vencidas al cierre de los periodos contables terminados el 31 de marzo
de 2021 y 31 de marzo del afio 2020.

La empresa tiene una situacién financiera sélida la cual le permite cumplir sin inconvenientes con
el pago dé todas sus cuentas. El vencimiento de las cuentas por pagar deriva principalmente de la
demora de los proveedores en expedir la factura del bien enkregado a la empresa y en menor
proporcién de procesos puntuales que requieren tramites que exceden los 30 dias.

NOTA 10. BENEFiICIOS A LOS EMPLEADOS

El siguiente cuadro detallan las obligaciones con corte a 31 demarzo de 2021 y 31 de marzo del
afio 2020:

Cifras en Miles de Pesose &7~ ... e dbta® o 31/03/2000) - :.2.31/0
Nomina Por Pagar . ' | ' 8,961

Cesantias Por Pagar ' ‘ ' 66,859. 62,983
Intereses a la cesantias Por Pagar 8,026 7,561
Vacaciones Por Pagar ' 146,937 128,073
Prima De Vacéciones:Por Pagar ‘ 270,652 343,870
Prima De Servicios Por Pagar o 165,949 177,901
Prima De Navidad Por Pagar A 66,859 62,983
Bonificaciones Por Pagar‘ 114;119 ' 140,731
Aporteé A Riesgoé Laborales B ' - : 6,902 6,270
Aporfe Patronal Pension ‘ 17,332 31,331
Aporte Patronal Salud ' ' 11,147 ' 22,071
Apo s A Comfamili ' ' o ' ‘

7,621 | 10,571

Comprenden las obligaciones originadas en la relacion laboral en virtud de normas legales,
convencionales o pactos colectivos, asi como las derivadas de la administracion de sistemas de la

seguridad social integrada, en estas cuentas se registran los compromisos laborales de pagos con
servidores. \

Las estimaciones relacionadas con las prestaciones socialgs se realizaron a partir de las
disposiciones legales vigentes contenidas en el Régimen del Servidor Publico.




NOTA 11. PROVISIONES

La provisién recochida al 31 de marzo de 2021 y 31 de marz¢

» de 2020 corresponde a demandas

interpuestas contra la empresa, en su mayoria, a causa de procedimientos médicos que no han
sido considerados pertinentes y de negligencia en la atenc¢ion a los usuarios. Los valores
presentados en el estado de situacidn financiera al 31 de marzo de 2021 y 31 de marzo de 2020

pueden ser objeto de ajuste a partir de las incertidumbres rel
como el valor de la pretension, la tasa esperada de condena,
fecha estimada de pago, entre otras.

acionadas con la obligacién, tales
ajustes por tasa de descuento y la

" PROVISIONES

6%

1,400,000
: :'j” 1,350,000 *

‘ * 1,300,000

| Laseoo

L' 1,200,000 T T

§ < . T Litigios‘yDénﬁand;s
B Admirativas

I |m31/03/2021 1,357,872

; =31/03/2020]. 1,278,025

Se ajusta la provision para demandas y litigios basados en el
Oficina Juridica, después de indicarla a cada uno de los pr
condena el cual reporto la suma de $4.909.469 por concepto
contra de la Entidad y una vez hecho la estimacién de la provis
los litigios con clasificacion de riesgo medio y bajos por valor §
contablemente en cuentas de orden, y los litigios con clasific
posibilidad de perderse, se ajustd el valor provisionado a $1.357

A 31 de marzo d:e 2021 los procesos judiciales que se e
siguientes:

informe enviado por la Jefe de la
ocesos el porcentaje esperado de
de demandas que hoy cursan en
i6n se obtuvo como resultado que
3.551.597 que se tiene registrados
acion de riesgo alto, es decir con
[.872.

ncuentran provisionados son los

EMANDAN PROVISION
YULY: ALEJANDRA PEREZ MURILLO 165.412.462
MARTHA LUCIA LOZANO 128.086.146
LINA'MARIA POLANCO ANDRADE 78.271.651
DIANA MARCELA LASSO BONILLA 5.045.364
CARMEN XIMENA FERNANDEZ LOSADA 34.471.015
MILLER AVILES CALDERON 219.562.007
DEYANNIRA MATTA PAEZ 43.513.860
LUISIALBERTO MINAS ARIAS Y ANDRES FELIPE 17.915.624
OSCAR WILFREDO ORTEGON CALDERON 302.335.977
NELCY ORTIZ BETANCOURT _ 198.791.845
NIEVES JOVEN CELIS 79.292.917
BLANCA ROCIO CABRERA PEREZ 13.470.790
CLARA ISABEL ROA ARIAS 71.702.524

i
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Con base en la informacidn reportada por el Jefe de la Oficina
provisiones de los procesos que cursan en contra de la ESE

cuales son atendidos por abogados internos, con el fin de ajusta

Juridica, se calculd el valor de las
CARMEN EMILIA OPSINA, los
r los valores causados en la cuenta

de las provisiones segiin el caso; de igual manera se registraron como provisiéon en cuentas de

balance los procesos que hayan sido catalogados por el porc
altos, mientras que aquellas que atin no han sido catalogado

registrando en las cuentas de orden con el fin de que sean rep

entaje esperado de condena como
s como bajos y medios se estan
ortados a manera de informacion;

esto en cumplimiento de las normas contables en materia de procesos juridicos.

NOTA 12. OTROS PASIVOS

El saldo de esta cuenta esta conformado por las siguientes partidas clasificadas en corrientes:

o T AR
i =GR A

PE) :} D "'H A

Cifras.en,Mil€s deiPesos
Avances Y Anticipos Recibidos

Recursos Recibidos En Administracion

Depositos Recibidos en Garantia

Ingreso diferido por subvenciones condig
OTALS W g

De acuerdo a la Resolucion N° 2295 del 23 de agosto del 2019

por la cual se asigna recursos del

Presupuesto de Gastos de funcionamiento del Ministerio de Salud y Protecciéon Social para el
proyecto presentado de dotacion del Centro Atencion Integral Materno Infantil CAIMI por

$2.383.000, recurso, registrado en la cuenta Ingreso diferido p

los cuales quedan $14.669 por amortizar de acuerdo a la ejecuci

Br subvenciones condicionadas de
on del recurso.

OTRAS CUENTAS POR PA

16.000

14.000
12,000
10.000 :
8.000 !
£
£ 6.000 :
[ H
~4.000 L
'2000 | R s
B g - B
; ‘ Avances Y. Recur'sosw Depositos _ Ingreso- -
i L Anticipos-:- | RecibidosEn . |, Recibidosen;. I diferido por+
! : Recibidos Administracién Garantla "’ }i subvenciones
i : . ) . > 1] condiclonadas
| D31/Q3/2021 5.467 8.750 3,590 14.669
031/03/2020) 5376 7.9265:00 7). . 0]l 14,669:7%

|

En cuanto los recursos recibidos en administracién corresponden a los rendimientos financieros
correspondientes a |los convenios interadministrados que seran devueltos a medida que se

liquidan los convenios.
|

!
|
|
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NOTA 13. PATRIMONIO

El patrimonio de la ESE CARNIEN EMILIA OSPINA presentado en el estado de situacion

financiera individual entre el 31 de marzo de 2021 y el 31
continuacién: -

‘Capltal Flscal

587 881

de marzo de 2020 se muestra a

v 587 881
Resultados De Ejercicios Anteriores 53./093.143 49.240.593
Re;ultados del ejer'ClClO

. 159 425

1 905 383

Dentro del capital fiscal se incluye el monto inicialmente inver
de la Empresa Social del estado Carmen Emilia Ospina. Adicig
criterios establecidos en el Régimen de Contabilidad Publica v
2015, en el saldo del patrimonio se incluyeron los siguientes
anterioridad a la aplicacion del Marco Normativo para Empre

de Valores, y que no Captan ni Administran Ahorro del Publico:

El valor de la reclasificacion de los excedentes de los ejerc
periodo contable.

tido por el Estado para la creacion
nalmente, de conformidad con los
igente hasta el 31 de diciembre de
conceptos que se originaron con
sas que no Cotizan en el Mercado

icios anteriores, al inicio de cada

El valor de los bienes y derechos reclasificados de la cuenta patrimonio publico incorporado, al

inicio de cada perfodo contable.

El valor de las obligaciones trasladadas a otras entidades contables publicas.

El valor de las obligaciones condonadas.

De écuerdo con el instructivo N° 001 del .18 diciembre del 2

20 Instructivo relacionado con el

cambio del periodo Contable 2019 - 2020, emitido por la Contaduria General de la Nacién y otros

asuntos del procesoycontable.

Al inicio del peuodo contable del afio 2019, las entidades publicas realizaran la siguiente

reclasificacion: |

e Los saldos registrados en las subcuentas de Resultados del ejercicio, de la cuenta 3230-

RESULTADO DEL EJERCICIO, a la subcuenta
. RESULTADOS DE EJERCICIOS ANTERIORES.

respectiva de la cuenta 3225-

o Los saldos registrados en la subcuenta de la cuenta 3.2.68 - IMPACTOS POR LA»

TRANSICI@N AL NUEVO MARCO DE REGULAC

ION, a las subcuentas respectivas

de la cuenta3225- RESULTADOS DE EJ ERCICIOS ANTERIORES y la Resolucion 586

del 7 diciembre del 2018, "Por la cual se modlﬁca el

Catéalogo General de Cuentas del

(\23'
| NamEarae |



Marco Normativo para Empresas que no Cotizan en el Mercado de Valores, y que no
Captan ni Adrmmstran Ahorro del Publico" y en ARTICULO 3°. Elimina la cuenta y
subcuenta de la 3.2.68 de la estructura del Catdlogp General de Cuentas del Marco
Normativo para Empresas que no Cotizan en el Mercado de Valores, y que no Captan ni
Administran Ahorro del Publico.

La entidad realiz6:su respectiva reclasificacion de la cuenta de Impactos por la transicién al
nuevo marco de regulac1on que representd el valor neto de? impacto en el patrimonio por la
transicién al nuevo marco normativo en la empresa por efectos de incorporacién o retiro de
bienes, derechos y obhgacmnes ajustes del valor de los activos y pasivos, teniendo en cuenta la

instruccién emanada de la Contaduria General de la nacidn que a la fecha presentaba un saldo de
$19.881.357. |

Los resultados del Eejercicio con corte a 31 de marzo de 2021 contemplan un resultado integral
por valor de $1.159.425.

Esto al esfuerzo que ha realizado la administracién de la entidad en la consecucién de nuevas
negociaciones para la prestacion del servicio de salud, la gestidn en la recuperacién de cartera, a
la revisién y actualizacién del costo de las actividades que realiza la entidad buscando un

posicionamiento de;l portafolio de servicios de la entidad tanto a nivel regional como nacional.
{

NOTA 14. INGRESOS POR PRESTACION DE SERVICIOS

La desagregacién de los ingresos por prestacion de servigios presentados en el estado de
resultado integral individual para los periodos contables terminados el 31 de marzo de 2021 y el
31 de marzo de 2020 es la 51gulente

Urgencias - Consulta Y Procedimientos 2,251,588 2,948,895
Urgencias -EObservacién , 186,673 188,291
Servicios Ambulatorios - Consulta Externa Y Procedimi 1,229,436 1,216,638
Servicios Almbulatorios - Salud Oral 272,732 436,376
Servicios Ahbulatorios - Promocién Y Prevencion 3,010,042 2,624,719
Hospitalizacion - Estancia General ‘ 216,502 215,315
Quiréfanos Y Salas De Parto - Salas De Parto 5,020 3,505
Apoyo Diaghostico - Laboratorio Clinico 2,448,348 1,824,031
Apoyo Diaglnostico - Imageneologia 321,057 334,514
Apoyo Teraipéutico- Farmacia E Insumos Hospitalarios 80,567 78,058
Servicios Conexos A La Salud - Servicios De

Ambulancia 208,026 138,020
Servicios Cc!mexos A La Salud - Otros Servicios 181,533 392,990
Servicios dé salud prestados con el mecanismo de pag 1,688,212 275,688
Sgrvicios de salud prestados con el mecanismo de pag 0 101,991

| /\u’




Conforme a la Resolucion N° 058 del 27 febrero de 2020 de 14 Contadurfa General de la Nacién,
resuelve en su articulo 1° crear las subcuentas de servicios de salud con el mecanismo de pago
por capitacion y los servicios de salud con el mecanismo de pago global prospectivo, igualmente
en su articulo 3° elimina las subcuentas contables margen en 1 contratacion de servicios de salud
tanto en el ingreso como en el gasto y desarrolla en el articulo 7° en el literal 1 el procedimiento
contable para las Instituciones Prestadoras de Salud (IPS)l para el registro de los hechos
econdmicos con los ingresos por la prestacién de los servicios de salud, por consiguiente, se
realizan los respectivos ajustes.

INGRESOS VRS. COSTOS POR PRESTACION DE SERYICIOS:

. COSTOSEE & -

5

Urgencias 438,261 2,742,430
Consulta Externa 1,229,436 1,337,732
Salud Oral 272,732 648,769
Promocion Y Prevencion 3,010,042 717,884
Hospitalizacién 216,502 286,981
Quirdéfanos Y Salas De Parto 5,020 14,979
Laboratorio Clinico 2,448,348 850,627
Imagenologia 321,057 85,738
Farmacia 80,567 1,062,160
Servicios conexos a la salud 208,026 344,160
Servicios de salud -otros 181,533 789,889
icios de salud prestados de pago capitacion 1,688,212 0
Los ingresos de la ESE CARMEN EMILIA OSPINA por| concepto de servicios de salud
presentan un aumento de $ 1.320.704 equivalentes a un 12,25% respecto al afio anterior,
representados en los siguientes servicios:

e

Urgencias - Consulta Y Procedimientos 19%
: Urgencias - Observacién 2%
; Servicios Ambulatorios - Consulta Externa Y Procedimi 10%
i Servicios Ambulatorios - Salud Oral . 2%
' Servicios Ambulatorios - Promocién Y Prevencidn 25%
Hospitalizacién - Estancia General 2%
i Quirdfanos Y Salas De Parto - Salas De Parto 0%
E Apoyo Diagnostico - Laboratorio Clinico 20%
I Apoyo Diagnostico - Imageneologia 3%
: Apoyo Terapéutico- Farmacia E Insumos Hospitalatios 1%
’ Servicios Conexos A La Salud - Servicios De
‘ Ambulancia 2%
Servicios Conexos A La Salud - Otros Servicios 2%
Servicios de salud prestados con el mecanismo de pag 14%
Servicios de salud prestados con el mecanismo de pag 0%
i
l
i



Se puede evidenciar un incremento de los ingresos por servicips de salud anteriormente descrito,
teniendo en cuenta ique venimos de un afio de pandemia del COVID19 que comenzd a dar efecto
de disminucién de ingresos a partir del segundo trimestre de 2020, en donde la poblacion dejo de
acudir a los servicios por el temor a contagiarse, a pesar de esto ya empezamos a notar el
incremento de los mismos gracias a los esfuerzos de la administracién de la ESE CARMEN
EMILIA OSPINA y las EPS con que se contrata con el fin de dcercarnos a los usuarios ya sea por
via telefonica o a través de brigadas de salud o acudiendo a sus hogares para prestar los servicios

y poder equilibrar ljas finanzas y dar cumplimiento a lo pactado en cada una de las negociaciones
con las diferentes EPS.

NOTA 15. GASTOS DE ADMINISTRACION Y DE OPERACION

La desagregacion de los gastos de administracién y operacion presentados en el estado de
resultados individual para los periodos contables terminados €l 31 de marzo de 2021 y el 31 de
marzo de 2020 es ld siguiente:

Cifras €n Miles de Pes 3720201 03/2020
Gts. Admon. Sueldos Y Salarios _ 301.745 309.998
Contribuciones Imputadas 609 218
Contribuciones:Efectivas v - 85,953 80.236
Aportes Sobre La Nomina _ 16,213 16.047
Prestaciones Sociales v 194,948 131.180
Gastos De Personal Diversos " 1.394.373 1.102.357
Gastos Generales . 44Q.800 468.956
Deterioro, Depreci aciones, Agotamiento,

798.226

Los gastos adminis‘fcrativos y de operacién presentan un aumento de $346.955, primordialmente
por: ‘

v Gastos de Personal Diversos los cuales aumentaron en $292.017, generado por la
contratacién, de nuevo personal para fortalecer la capacidad de oferta ptiblica de los
servicios deisalud y garantizar su prestacion a la poblacion afectada por la emergencia
derivada de 1‘a pandemia del COVID-19

|

De acuerdo a la Reéolucién N° 433 del 26 de diciembre del 2019 de la Contaduria General de la
Nacién, en su articulo 3° elimina las subcuentas contables del gasto de auxilios funerarios y
honorarios por lo lanterior estos registros se reclasificaron) en las subcuentas otros gastos
administrativos y otros gastos de personal diverso.




NOTA 16. OTROS INGRESOS NO OPERACIONALES

La desagregacion de los otros ingresos no operacionales presentados en el estado de resultados

individual para los ‘periodos contables terminados el 31 de mg

2020 es la siguiente:
|

rzo de 2021 y el 31 de marzo de

TOTAL = L

Cifras eriMiles de Pesos. 5 .° 170372023020+~ 31/03/2020
Transferencias Y Subvenciones 1,364,936 1,305,423
Intereses En Instituciones Financieras 32,765 92,296
Intereses de fondoside uso restringido 121 507
Recuperaciones ,l 10,424 16,078
Aprovechamientos | 76,0095 12,666
Reversion de las pefdidas por deterioro de valor 756 41,108
Servicios informéticés-duplicados y fotocopia

Los otros ingresos reflejan los rendimientos obtenidos en las entidades bancarias, el saldo de los

aportes patronales pagados efectivamente cada mes, intereses

sobre depobsitos en instituciones

financieras, aproveclhamientos, recuperaciones, margen en la contratacién servicios de salud y las
subvenciones de Almacenes éxito y los recursos asignados por el Ministerio de salud y
Proteccién social para la dotacién del proyecto CAIMI y el contrato interadministrativo de

comodato N° 1195 de 2019 celebrado entre el municipio de Ne

iva 'y la ESE CARMEN EMILIA

OSPINA, donde se ‘entrega en calidad de comodato o préstamo de uso el segundo bloque de la
primera fase del proyecto denominado CAIMI para el bodegaje y almacenamiento de los

equipos médicos y mobiliarios mientras se concluye el bloque 1

de la primera fase, para poner en

funcionamiento. el avalué comercial del inmueble que corresponde al bloque II de la primera

fase por valor de $1,073.478.000.

NOTA 17. COSTOjS POR SERVICIO DE SALUD

Representa el valor de los costos incurridos por la institucién en la prestacion del servicio de
salud en desarrollo| de sus funciones donde se incluyen los| materiales generales, sueldos y

salarios, depreciaciones y contribuciones distribuidas por servic

Se encuentran presentados en el estado de resultado integ

10.

ral individual para los periodos

contables terminado‘is el 31 de marzo de 2021 y el 31 de marzo de 2020 de la siguiente manera:

!
I
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Costo Urgencnas Cons Y Procedlmlentos ' 2,742, 430 2, 022 268 720,162| 35.61
Costo Cons Externa 1,337,732 1,136,927 200,805 17.66
Cosoto Serv Ambula Salud Oral 648,769 674,465 -25,697 -3.81
Serv Amb Actividades De Pyp 717,884 745,846 -27,962 -3.75
Costo Serv De Hospitalizacion 286,981 180,515 106,466 58.98
Costo Quiréfano Sala De Partos 14,979 22,782 -7,803| -34.25
Apoyo Diagnostico Laboratorio 850,627 563,432 287,195 50.97
Apoyo Diag Imageneologia 85,738 86,955 -1,217 -1.40
Apoyo Terapeu Farmacia 1,062,160 948,512 113,648 11.98
Costo Ambulancias 344,160 293,314 50,846 17.33
Costo Otros Servicios ' 666 779

En el cuadro anterifl)r se tiene los costos de produccion por cada une de los servicios que se tiene
habilitados en la red prestadora de servicios de salud, en el cpial podemos apreciar que el costo
del servicio de Urgencias es el mas alto, le siguen en importancia los servicios de Consulta
externa y Apoyo Terapéutico Farmacia.
I
El total de los costos de produccion para el afio 2021 correspo de al valor de $8.881.348 y para la
vigencia 2020 tiene un valor de $7.341.795 lo que equivale a un aumento del 17%, esto
corresponde a todos los insumos, y la contratacién de personal asistencial para cubrir la primera
linea de defensa.

Cuentas de orden deudoras.

El saldo total de las cuentas de control DEUDORAS asciende a la suma de $3.993.846 en la que
se tiene registrado los activos retirados, la cartera retirada y la facturacion glosada en ventas de
servicio de salud.

Cuentas de orden acreedoras.

El saldo de las cuentas de control acreedoras, asciende a $ $6.5

valor para posibles litigios y demandas administrativas que ¢
acuerdo al reporte realizado por la Oficina Juridica, quiene

clasificar las demandas con el porcentaje esperado de Condena.

}
1
1
1

93.577 en la que se encuentran el
ursan en contra de la entidad de
s ademds son los encargados de

v
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| Analisis Financieros

Indicadores Financieros Balance:

LiQUI e

M

Activo corriente/Pasivo corrient | a7

Nivel de éndeudamiento total 8,81 ! 6,68

Liquidez:
i

Corresponde al vé’;lor con que cuenta la ESE, de sus adtivos corrientes, para cubrir las
obligaciones de su pasivo corriente. El comportamiento muestra que la entidad a 31 de marzo de
2021 con respecto al periodo anterior muestra una disminucion en el indicador superando el nivel

de uno; finalmente significa que actualmente y en el mediano
OSPINA cuenta con $4,77 por cada $1 que adeuda.

Solidez:

Corresponde al valc'?r con que cuenta la ESE, del total de sus
obligaciones a corto y largo plazo. El comportamiento de

blazo, l]a ESE CARMEN EMILIA

activos, para cubrir el total de sus
¢ste indicador ha presentado una

disminucidn, esto nos indica que la ESE CARMEN EMILIA| OSPINA cuenta con $11,35 por

cada $1 que adeuda a 31 de marzo de 2021.

!
3
i

Endeudamiento:

Este indicador muestra cuanto de la entidad estd apalancado por tercero. La ESE cuenta con un
adecuado flujo de recursos, dado principalmente por el compdrtamiento del recaudo de cartera,
los cuales hacen incrementar el porcentaje de los activos que se encuentran respaldando los
pasivos de dichos terceros. Por tanto, la entidad debe seguir con el mejoramiento de la rotacion
de la cartera y que 'sus deudores tengan cada vez un mejor comportamiento en el flujo de los
recursos. Esto nos indica que la ESE CARMEN EMILIA OSPINA por cada $100 que la ESE ha

invertido en activos,:los acreedores han financiado 8,81%.

\
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Indicadores Financieros de estado de resultados:

Rentabilidad:

Estos indicadores nos muestran que durante el 2021 la ESE CARMEN EMILIA OSPINA,
presenta un aumento en el comportamiento de sus costos y un aumento de los ingresos por
prestacion de servicio y los gastos administrativos y de opgracion con respecto a la vigencia

anterior. !

A pesar de la situacion anterior, debido a que la vigencia 2020 fue un afio atipico por la pandemia
del COVID-19 la entidad obtuvo una utilidad del ejercicio par un valor de $1.159.437; A partir
de la aplicacion de nuevas medidas, que buscan la disminucidn o racionalizacion de los costos y

gastos y la disminucion de los pasivos mediante medidas de recaudo y recuperacion de cartera.

En constancia, se firma el presente documento el dia 19 del mes de abril de 2021.

7

C A
Subgerente

T.P.33814-T | T.P. 200361

MARTHA N
Revisor Fiscal Contador PubR

30




