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= DATOS GENERALES
g ! ASUNTO COMITE COVID - 19 No. ACTA: 06
N HORA . =
E FECHA 02-06-2020 09:00 =
Too B INICIO = -
% 2 , e = HORA 5
o — 3 RESPONSABLE Area Técnico Cientifica Y Gerencia 11:80 @
w W38 FINAL o M
OBJETIVOS g =3
:: . Revisar el plan de Reactivacion de Servicios ambulatorios de la ESE Carmen Emilia Ospina y el comportamiento epidemiologico que se ha presentado durante la 5 - o
e Fy pandemia a nivel nacional y municipal. B e
< Byt = i F
g %= £ | 7 1. Uamado a lista y verificacion del Quorum 8
& L " o = “ir - i e :
& <| 2. Verificacion cumplimiento de compromisos del comité anterior
- & = 3. Informe Epidemiologico
g 7| 4. Informe de cada jefe de zona
@ & &[ 9. Revision de normatividad
g | 7. proposiciones y varios
ol i 8. compromisos
: = COMPROMISOS DEL ACTA ANTERIOR
g 7 = FECHA CUMPLE OBSERVACIONES
5_ ; g ACTIVIDAD RESPONSABLE D M . S| NO
= 1- Revisidn de Temas para Proyectos en el contexto de la Emergencia sanitaria: 02 06 2020
§ o Dr. Nelson Barrios Torres - Planeacion
E ;f : 2- Referenciar a Nivel nacional que instituciones han realizado testeos con sus Dr. Carlos Andrés Montalvo 02 06 2020 | x
':E g ’; funcionarios con analisis de resultados, ventajas y desventajas.
S }_: ; 3- Revisar plan de contingencia para personal administrativo y gestiones a realizar | Dr. William Ordonez Mufoz — Profesional 05 06 2020
= T -3 con ARL para garantiza EPP de apoyo Salud Ocupacional
:1 _— " 4. Gestionar con autoridades locales estrategias para garantizar el desplazamiente | Area Técnico Cientifica - Gerencia 02 06 2020 X Pendiente cita con Autoridades para
moa de usuarios a consultas asignadas. definir estrategias.
%J ji 5. Realizar oficio de refuerzo positivo a profesionales que se destacaron en . 02 06 2020 Queda pendiente concepto juridico
” J procesos de capacitacion obteniendo un puntaje superior de acuerdo a concepto Area Técnico Cientifica - Gerencia
= | emitido por Asesor Juridico. X
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1. LLAMADO A LISTA'Y VERIFICACION DEL QUORUM

Se verifico la participacion de los integrantes del comité, confirmandose quorum
reunion con la Secretaria de Salud Municipal debido que algunas inconformidade

situaciones planteadas en la Secretaria.

2. SE INICIA LA REVISION DE LOS COMPROMISOS DEL COMITE ANTERIOR:

para deliberar, del Dr. José Antonio excusa a la Dra. Claudia Camacho y ala Dra. Yeris porque se encuentran en una
S que se estan generado con respecto a la ESE Carmen Emilia Ospina y estaran al final de la reunion exponiendo las

®  Inicia su presentacion el Dr. Nelson exponiendo los proyvectos que ¢n este momento se encuentran en curso:

DOTACION DE ELEMENTOS
DE PROTECCION DE
PERSONAL PARA LA

PRESTACION DE SERVICIOS

DE SALUD EN LA E.S.E
CARMEN EMILIA OSPINA Y
LAS ACCIONES DE SALUD
PUBLICA DURANTE LA
PANDEMIA SARS COV-2
{COVID-19) EN NEIVA, HUILA

APOYO PARA EL
TRANSPORTE
ASISTENCIAL DE
PACIENTES

EN NEIVA, HUILA

e

$2,647,544,000

$626,600,000

FORTALECIMIENTO DE LA
PRESTACION DE
SERVICIOS DESALUD EN
LA E.S.E CARMEN EMILIA
OSPINA DURANTE LA
PANDEMIA SARS COV-2
(COVID-19) EN EL
MUNICIPIO DE NEIVA,
HuiLA

Estado def CAIMI Centro Materno Infantif de Ia

: Comuna nueve:
Bloque [ Fase I

Comprende la construccion de hospitalizacién y servicios de apoyo la cual
seencuentra en su etapa final.

La ESE Carmen Emilia Ospina actuaimente
fiene I3 custodia de 13 infraestructura confomrme
2l Contrato de Comodate del dia 27 de
diciembre del 2019, y se recibid por parie del
municipio de Neiva.

PRIMER PISO

Area de Area de
LaboratorioRayes X Consultorias

Areade
Almacsn SR ERainacs La ESE Camen Emilia Ospina se encuentra
adelantando €l bodegaje ¥ almacenamiento
SEGUNDD PISO conforme a la entrega de los nuevos equipos

Biomédicos que se han adquirido acorde al
financiamiento con el Winisteno ce Salud y
Proteccién; v se cuenta con el senvicio de
Vigilanda y Aseo genera a la infraestructura
ara evitar sudeterioramiento.

Area de Hospitatizacidn
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Refiere que se estan gestionando varios proyectos que comprenden Dotacion de insumos. 2 equipos de rayos x portatiles uno para la sede IPC y otro para Canaima,
4 ambulancias. Construccién y dotacién para construccion de un Centro de Salud en el drea rural y ampliacion del Hospital de Palmas. Adicionalmente un proyecto
con Ecopetrol para donacion de equipos biomédicos.
- Inicia el Dr. Montalvo quien tenfa el compromiso de socializar estudios sobre testeos a personal que trabaja en instituciones de salud. Refiere que de todos
los estudios revisados la prueba rapida seria atil a partir del dia 11, pero como son testeos para poblacién asintomdtica, no se podria establecer el dia cero al
dia 10 para poder el dia 11 realizar la prueba. portanto ¢sie testeo no es atil. E1 Dr. José Antonio comenta que no seria til hacer un tamizaje generalizado a
todo el personal ya que no tendria ninguna utilidad.

3. INFORME EPIDEMIOLOGICO:

Una vez revisados todos los compromisos se continua con ¢l orden del dia. en la presentacidn del informe cpidemiologico por parte de la Jefe Lina Candelo:

COVID-19 Reporte 1-Junio-2Z2020

SITUACION A NIVEL MUNDIAL

187 paises con casos confirmados

CASOS CONFIRNMADOS NMUERTES RECUPERADOS
5.273.572 341. 722 2.149.407
S5.555. 737 350212 2.325.989
6.136.085 371.875 2.8674.114
6% aa%s
SITUACION A NIVEL COLOMBIA 34 entidades territoriales
CASOS CONFIRMADOS MUERTES RECUPERADOS
; 39 : 3;%
SUTUACION HuLa 19 municipios con casos confirmados
CASOS CONFIRMADOS MUERTES RECUPERADOS
25714 b= 161
3,6% 64,19
SITUACION NEIVA
CASOS CONFIRNMADOS NMUERTES RECUPERADOS
B 143 s 85
3% S99
SITUACION ESE CEQ
CASOS CONFIRNMADOS NMUERTES RECUPERADOS
S 1 3
179 50%

La Jefe Lina inicia su exposicién con los datos generales a nivel mundial, nacional y Departamental. La situacion en principales ciudades del Pais es delicada porque
han tenido un incremento importante de casos en la iltima semana. la situacion en el Departamento del Huila se mantiene muy estable al igual que en Neiva. con un
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total de 5 muertes que corresponde a un 3 %.

Refiere que actualmente hay un nimero importante de muestras pendientes debido a que recientemente se estan procesando en la Secretaria de Salud Departamental

R1€98 :0U0}R[]

0’A0D

5 =

& del Huila. P
2 Z m
=g Caso confirmados COVID-19 ESE CEO 2
7 G-POB MUJERES HOMBRES | FALLECIDOS e SEGUIMIEN ey £ = o)
2529 0 1 SEGUIMIENTO 1 8 L8
40-44 1 0 RECUPERADO 1 2w
60-70 0 3 1 |SEGUIMIENTO 1 = 8w
90 0 1 RECUPERADO 1 55 B
TS, e i o e 4 o 3 g | F | B E R oy g 8F

En la ESE Carmen Emilia se han presentado 6 casos. de los cuales uno fallecié, La Jefe Lina refiere que en la sede de Canaima sigue muy baja la notificacion.

El Dr. José Antonio resalta la importancia de este informe que nos permite a todos tener un panorama claro de la situacién actual del comportamiento de la pandemia
Y propone que para el siguiente comité se realice una pequena evaluacion via virtual sobre estos datos estadisticos expuestos.
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: PROYECCIO INCIDENCIA INCIDENCIA *100,000
5 DEPARTAMENTO M""Ng‘—:;?; CON | posLacion it Oc::f_,?/so % *100,000 HABITANTES
e = 2020 HABITANTES (29/05/2020)
B SE X AMAZONAS 2 79.020 1.84s8 2339 1835
® 52 VALLE DEL CAUCA 28 4.532.152 3.586 79 53,51
gy ANTIOQUIA 35 6.677.930 1373 18 10,78
B e s HUILA 17 1.122.622 251 22 20,75
B 525 BOYACA 32 1.242.731 231 17 12,79
¥ oORE CESAR 1al 1.295.387 287 22 6,95
2 - Lg NORTE DE SANTANDER 13 1.620.318 129 8 7,324
= 5 TOouMA 11 1.329.998 273 20 14,03
= NARINO 21 1.627.589 1.210 74 a3,56
B = 14 2.180.976 3.270 150 7,20
S 4= CAUCA a3 1.:491.937 © 103 7 4,96
-3 21 2.722.128 4.116 151 48,64
WA ‘9 1.227.026 635 52 17,85
® gz CUNDINAMARCA 36 3.242.999 925 29 14,37
O CALDAS 14 1.018.453 138 14 12,18
g SANTANDER 10 2.280.908 72 3 3
B=wm
oW E
m & 5 Continta con la presentacion de los municipios que han presentado el mayor namero de casos y de acuerdo a la poblacion la incidencia v niimero de muestras
= 2 tomadas segtin la proyeccion de la poblacion.
t =
= En cuanto a la capacidad instalada de las principales ciudades afectadas por la pandemia. Expone que en la mayoria no se ha presentado un desbordamiento y

sobreocupacion pero que se debe estar muy atentos a las medidas que tomen las autoridades en cada una de las ciundades de acuerdo al ntimero de casos:

(e
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Numero de
PROYECCIO - z % de camasde | % de camas de
DEPARTAMENTO POBLACION CASOS HOSPITALIZADO Numercf de'can::as cav_nas de Nu.mero de camz-rs de i ciidadas <
POSITIVOS de hospitalizacion cuidados cuidados intensivos | 3 i =
2020 5 s intermedios intensivos =
intermedios = &3]
BOGOTA 7.743.955 9989 6815 602 1108 81% % & W
w MEDELLIN 4.532.152 533 3.347 333 473 2% 1% 2 =z o
2 LETICIA 2.722.128 1.806 51 5 84 14 0 364% #DIV/0! E 3 Q
g cau 6.677.930 2695 (NN N 3.204 266 681 95% 8% 5 =8
= IBAGUE 1.627.589 166 6 0 672 73 160 8% 0% 5w
5 NEIVA 1.122.622 151 1 0 876 36 133 3% 0% s 2m
g CARTAGENA 1.227.026 3.050 1.274 133 299 150% 10% B ,-3 E,
E g % 28
= = 2 = | & Se puede observar que en Bogota hay un niimero importante de casos ¥ que ya alcanza la ocupacién en camas de cuidado intermedio del §1 % y en Cartagena ya se =k :: Q
= Z ., E | 7| presenta una sobreocupacion de camas en cuidado intermedio del 150 %, r;;' o
2ve | B g £
g 22 7 | ¢| 5. INFORME DE JEFES DE ZONA
& ? {7f Se inicia con la exposicion de las Jefes de zona quienes realizan de manera discriminada las urgencias que se han presentado en el transcurso del mes:
= >
] 0
s - €D
% O &l CONSULTAS DE URGENCIAS ESE CEO
& & =
§ g o ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO TOTAL
8 5 CANAIMA 5328 5165 4519 1997 2413 14094
= S = | GRANJAS 3976 3813 3123 1462 1705 10103
;; i ; PALMAS 3447 3137 2830 1309 1446 8722
g i = |IPC 3420 3103 2294 650 578 6625
g 5 TOTAL 16171 15218 12766 5418 6142 39544
2 A
S5
.*f 3PS El total de las consultas de urgencias de la ESE CEO de enero a mayo del 2020 fueron 39.544. El 36% corresponden a atenciones en Canaima, el 26% a Granjas, el
® 3z 21 % aPalmasyel 17 % a IPC.
:": CONSULTAS DE URGENCIAS | NEROD A BRAAY
> 22
i -—-5_‘_.,__7: ':ﬁ-v—“..__ IZTES
S
=

1
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De marzo a abril hubo un descenso de 58% v a mavo una recuperacion del 6% respecto a abril con 724 consultas.

CONSULTAS DE CONSULTA EXTERNA ESE CEO g -

ENERO FEBRERO MARZO | ABRIL | MAYO | TOTAL 2

CANAIMA 3315 3934 2160 177 2629 8900 i 5 A
GRANJAS 2180 2791 1709 0 0 4500 2 % ;
PALMAS 1910 2331 1694 0 0 4025 & g 3
IPC 1474 2010 1387 0 0 3397 :T S ";7
EDUARDO SANTOS 1364 1449 1344 1051 1441 5285 é '3“ E
SIETE DE AGOSTO 414 509 698 1274 1237 3718 g g
TOTAL 10657 13024 8992 2502 5307 29825 5* g

A

Comportamiento de consulta externa en los centros de atencién de la zona urbana de la ESE CEO. Presentdndose un descenso representativo en el mes de abril por
suspension de la consulta en los tres centros de atencion de Granjas, Palmas ¢ IPC.

BURLUNE] RIDUD[AOXF] U0 SOWIAIRS,,
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3 MUESTRAS FACTURADAS MAYQ

& CANAIMA 57

= GRANJAS 82

i PALMAS 84

g IPC 80

G TOTAL 303

SR

g 2

% '3 N Pruebas facturadas en el mes de mayo corresponden a las tomadas desde ¢l mes de marzo a mayo.
Zoy

mE

g 5. REVISION DE NORMATIVIDAD

5? La Dra. Ingry presenta revision de normatividad ya que cl asesor juridico el drea se encuentra en tramites de contratacion,

{e—
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REPUSLICA OE COLOMBIA

s el T
{. %‘ ‘[

MINISTERIO DE SALUD ¥ PROTECCION SOCIAL

RESOLUCION NUMERDD OG0 84 4 DpeE 2020
T 9T WG 2020 |

Por la cual se prorroga la emergencia sanitaria por el nuevo Caronavirus que causa la
COVID — 19. se modifica la Resoclucion 385 del 12 de marzo de 2020, modificada por
las Rescluciones 407 y 450 de 2020 y se dictan otras disposiciones

Por medio de la cual se prorroga la emergencia sanitaria por el nuevo coronavirus.

MINISTERIO DEL INTERIOR

o 74D

2 S NiAY 2

"Por el cual se imparten instrucciones en virtud de la emer
Srndermim del Corommvir - _ 753 = Rt retat]

DECRETO NUMERO

itarim generada por ia
! Sroden Do oo™

sECRETOS - - it s

L Viponte desdo:
Sania 13 de 2016

FOR-GCOM-06

!Vq(slén: o1

RETO 579 DE 2020

éE IMPOMNEN MEDIDAS FPARA ELL CUMPLIMIENTCO DEL

O OBLIGATORIO NACIONAL Erd e MUNICIFPIO DE NEIWV.A
TARRL A EMERGENCILA SAMNITARIA Y CTALAMIDAD PUBLICA POR
DE ©COWVID - 19 ¥ SE ADOPT AN OTRAS DECISIONES ™

CPOR MEOIO D
ANSLAMIENTOEBR

HUILA, F’AR#\Y‘JLHR
P AMNIDE MO

Medidas para el cumplimiento del aislamiento en el Municipio de Neiva.
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PROPOSICIONES Y VARIOS

EI Dr. William asesor de Gerencia presenta una lista de chequeo que se va a implementar durante los turnos administrativos que propuso ¢l Dr. José
Antonio y que inician desde el fin de semana del 6 de Junio y que van a sortearse durante la reunion: esta lista de chequeo incluye los items - talento
humano (profesionales médicos — Profesionales en enfermeria- Auxiliares de enfermerfa — otros profesionales). - Gestion asistencial — Gestion
administrativa y — aspectos logisticos. Esta lista de chequeo debe ser diligenciada durante la visita y entregada para su consolidacidn.

El Dr. Jos¢ Antonio refiere que es importante brindar este soporte administrativo porque los fines de semana ¢l personal que labora en las diferentes zonas
debe sentir ¢l acompaniamiento y la gestion para la solucion de los inconvenientes que se puedan presentar.

El Dr. Montalvo propone que esta linca de chequeo se diligencia en tiempo real en Excel para poder semaforizar v construir una base de datos
administrativos que permitan tomar decisiones. ‘

El Dr. José Antonio le ordena a la Dra. Ingry que realice una circular informativa para las zonas que dé a conocer los turnos administrativos de acuerdo a
las fechas que fueron definidas mediante sorteo.

Sugieren para la préxima reunion invitar al drea de mantenimiento para dar claridad sobre algunos temas pendientes en cuanto a adecuacion de areas.

El Dr. Yeris socializa los temas tratados en reunién con la Secretaria de Salud Municipal refiriendo que hay una directriz clara en que tenemos que
garantizar que el 100 % de los sintomaticos respiratorios se les debe realizar radiografia de térax. que se debe realizar un reporte estadistico de atencién a
sintométicos respiratorios y cuantas muestras se toman, ampliar toma de muestras a familiares. contactos y demas personas que consideren clinicamente,
seguimiento a respiratorios aislados por parte de la ESE y se facturen las atenciones realizadas al grupo familiar, garantizar toma de muestras al drea
extramural. EI Dr. Yeris reficre que es importante generar una reunion porque estos compromisos generaran una reunion periodico con la Jefe Yaneth de la
Secretaria de Salud para estar vigilando el cumplimiento de estos COMPromisos.

1. COMPROMISOS

1- Realizar y presentar plan de contingencia para personal administrativo y gestiones a realizar con ARL para garantiza EPP o

2- Concepto Juridico del Area de Talento humano con respecto al envio de oficios de refuerzo positivo a contratistas que se desemperien en sus labores y en las evaluaciones aplicadas en capacitaciones

3- Realizar Circular informando tumos administrativos a las diferentes zonas por parte del &rea técnico cientifica.

4- Adicionar al informe presentad por Jefes de Zona diferenciar del nimero de consultas externas cuantas son domiciliarias y cuantas corresponden a tele consulta

COMPROMISOS
FECHA
ACTIVIDAD RESPONSABLE D M A
Dr. William Ordofez Mufioz 05 | 06 | 2020

1. Realizary presentar plan de contingencia para personal administrativo y gestiones a realizar con ARL
para garantiza EPP

2. Concepto Juridico del Area de Talento humano con respecto al envio de oficios de refuerzo positivo a Profesional de Apoyo Juridico Talento Humano 26 | 05 | 2020
contratistas que se desemperien en sus labores y en las evaluaciones aplicadas en capacitaciones

3. Realizar Circular informando turnos administrativos a las diferentes zonas por parte del area técnico Coordinadora del SIAU 29 | 05 | 2020
cientifica.
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4 Adicionar al informe presentado por Jefes de Zona diferenciar del numero de consultas externas cuantas Area Técnico Cientifica - Gerencia 29 | 05 | 2020
son domiciliarias y cuantas corresponden a tele consulta
ASISTENTES
NOMBRE COMPLETOQ CARGO A

DR JOSE ANTONIO MUNOZ PAZ GERENTE v ~
DRA INGRY ALEXANDRA SUAREZ ASESOR TECNICO CIENTIFICO el (LB
WILLIAN ORDONEZ INVITADO

JERONIMO BARAJAS HERNANDEZ

PROFESIONAL DE APOYO AREA TECNICO CIENTIFICA

JENNY JULIETTE ACEVEDO CAMACHO COORDINADORA DE CALIDAD Be&u{[
DRA IVONNE FERNANDA RAMIREZ JEFE ZONA ORIENTE A L
DRA LEDVI OVIEDO JEFE DE ZONA NORTE

JEFE LINA ANDREA CANDELO

COORDINADORA EPIDEMIOLOGIA

4

DRA GINA BEATRIZ GERARDINO MEDICO GENERAL CUENTAS MEDICAS
DR YERIS GERMAN CERQUERA MEDICO GENERAL FACTURACION &
DRA OLGA MILENA MARTINEZ CONTROL INTERNO =

KETTY LORENA YARGAS FERNANDEZ

JEFE DE ZONA SUR

DRAROCIO CORREA

PROFESIONAL TALENTO HUMANO

DRA GLCRIA STELLA DELGADO PERDOMO

ALMACENISTA

HEIDY LORENA OSORIO OVIEDO

REGENTE DE FARMACIA
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FECHA
LUGAR AUDITORIO PRINCIPAL
A QUIEN VA
DIRIGIDA LA ZEESONAL INTERNO DELAES.E.[ ] PERSONAL EXTERNO DE LAE.S.E ]
INFOMRACION o
AREA
RESPONSABLE
DE BRINDAR AREA TECNICO CIENTIFICA — JEFES DE ZONA - AREA DE EPIDEMIOLOGIA - '
INFORMACION
NOMBRE DEL ~
RESPONSABLE JOSE ANTONIO MURNOZ PAZ
ASUNTO COMITE COVID
[ No NOMBRE COMPLETO CARGO SEDE ENTIDAD 'ﬁRMA/“\
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